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GROUPE DMS

ACTUALISATION DU DOCUMENT DE
REFERENCE 2013

ANIF

La présente actualisation du document de référence 2013 (I' « Actualisation du Document de
Référence ») a été déposée auprés de I'Autorité des Marchés Financiers le 27 novembre 2014 sous
le numéro D.14-0412-A01, conformément a l'article 212-13 IV de son Réglement général. Elle
actualise le document de référence 2013 du Groupe DMS déposé auprés de I'Autorité des marchés
financiers le 25 avril 2014 sous le numéro D.14-0412 (le « Document de Référence »).

Le Document de Référence et la présente actualisation ne peuvent étre utilisés a I'appui d’'une
opération financiére que s'’ils sont complétés d’une note d’opération visée par I'Autorité des marchés
financiers.

Cette actualisation du document de référence 2013 a été établie par I'émetteur et engage la
responsabilité de ses signataires.

Des exemplaires de la présente actualisation du document de référence sont disponibles sans frais :

- au siége social du Groupe DMS : 393 rue Charles Lindbergh - 34130 Mauguio ;
—  sur le site internet du Groupe DMS : www.dms.com ;
- ainsi que sur le site de ’AMF : www.amf-france.org .



http://www.dms.com/
http://www.amf-france.org/
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NOTE LIMINAIRE

Dans la présente actualisation du document de référence, la société DMS sera désignée par la
« Société ». La Société et ses filiales seront désignées par le « Groupe ».

Les comptes consolidés ont fait I'objet d'une remise en page pour les besoins de ce document. Les
comptes consolidés non remis en page peuvent étre consultés au siege de la Société.
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1 PERSONNES RESPONSABLES

Monsieur Jean-Paul ANSEL, Président Directeur Général de DMS, est la personne responsable de la
présente actualisation du document de référence.

Jean-Paul ANSEL
DMS
393 rue Charles Lindbergh
34130 Mauguio
Téléphone: 04 67 50 49 00
Fax : 04 67 50 49 09

J'atteste, aprés avoir pris toute mesure raisonnable a cet effet, que les informations contenues dans la
présente actualisation du document de référence sont, a ma connaissance, conformes a la réalité et ne
comportent pas d’omission de nature a en altérer la portée.

J’ai obtenu des contrbleurs légaux des comptes une lettre de fin de travaux, dans laquelle ils indiquent
avoir procédé a la vérification des informations portant sur la situation financiére et les comptes données
dans la présente actualisation du document de référence ainsi qu'a la lecture d'ensemble de ce
document.

Les informations financieres historiques présentées dans la présente actualisation du document de
référence ont fait I'objet de rapports des contréleurs légaux.

Les informations financiéres pro-forma au 30 juin 2014 intégrant la contribution sur le premier semestre
de la société Alpha M.O.S. dont 72,88 % des titres sont détenus par Diagnostic Medical Systems depuis
le 24 novembre 2014, présentées dans l'actualisation du document de référence ont fait 'objet d'un
rapport des contrbleurs légaux figurant au paragraphe 13.3 en page 91 de la présente actualisation du
document de référence.

Les informations financiéres semestrielles consolidées au 30 juin 2014 présentées dans I'actualisation
du document de référence ont fait I'objet d’'un rapport des contréleurs Iégaux figurant au paragraphe 4.4
en page 42.

Le rapport des contrdleurs légaux sur les comptes consolidés au 31 décembre 2013, émis sans
observation, figure au paragraphe 20.3.1 (pages 138-139) du document de référence 2013.

Le rapport des contrdleurs légaux sur les comptes consolidés au 31 décembre 2012, émis sans
observation, figure au paragraphe 20.3.1 (pages 144-145) du document de référence 2012.

Le rapport des contréleurs Iégaux sur les comptes consolidés au 31 décembre 2011 figure au
paragraphe 20.3.1 (pages 118-119) du document de référence 2011. |l contient I'observation suivante :

« Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur les points
suivants exposeés dans les notes aux états financiers consolidés :

- Limpact de la crise économique et financiére en matiére de suivi du principe de continuité
d’exploitation, tel qu’indiqué dans la note 2 au paragraphe « Continuité d’exploitation ».
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- La non comptabilisation des actifs d’'impéts différés, compte tenu des pertes des derniers
exercices, telle qu’indiquée dans les notes 2 « principes comptables » et 21 « Impbts — Preuve

d’impét ».

- La réduction du capital social réalisée sur le début de I'année 2012, telle que présentée dans
la note 1 au paragraphe « Evénements postérieurs a la clbture ».

Fait a Mauguio, le 27 novembre 2014.
Monsieur Jean-Paul ANSEL
Président Directeur Général de DMS

Monsieur Jean-Paul ANSEL est la personne responsable de I'information financiére.

Jean-Paul ANSEL
DMS
393 rue Charles Lindbergh
34130 Mauguio
Téléphone: 04 67 50 49 00
Fax : 04 67 50 49 09
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2 éONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES

2.1.1 COMMISSAIRES AUX COMPTES TITULAIRES

Société CONSULTANTS AUDITEURS ASSOCIES
Représentée par Monsieur Luc PERON
90 rue Didier Daurat, Parc Mermoz
34170 Castelnau le lez

Nommé par 'Assemblée Générale Ordinaire du 31 mai 2010 pour une durée de six exercices soit
jusgu’a l'issue de I'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2015.

SA DELOITTE & ASSOCIES
Représentée par Messieurs Dominique DESCOURS et Christophe PERRAU
185, Avenue Charles de Gaulle, 92524 Neuilly sur Seine

Nommée par 'Assemblée Générale Ordinaire du 18 juillet 2012 pour une durée de six exercices soit
jusqu’a I'issue de 'assemblée générale annuelle appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2017.

2.1.2 COMMISSAIRES AUX COMPTES SUPPLEANTS

Cabinet MONTEL
Représentée par Madame Rosemarie MONTEL
16 Rue du Deves
34820 Teyran

Nommé par I'Assemblée Générale Ordinaire du 31 mai 2010 pour une durée de six exercices soit
jusqu’a l'issue de I'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2015.

SARL BEAS
Représentée par Monsieur William DI CICCO
195, Avenue Charles de Gaulle, 92 524 Neuilly Sur Seine

Nommée par '’Assemblée Générale Ordinaire du 18 juillet 2012 pour une durée de six exercices soit
jusqu’a l'issue de I'assemblée générale annuelle appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2017.

2.1.3 COMMISSAIRES AUX COMPTES NON RENOUVELES

Société SELARL DONNADIEU DEHORS ALVAREZ (DDA)
Représentée par Monsieur Michel DEHORS
45 rue Jéremie Bentham, ZAC de I'aéroport
34473 Perols cedex
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Nommeé par 'Assemblée Générale Ordinaire du 5 septembre 2006 pour une durée de six exercices dont
le mandat est arrivé a échéance a I'issue de 'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes

de I'exercice clos le 31 décembre 2011.

Société AXIOME AUDIT
Représentée par Monsieur Frédéric CARROBE
Le Triade - Bat 3 - 215, Rue Samuel Morse
34965 Montpellier Cedex 2

Nommé par 'Assemblée Générale Ordinaire du 5 septembre 2006 pour une durée de six exercices dont
le mandat arrive a échéance a l'issue de 'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2011.
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3 INFORMATIONS FINANCIERES SELECTIONNEES

Il convient de noter que les flux présentés dans les tableaux ci-aprés n’intégrent pas la contribution de
la société Alpha M.O.S. dont 72,88 % des titres sont détenus par Diagnostic Medical Systems depuis
le 24 novembre 2014, laquelle est présentée toutefois sous forme d’'informations financiéres pro-forma

en section 13du présent document.

3.1 INFORMATION FINANCIERE RESUMEE

Les informations financiéres sélectionnées actualisées sont les suivantes :

Etat résumé du résultat

Compte de résultat (en K€)

30/06/2013

6 mois

31/12/2013

12 mois

31/12/2012
12 mois

Produit des activités ordinaires 8 820 8614 22 265 27 964
évolution +2,39% -28,85% -20,38% +31,51%
Résultat opérationnel -878 -932 -969 -493
marge opérationnelle -9,95% -10,82% -4,35% -1,76%
Résultat net de I'ensemble consolidé -926 -942 -987 -467
Part des minoritaires -7 -9 -16 1
Résultat net consolidé part du groupe -920 -932 -971 -468
marge nette -10,43% -10,82% -4,36% -1,67%
Résultat de base par action (en euros) -0,01 -0,01 -0,01 -0,01
Résultat dilué par action (en euros) -0,01 -0,01 -0,01 -0,01

Au 1er semestre 2014, Diagnostic Medical Systems (DMS) a réalisé un chiffre d’affaires consolidé de
8,8 M€, en légére progression de 2,4% par rapport au 1er semestre 2013.

Dans un environnement de marché en décroissance, marqué par un contexte de restrictions
budgétaires des dépenses de santé, le groupe a fait preuve d’'une bonne résilience, tout en continuant
a ceuvrer au renouvellement de sa gamme (présentation de la table Optima a 'ECR 2014,
développements dans la technologie 3D-DXA, etc.) et a I'optimisation de ses prix de revient industriel.

La maitrise des charges opérationnelles, en hausse limitée a +0,7% sur la période, ont permis au
résultat opérationnel de s’établir a (878) K€, en amélioration de 54 K€ par rapport au 1er semestre 2013.

DMS rappelle que compte tenu de la saisonnalité historique du groupe (61% du chiffre d’affaires réalisé
au 2nd semestre en 2013 et 57% en 2012), le ler semestre est traditionnellement peu représentatif de
la performance opérationnelle du groupe sur 'ensemble de 'année.

Aprés comptabilisation d’un résultat financier de (49) K€ et en I'absence d’impdt sur les sociétés, le
résultat net part du groupe semestriel s’est élevé a (920) K€, contre (932) K€ un an plus tot.

10
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Etat résumé de la situation financiére

Goodwill 973 973 973
Immobilisations incorporelles 1629 1436 1205
Immobilisations corporelles 751 669 805
Actifs financiers non courants 218 90 82
Actif non courant 3571 3168 3 065
Stocks et en-cours 6 647 7 055 6573
Créances clients 5 756 6 465 6473
Autres actifs courants 1882 1659 1747
Trésorerie et équivalents de trésorerie 2840 5220 5300
Actif courant 17 125 20 399 20 092
Total actif 20 696 23 567 23 157
Bilan - passif (en K€) 30/06/2014 31/12/2013 31/12/2012
Capitaux propres 12 726 13471 13983
Emprunts a long terme 752 572 441
Provisions a long terme 29 23 22
Passif non courant 781 595 463
Emprunts et dettes financiéres 1958 2612 2 397
Provisions a court terme 59 141 81
Dettes fournisseurs et autres créditeurs 5171 6 748 6 232
Passif courant 7188 9501 8711
Total des capitaux propres et du passif 20 696 23 567 23157

Etat résumé des flux de trésorerie

Flux en K€

30/06/2014

30/06/2013

31/12/2013

31/12/2012

6 mois

6 mois

12 mois

12 mois

(A) Flux nets de trésorerie provenant des activités 1111 744 479 -1 360
opérationnelles

(I%) Flux de trésorerie provenant des activités 796 505 912 727

d'investissement

(Q) Flux de trésorerie provenant des activités de 235 198 104 5 462
financement

Variation nette de trésorerie : (A) + (B) + (C) -1672 -1051 -329 3375
Trésorerie d’ouverture 2 683 3012 3012 -363

Trésorerie de cloture 1011 1961 2683 3012

11
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3.2 INFORMATION FINANCIERE DES PERIODES INTERMEDIAIRES

Au 3éme trimestre 2014, le groupe Diagnostic Medical Systems (DMS) a réalisé un chiffre d’affaires
consolidé de 4,9 M€, en légére progression de 1% par rapport au 3éme trimestre 2013.

A lissue des neuf premiers mois de I'exercice, le chiffre d’affaires consolidé s’établit a 13,7 M€, contre
13,5 M€ un an plus t6t, soit une croissance de 2%.

=5 M€, - Normes IFRS Variation
Données non auditées

Chiffre d’affaires 1¢" semestre 8,8 8,6 + 2%
Chiffre d’affaires 3™ trimestre 4.9 4,9 +1%
Chiffre d’affaires 9 mois 13,7 13,5 + 2%

12
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4 RAPPORT FINANCIER SEMESTRIEL

Le conseil d’administration du 25 septembre 2014 a examiné les comptes consolidés semestriels de
DMS.

4.1.1 EVENEMENTS IMPORTANTS DU SEMESTRE

- Au ler semestre de son exercice 2014, Diagnostic Medical Systems (DMS) a réalisé un chiffre
d’affaires consolidé de 8,8 M€, en légére progression de 2,4% par rapport au 1er semestre
2013.

Le groupe est parvenu a maintenir une dynamique de croissance, y compris au 2éme trimestre,
malgré un environnement économique difficile qui se traduit par un marché de la radiologie en
recul temporaire, tant en France que dans les principaux pays développés, dans un contexte
de restrictions budgétaires des dépenses de santé.

Face a cette situation, le groupe a fait preuve de résilience au cours de la période, soutenu par
le renouvellement de sa gamme et les efforts d’optimisation des prix de revient industriel,
contrairement a de nombreux acteurs du secteur de 'imagerie médicale.

- L’assemblée générale de la société en date du 11 avril 2014 a décidé d’affecter le montant du
poste « Prime d’émission » (s’élevant a 8 163 K€) au poste « Autres réserves » qui s’éléve ainsi
aprés affectation a 8 163 K€.

- Le conseil d'administration du 2 juin 2014 a décidé I'émission de 4 584 063 nouvelles actions
ordinaires, entrainant une augmentation du capital social par imputation sur les autres réserves
pour un montant de 741 560,60 € pour le porter de 12 041 316,66 € a 12 782 877,26 € (cf note
23)

- Périmetre de consolidation des comptes :
La société DMS a acquis au cours du semestre 50.09%de la SAS LPA Corp, cette acquisition
est considérée a ce stade comme non significative et n'est pas consolidée dans les états
financiers résumés au 30 juin 2014 présentés dans ce rapport.

4.1.2 RESULTATS CONSOLIDES

Au 1er semestre de son exercice 2014, Diagnostic Medical Systems (DMS) a réalisé un chiffre d’affaires
consolidé de 8,8 M€, en légére progression de 2,4% par rapport au 1er semestre 2013. (cf
commentaires ci-dessus en événements significatifs)

Le résultat opérationnel est une perte de 878 K€ contre une perte de 932 K€ au 30 juin 2013.

L’effectif moyen sur la période s’établit a 81 salariés contre 84 au 30 juin 2013 et les charges de
personnel s’établissent & 2 414 K€ contre 2 427 K€ au 30 juin 2013.

Les charges externes se fixent & 1 744 K€ sur le premier semestre 2014 contre 1 659 K€ au 30 juin
2013.

Le résultat financier passe d’'une perte de 10 K€ au premier semestre 2013 a une perte de 49 K€ au
premier semestre 2014.

Au 30 juin 2014, les déficits reportables s’élevaient a 27 408 K€ générant un impét différé actif non
comptabilisé de I'ordre de 9 136 K€. Compte tenu des déficits, aucun impdt sur les sociétés n’'a été
comptabilisé.

Le résultat net consolidé, part du Groupe, est une perte de 920 K€ contre une perte de 932 K€ au
premier semestre 2013.
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Comme indiqué en 1.1, aucune variation de périmétre n’est a constater entre I'exercice 2013 et la
période close au 30 juin 2014. |l est toutefois a noter que la société DMS a fait I'acquisition en mai 2014
d’une participation majoritaire dans la société LPA Corp, société a ce stade non consolidée.

4.1.3 EVENEMENTS POSTERIEURS AU 30 JUIN 2014

L’affectation du résultat de I'exercice 2013 au poste report a nouveau a été décidée par 'assemblée
générale de DMS en date du 31 juillet 2014. Le résultat de I'exercice 2013 en instance d’affectation
figure dans les comptes semestriels au sein des réserves consolidées.

La société DMS a émis le 6 aout 2014 un emprunt obligataire de six millions d'euros représenté par
soixante (60) obligations de DMS d’'un montant nominal de cent mille (100.000) euros et venant a
échéance le 29 décembre 2014 et souscrit en totalit¢ par BG Master Fund. Le prix a été réglé
intégralement & la souscription par versement en numéraire sur un compte bancaire nanti au bénéfice
du souscripteur?.

La société Alpha M.O.S. cotée sur NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code
ISIN FRO000062804— ALM, (société dinstrumentation analytique spécialisée dans [I'analyse
sensorielle de 'odeur, du godt et de la vision) en redressement judiciaire depuis le 10 décembre 2013,
a présenté aupres du Tribunal de commerce de Toulouse un plan de continuation dans lequel DMS
s’est engagé a participer dans le cadre d’'une augmentation de capital a hauteur de 6 millions d’euros
maximum.

Le plan de continuation d’Alpha M.O.S a été homologué par le Tribunal de commerce de Toulouse le
19 septembre 2014.

La participation de DMS aux augmentations de capital d’Alpha M.O.S reste néanmoins conditionnée a
I'obtention d’'une dérogation de I'Autorité des marchés financiers (AMF) a I'obligation de déposer une
offre publique sur les titres Alpha M.O.S., de I'adoption des résolutions nécessaires lors de 'Assemblée
Générale Extraordinaire d’Alpha M.O.S devant se tenir le 24 octobre 2014, et a I'obtention du visa de
I’AMF sur la note d’opération d’Alpha M.O.S rédigée a cette occasion.

Afin de rembourser I'emprunt obligataire souscrit par BG Master Fund, le conseil d’administration de
DMS envisage de lancer une augmentation de capital avec maintien du droit préférentiel de souscription
de l'ordre de 6 M€ a 8 M€ dans le cadre des délégations qui lui ont été conférées lors de I'’Assemblée
Générale Extraordinaire du 25 septembre 2014.

Les modalités et le calendrier définitifs ne sont pas arrétés a ce jour.

BG Master Fund a d’ores et déja indiqué a DMS son intention de participer a cette augmentation de
capital par incorporation de sa créance obligataire laquelle deviendrait exigible immédiatement, ainsi
qu’il est prévu dans le contrat d’émission des obligations, sous certaines conditions.

4.1.4 FACTEURS DE RISQUES

Les risques et incertitudes pesant sur I'activité pour les mois a venir demeurent, globalement, conformes
a l'analyse présentée au chapitre 4 du Document de Référence 2013.

La société a procédé a une revue des risques qui pourraient avoir un effet défavorable significatif sur
son activité, sa situation financiére ou ses résultats (ou sur sa capacité a réaliser ses objectifs) et
considére qu’il n’y a pas d’autres risques significatifs hormis ceux présentés.

Risque de liquidité :

1 Les caractéristiques de 'emprunt obligataire sont :
- 60 obligations émises au pair soit 100 000 euros chacune
- Date d’échéance : 29 décembre 2014
- Les obligations portent intérét au taux de 5% I'an
- Le coupon qui sera mis en paiement le 29 décembre 2014, s’élévera a deux mille (2.000) € par obligation
- Amortissement normal des obligations a la date d’échéance
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La société a procédé a une revue spécifique de son risque de liquidité et elle considere étre en mesure
de faire face a ses échéances a venir.

Le Groupe DMS a besoin pour financer son développement du soutien de partenaires financiers. DMS
pourrait étre défavorablement affecté en cas de réduction des capacités de financement par les

établissements bancaires. En dehors de I'exposition indirecte via ses partenaires bancaires, le Groupe
DMS n’a pas identifié d'autres facteurs de risques.

4.1.5 PRINCIPALES TRANSACTIONS AVEC LES PARTIES LIEES

Au cours du premier semestre 2014, les relations entre le Groupe et les parties liées sont restées
comparables a celles de 2013.

Aucune transaction inhabituelle, par sa nature ou son montant, n’est intervenue au cours de cette
période.
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4.2 COMPTES SEMESTRIELS CONSOLIDES RESUMES

4.2.1 ETAT DE LA SITUATION FINANCIERE AU 30 JUIN 2014

ACTIF en K€ Notes  30/06/2014 31/12/2013 Variation
6 mois 12 mois

Goodwill Note 4 973 973 0

Immobilisations incorporelles Note 4 1629 1436 193

Immobilisations corporelles Note 5 751 669 82

Imp6bts différés actifs Note 21 - - -

Actifs financiers non courants Note 6 218 90 128

Participation dans les entreprises associées
Autres actifs non courants

Total de I'actif non courant 3571 3168 403
Actif courant

Stocks Note 7 6 647 7 055 -408

Créances clients Note 8 5756 6 465 -709

Autres actifs courants Note 9 1882 1659 223

Trésorerie et équivalence de trésorerie Note 10 2 840 5220 -2 380
Total de I'actif courant 17 125 20 399 -3 274

TOTALDELACTF 20696 23567 -2871
PASSIE en K€ Notes  30/06/2014 31/12/2013 Variation
6 mois 12 mois

Capital émis Note 23 12 783 12 041 742

Prime d'émission 62 8 225 -8 163

Autres réserves 715 -5917 6 632

Résultat de I'exercice -920 -971 51
Capitaux propres part du Groupe 12 640 13 378 -738
Intéréts attribuables aux participations ne donnant pas le contrdle 86 93 -7
Total des capitaux propres 12 726 13471 -745
Passif non courant

Emprunts a long terme (part >1an) Note 12 752 572 180

Impéts différés passifs Note 21

Provisions a long terme Note 12 29 23 6
Total du passif non courant 781 595 186
Passif courant

Fournisseurs et comptes rattachés Note 13 3827 5 380 -1 553

Autres créditeurs Note 13 1344 1368 -24

Dettes financiéres (part <1 an) Note 10,11 1829 2 537 -708

Partie courante des emprunts long terme Note 11 129 75 54

Impdts exigibles

Provisions a court terme Note 12 59 141 -82
Total du passif courant 7188 9501 -2 313
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4.2.2 ETAT DU RESULTAT GLOBAL AU 30 JUIN 2014

ETAT DU RESULTAT GLOBAL 30/06/2014  30/06/2013
K€ 6 mois 6 mois
Activités maintenues

Produit des activités ordinaires Note 16 8 820 8614
Autres produits Note 17 852 854
Variation de stocks de produits finis en cours 178 1477
Marchandises et matiéres consommeées -6 126 -7 298
Frais de personnel Note 18 -2414 -2 427
Dotations aux amortissements Note 5 -67 -67
Dotations aux provisions Note 12 142 77
Dépréciation immobilisations incorporelles Note 4 -378 -321
Charges externes -1744 -1 659
Autres charges Note 19 -142 -182
Résultat opérationnel -878 -932
Produits financiers 3 11
Charges financieres -52 -21
Résultat financier Note 20 -49 -10
Résultat avant impot -926 -942
Résultat de I'exercice relatif aux activités maintenues -926 -942
Quote part dans résultat net des entités associées 0 0
Activités abandonnées ou cédées 0 0

Résultat de I'exercice des activités abandonnées
Résultat de I'exercice des activités cédées

Impdt sur le résultat Note 21 0 0
Résultat net consolidé -926 -942
Résultat net attribuable aux participations ne donnant pas le controle -7 -9
Résultat net consolidé-part du groupe -920 -932

Résultat par action revenant aux actionnaires (€/action)

Résultat de base par action Note 24 -0,01 -0,01
Résultat dilué par action Note 24 -0,01 -0,01
ETAT DU RESULTAT NET ET DES GAINS ET PERTES COMPTABILISES 30/06/2014 30/06/2013
DIRECTEMENT EN CAPITAUX PROPRES 6 mois 6 mois
Résultat net -926 -942
Pertes et gains actuariels - -
Effet d'imp6t - -

-Sous-total autres éléments du résultat global qui ne seront pas reclassés
au compte de résultat

Ecarts de conversion - -
Réévaluation des instruments dérivés de couverture - -
Réévaluation des actifs financiers disponibles a la vente - -

Quote-part des gains et pertes comptabilisés directement en capitaux propres
des entreprises mises en équivalence

Effet d'impot - -
-Sous-total autres éléments du résultat global qui sont susceptibles d’étre
reclassée au compte de résultat

Total autres éléments du résultat global - -
Résultat global -926 -942
Dont part du groupe -920 -932
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| Dont part des intéréts minoritaires | -7 | -9 |

4.2.3 VARIATION DES CAPITAUX PROPRES CONSOLIDES AU 30 JUIN 2014

TOTAL
CAPITAUX
PROPRES

74416 624 12038 8221 - 6385 13 875 108 13983

en K€ - sauf nombre Nombre Capital Prime Réserves TOTAL PART Intéréts

d'actions d'actions social d'émission consolidés GROUPE minoritaires

Solde au ler janvier
2013

Changement de méthode

Correction d'erreur - -
Paiements fondés sur des actions - -

Opérations sur titres auto 33 33 33
détenus

Variation de périmétre
Autres
Résultat net -971 -971 -16 -987

Gains et pertes comptabilisées directement
en capitaux propres

Résultat net et gains et pertes comptabilisées
directement en capitaux propres

Dividendes } .

Co(t des paiements en

actions 435 435 435

Augmentation de capital 18 499 3 4 7 7

Réduction de capital - -

Solde au 31 décembre

2013 74435123 12041 8225 -6 888 13 378 92 13471

Solde au ler janvier
2014

Changement de méthode - -

74435123 12041 8225 -6 888 13 378 92 13471

Correction d'erreur - -
Paiements fondés sur des

actions

Opérations sur titres auto

détenus

Variation de périmetre - -
Autres -8 163 8163 - -

Résultat net -920 - 920 -7 - 926
Gains et pertes

comptabilisées

directement en capitaux

propres

Résultat net et gains et
pertes comptabilisées
directement en capitaux
propres

Dividendes i i
g:;%isdes paiements en 181 181 181
Augmentation de capital 4584 063 742 -742 - -

Réduction de capital - -
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4.2.4 TABLEAU DE FLUX DE TRESORERIE

En KE 30/06/2014  30/06/2013
Flux nets de trésorerie provenant des activités opérationnelles

Résultat net de I'ensemble consolidé -926 -942
Elimination des éléments non monétaires :

. Dotations aux amortissements et provisions a) 369 385
. Variation des imp6ts différés

. Résultat de cession d'actifs non courants 115

. Quote part de subventions d'investissement
. Abandons de créances

. Co(it des avantages accordés (stocks options et actions gratuites) 181 218
Marge brute d'autofinancement -377 -224
Variation du besoin en fonds de roulement opérationnel -734 -520
Flux nets de trésorerie provenant des activités opérationnelles (1) -1111 -744
Flux de trésorerie provenant des activités d'investissement

Acquisition d'immobilisations et actifs financiers -871 -535
Cession d'immobilisations et autres actifs non courants 2
Réduction d'actifs financiers 22 5
Incidence variation de périmétre

Variation des autres actifs non courants 53 23
Flux de trésorerie provenant des activités d'investissement (2) -796 -505
Flux de trésorerie provenant des activités de financement

Versements d'avances conditionnées 225 210

Dividendes versés aux actionnaires de la société mere
Dividendes versés aux minoritaires des sociétés intégrées

Augmentations de capital en numéraire 2
Nouveaux emprunts et financements 25
Remboursements d'emprunts et financements -15 -14
Remboursement d'avances conditionnées

Flux de trésorerie provenant des activités de financement (3) 235 198
Variation nette de trésorerie (1) + (2) + (3) -1672 -1 051
Trésorerie d'ouverture 2683 3012
Trésorerie de cléture b) 1011 1961
Variation de trésorerie nette - 1672 -1 051

a) a l'exclusion des provisions sur actifs circulants assimilées a des charges décaissables

b) Cf. note 10 pour le détail des montants de trésorerie d'ouverture et de cloture

Présentation du tableau de flux de trésorerie : les montants de trésorerie d’ouverture et de cléture
s'entendent déduction faite des sommes relatives aux cessions de créances professionnelles
(mobilisations de créances).
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4.2.5 ANNEXE DES ETATS FINANCIERS CONSOLIDES
DECLARATION DE CONFORMITE :

Au 30 juin 2014, les états financiers consolidés résumés du Groupe DMS ont été préparés
conformément aux normes internationales établies par I'lASB incluant : les IFRS, IAS (International
Accounting Standards), complétées des interprétations formulées par les Comités SIC et IFRIC,
approuvées par I'Union Européenne et applicables a cette date. Au 30 juin 2014, le Groupe n’applique
aucune norme ou interprétation par anticipation, non approuvée par I'UE.

Les comptes présentent en milliers d’euros (sauf mention contraire) :
- L’état de la situation financiére
- L’Etat du résultat global
- Le tableau de variation des capitaux propres
- Le tableau des flux de trésorerie
- L’annexe

lls sont présentés comparativement avec les comptes consolidés établis au 31 décembre 2013 et au
30 juin 2013.

Les comptes semestriels ont été arrétés par le conseil d'administration du 25 septembre 2014.

NOTE 1 ELEMENTS MARQUANTS DU SEMESTRE

- Au ler semestre de son exercice 2014, Diagnostic Medical Systems (DMS) a réalisé un chiffre
d’affaires consolidé de 8,8 M€, en Iégére progression de 2,4% par rapport au 1er semestre
2013.

Le groupe est parvenu a maintenir une dynamique de croissance, y compris au 2éme trimestre,
malgré un environnement économique difficile qui se traduit par un marché de la radiologie en
recul temporaire, tant en France que dans les principaux pays développés, dans un contexte
de restrictions budgétaires des dépenses de santé.

Face a cette situation, le groupe a fait preuve de résilience au cours de la période, soutenu par
le renouvellement de sa gamme et les efforts d’optimisation des prix de revient industriel,
contrairement a de nombreux acteurs du secteur de 'imagerie médicale.

- L’assemblée générale de la société en date du 11 avril 2014 a décidé d’affecter le montant du
poste « Prime d’émission » (s’élevant a 8 163 K€) au poste « Autres réserves » qui s’éléve ainsi
aprés affectation a 8 163 K€.

- Le conseil d'administration du 2 juin 2014 a décidé I'émission de 4 584 063 nouvelles actions
ordinaires, entrainant une augmentation du capital social par imputation sur les autres réserves
pour un montant de 741 560,60 € pour le porter de 12 041 316,66 € a 12 782 877,26 € (cf note
23)

- Périmeétre de consolidation des comptes :
La société DMS a acquis au cours du semestre 50.09%de la SAS LPA Corp, cette acquisition
est considérée a ce stade comme non significative et n'est pas consolidée dans les états
financiers résumés au 30 juin 2014 présentés dans ce rapport.
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Evénements postérieurs au 30 juin 2014

L’affectation du résultat de I'exercice 2013 au poste report a nouveau a été décidée par I'assemblée
générale de DMS en date du 31 juillet 2014. Le résultat de I'exercice 2013 en instance d’affectation
figure dans les comptes semestriels au sein des réserves consolidées.

La société DMS a émis le 6 aout 2014 un emprunt obligataire de six millions d'euros représenté par
soixante (60) obligations de DMS d’'un montant nominal de cent mille (100.000) euros et venant a
échéance le 31 décembre 2014 et souscrit en totalit¢ par BG Master Fund. Le prix a été réglé
intégralement & la souscription par versement en numéraire sur un compte bancaire nanti au bénéfice
du souscripteur.

La société Alpha M.O.S. cotée sur NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code
ISIN FR0O000062804— ALM, (société dinstrumentation analytique spécialisée dans [I'analyse
sensorielle de I'odeur, du go(t et de la vision) en redressement judiciaire depuis le 10 décembre 2013,
a présenté aupres du Tribunal de commerce de Toulouse un plan de continuation dans lequel DMS
s’est engagé a participer dans le cadre d’'une augmentation de capital a hauteur de 6 millions d’euros
maximum.

Le plan de continuation d’Alpha M.O.S a été homologué par le Tribunal de commerce de Toulouse le
19 septembre 2014.

La participation de DMS aux augmentations de capital d’Alpha M.O.S reste néanmoins conditionnée a
I'obtention d’'une dérogation de I'Autorité des marchés financiers (AMF) a I'obligation de déposer une
offre publique sur les titres Alpha M.O.S., de I'adoption des résolutions nécessaires lors de '’Assemblée
Générale Extraordinaire d’Alpha M.O.S devant se tenir le 24 octobre 2014, et a I'obtention du visa de
I’AMF sur la note d’opération d’Alpha M.O.S rédigée a cette occasion.

Afin de rembourser I'emprunt obligataire souscrit par BG Master Fund, le conseil d’administration de
DMS, envisage de lancer une augmentation de capital avec maintien du droit préférentiel de
souscription de I'ordre de 6 M€ a 8 M€ dans le cadre des délégations qui lui ont été conférées lors de
I’Assemblée Générale Extraordinaire du 25 septembre 2014.

Les modalités et le calendrier définitifs ne sont pas arrétés a ce jour.

BG Master Fund a d’ores et déja indiqué a DMS son intention de participer a cette augmentation de
capital par incorporation de sa créance obligataire laquelle deviendrait exigible immédiatement, ainsi
qu’il est prévu dans le contrat d’émission des obligations, sous certaines conditions.

NOTE 2 PRINCIPES COMPTABLES

Activités du Groupe

Le Groupe DMS concoit, produit et commercialise des appareils d'imagerie médicale qui interviennent
sur deux marchés : celui de la Radiologie et celui du diagnostic de I'ostéoporose (Ostéodensitométrie),
ce qui constitue ses 2 pdles d’activités.

La société DMS est cotée sur le marché Euronext Paris, compartiment C, le code ISIN des actions de
la société est FRO000063224.

Principes généraux et normes comptables

Les comptes consolidés du Groupe sont établis en application des régles d’évaluation, de
comptabilisation et de présentation des normes comptables internationales IFRS telles qu’adoptées

au 30 juin 2014 dans I'Union Européenne.

Les comptes consolidés du ler semestre 2014 sont conformes a la norme IAS 34 — informations
financiéres intermédiaires.
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S’agissant de comptes résumés, ils n’incluent pas toute I'information requise par le référentiel IFRS et
doivent étre lus en relation avec les états financiers consolidés annuels du Groupe DMS, pour I'exercice
clos le 31 décembre 2013.

Evolutions des regles et méthodes comptables au cours de I’exercice 2014

La devise fonctionnelle et de présentation du Groupe est I'Euro. Les chiffres sont exprimés en milliers
d’Euros sauf mention contraire.

L’'impdt estimé est calculé a partir d'une estimation du taux d'impét probable a la cléture annuelle
(33,33%).

Normes et interprétations d’application obligatoire a compter du 1°" janvier 2014

Les nouvelles normes et amendements aux normes existantes, entrant en vigueur au ler janvier 2014
et parues au Journal Officiel de I'Union Européenne a la date d’arrété des comptes ont été appliquées.

Au 30 juin 2014, le Groupe DMS a appliqué les normes, interprétations, principes et méthodes
comptables existant dans les états financiers de I'exercice 2013, sauf nouvelles obligations IFRS
applicables au ler janvier 2014 (Voir ci-aprés.) ; de ce fait, 'ensemble des principes et méthodes
comptables du Groupe ne sont pas repris de maniére détaillée en Note 2 de I'Annexe ; les états
financiers consolidés a cette date doivent étre examinés conjointement avec ceux établis au 31/12/2013.

Les nouvelles normes et amendements aux normes existantes, entrant en vigueur au ler janvier 2014
et parues au Journal Officiel de I'Union Européenne a la date d’arrété des comptes sont sans impact
sur les états financiers du Groupe :

Normes et interprétations d’application obligatoire a compter de 2014 en Europe :

Norme / Interprétation Date Date
d'application d'application UE
prévue par I'lASB (au plus tard

(exercices pour les

ouverts a exercices

compter du) ouverts a
compter du)

IFRS 10 — Etats financiers consolidés 1/01/2013 1/01/2014
IFRS 11 - Partenariats 1/01/2013 1/01/2014
IFRS 12 — Information a fournir sur les intéréts dans d’autres entités 1/1/2013 1/01/2014
Amendements sur les dispositions transitoires des normes IFRS 10, 1/01/2013 1/01/2014
IFRS 11 et IFRS 12

IAS 28 - Participations dans des entreprises associées 1/01/2013 1/01/2014
Amendements & IAS 32: Compensation des actifs / passifs 1/01/2014 1/01/2014
financiers

Amendements a IFRS 10, IFRS 12 et IAS 27: Entités 1/01/2014 1/01/2014
d’investissement

Amendements a |IAS 36 : Valeur recouvrable des actifs non 1/01/2014 1/01/2014
financiers

Amendements a IAS 39 : Novation de dérivés et maintien de la 1/01/2014 1/01/2014

comptabilité de couverture

Amendements a IAS 27 : Etats financier individuels 1/01/2013 1/01/2014

L’application des normes applicables a compter du 1er janvier 2014 n’a pas d’incidences sur les
comptes au 30 juin 2014.
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Au 30 juin 2014, le Groupe n’applique pas de normes, amendements et interprétations par anticipation.
Ces normes, amendements et interprétations n’auraient pas eu un impact significatif sur les états
financiers au 30 juin 2014 du Groupe en dehors de l'interprétation IFRIC 21.
IFRIC 21 précise la date de comptabilisation des taxes (autres que I'impét société) et aura pour
principale conséquence l'interdiction d’étaler les taxes annuelles dont le fait générateur est une date
unigue (taxe fonciére ou C3S par exemple). Les conséquences sur les comptes consolidés du Groupe
de cette interprétation non endossée par I'Union Européenne, mais dont I'application par I'lASB est
prévue pour les exercices ouverts a compter du 1/01/2014, n’ont pas encore été estimées.

Continuité d’exploitation

Le montant des fonds propres du Groupe associé a I'étude au 30 juin 2014 du plan d’affaires et des
plans de trésorerie a conduit le Groupe a retenir le principe de continuité d’exploitation pour
I'établissement des présents états financiers consolidés résumés.

Trésorerie et équivalent

La ligne « Trésorerie et équivalents » inclut les liquidités ainsi que les placements monétaires
immédiatement disponibles dont la valeur n'est pas soumise a I'évolution des cours de bourse. Les
placements monétaires sont évalués a leur valeur de marché a la date de cléture, les variations de
valeur étant enregistrées en « produits de trésorerie

Autres produits et charges opérationnelles

Les autres « produits et charges opérationnels » sont constitués des produits et charges qui sont
inhabituels, anormaux et peu fréquents, de montant particulierement significatif que le Groupe présente
de maniére distincte pour faciliter la compréhension de la performance opérationnelle courante.

Utilisation d’estimations

La préparation des états financiers requiert I'utilisation d’estimations. Les estimations et hypothéses
élaborées sur la base des informations disponibles a la date d’arrété des comptes, portent en particulier
sur les provisions pour dépréciation des stocks, pour créances clients, pour retraites, la durée du cycle
de vie des produits, les risques fiscaux, les litiges, la valorisation des écarts d’acquisition, la valorisation
des actifs incorporels et leur durée de vie estimée. Les montants définitifs pourraient différer de ces
estimations.

Les hypothéses, estimations ou appréciations sont établies sur la base d'informations ou situations
existant a la date d'établissement des comptes qui peuvent se révéler dans le futur, différentes de la
réalité.

Principes comptables et principes de consolidation

Méthodes de consolidation :

L’ensemble des sociétés du Groupe incluses dans le périmétre de consolidation étant actuellement

contrdlées de maniére exclusive directement ou indirectement par la société mere, ces filiales sont
consolidées par intégration globale.
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Information sectorielle :

L’information sectorielle du Groupe, depuis I'application d’IFRS 8 au 1er janvier 2009, est présentée
selon les données de gestion fournies en interne a la Direction pour le pilotage des activités, la prise de
décision et I'analyse de la performance des activités.

Les informations de gestion fournies a la Direction sont établies conformément aux normes IFRS
utilisées par le Groupe pour ses états financiers consolidés.

Le Groupe est organisé autour de deux métiers :
- laradiologie
- l'osteodensitométrie

Radiologie : systémes qui utilisent 'imagerie pour faire du diagnostic
Osteodensitométrie : systemes de diagnostic de 'ostéoporose

Elimination des transactions intragroupes :

Tous les soldes et transactions intra-groupe, y compris les résultats internes provenant de transactions
intragroupes, sont totalement éliminés.

Dépréciation d’actifs :

Les valeurs comptables des actifs (a durée de vie déterminée ou indéterminée), autres que les stocks,
les actifs d'imp6ts différés, les actifs relatifs aux avantages du personnel et les actifs financiers compris
dans le champ d'lAS 32, sont revus a chaque cl6ture afin d'identifier d'éventuelles pertes de valeur. En
cas d'identification de perte de valeur, la valeur recouvrable de I'actif fait I'objet d'une estimation.
Conformément a IAS 36, une perte de valeur est comptabilisée des que la valeur comptable de I'actif
ou de l'unité génératrice de trésorerie a laquelle il appartient excéde sa valeur recouvrable.

Valeur recouvrable

La valeur recouvrable d'un actif isolé, c'est-a-dire qui ne génére pas d'entrées de trésorerie
indépendantes de celles d'autres actifs, est déterminée pour l'unité génératrice de trésorerie a laquelle
il appartient.

La valeur recouvrable est la valeur la plus élevée entre le prix de vente net de I'actif et sa valeur d'utilité.
La valeur d'utilité est basée sur l'actualisation de flux de trésorerie futurs en fonction d'un taux de
croissance avant impéts reflétant les appréciations actuelles du marché de la valeur temps de l'argent
et des risques spécifiques. Les flux de trésorerie liés a des valeurs recouvrables a court terme ne sont
pas actualisés.

Pertes de valeur

Les pertes de valeur minorent le résultat de I'exercice, au cours duquel elles sont constatées. Les pertes
de valeur comptabilisées les années précédentes sont reprises, lorsque I'on constate un changement
dans les estimations utilisées.

La valeur comptable d'un actif augmentée d'une reprise de perte de valeur n'excéde jamais la valeur
comptable qui aurait été déterminée (nette d'amortissement ou de dépréciation) si aucune perte de
valeur n'avait été comptabilisée pour cet actif au cours des années précédentes.

Une perte de valeur comptabilisée pour un goodwill est considérée comme définitive.

Goodwill

A la date d’acquisition le goodwill est évalué a son co(t qui représente I'excédent du colt du
regroupement d’entreprises sur la part d’'intérét de 'acquéreur dans la juste valeur des actifs et passifs.

Aprés la date d’acquisition le goodwill est évalué a son co(t diminué du cumul des pertes de valeur
éventuelles. La dépréciation éventuelle d’'un goodwill est déterminée par rapport a la valeur recouvrable
de I'Unité Génératrice de Trésorerie a laquelle le goodwill a été affecté.

Le goodwill (973 K€) est composé exclusivement de 'UGT APELEM.
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Ce goodwill doit étre soumis a des tests de dépréciation chaque année, ou plus fréquemment quand
des évenements ou des changements de circonstances indiquent qu'il s'est déprécié.

Ce test est effectué pour chaque cléture annuelle, au 31 décembre de chaque année.

Compte tenu des faits exposés ci-aprés la direction a conclu a I'absence d’indications de perte de valeur
du goodwill au 30 juin 2014 :

- La légére baisse du chiffre d’affaires de 'UGT au 30 juin 2014 par rapport au 30 juin 2013 (-
5%) s’explique par un contexte conjoncturel et les perspectives de 'UGT a moyen et long
termes restent bien orientées ;

- Letaux de marge brute (prenant en compte les produits des activités ordinaires, la variation de
stocks des produits finis et encours et les marchandises et matiéres consommeées) réalisé par
'UGT sur la période close au 30 juin 2014 traduit une évolution favorable par rapport au taux
de marge brute constaté pour I'activité de 'UGT sur le premier semestre 2013 ;

- Dans le contexte d’'un chiffre d’affaires en léger repli, le résultat opérationnel de 'UGT est
toutefois en hausse par rapport a celui dégagé au 30 juin 2013 et traduit donc une amélioration
de la rentabilité globale de 'UGT.

Au 31 décembre 2013, I'évaluation de la valeur recouvrable de TUGT APELEM a été réalisée par
I'application de différentes méthodes principalement :

L’actualisation des flux de trésorerie (méthode dite du « DCF » ou « Discounted Cash Flow »).

La méthode de I'actualisation des flux de trésorerie se fonde :

- Sur des prévisions de flux de trésorerie établies pendant la durée du plan & moyen terme (& 5
ans). Elles sont liées aux conditions d’exploitation prenant notamment en compte les mesures
de restructuration engagées depuis fin 2009 et les perspectives de marchés ;

- Sur une valeur terminale pour la période au-dela des prévisions a moyen terme, déterminée
par I'application du taux de croissance a long terme (1%) au « Flux de trésorerie libre » normatif
de la derniére année des prévisions ;

- Sur une variante de calcul de la valeur terminale par application d’un multiple de Valeur
d’Entreprise sur chiffre d’affaires qui se justifie par I'existence de valeurs de marché de sociétés
cotées comparables. Le multiple retenu de 2,387 des ventes réalisées (année 2013) correspond
au multiple le plus faible de I'échantillon auquel a été appliquée une décote de 30% liée a la
taille et a la rentabilité négative actuelle ;

- Un taux d’actualisation correspondant a 'UGT en fonction du risque métier. Au 31 décembre
2013, le taux d’actualisation a été évalué a 11,682%.

Comme au 31 décembre 2013, le Groupe DMS estime, sur la base d’événements raisonnablement
prévisibles a ce jour, qu’il n’y a pas lieu de constater de perte de valeur sur le montant de goodwill
présenté au bilan, mais que d’éventuels changements allant au-dela des hypothéses de sensibilité
décrites en note 4 de I'annexe pourraient induire une insuffisance de la valeur recouvrable par rapport
a la valeur comptable.

Frais de Recherche et développement

Les colts de recherche sont comptabilisés en charges. Les dépenses de développement sont
comptabilisées en immobilisations incorporelles lorsqu’elles portent sur des projets identifiables et que
ces projets présentent une faisabilité technique et des perspectives commerciales.

Les frais de développement immobilisés sont & la fois des frais engagés en interne, codts de personnel,
et des frais externes (sous-traitance a des laboratoires....). Les frais de recherche et développement
sont amortis sur leur durée d'utilité qui est dans la plupart des cas estimée a 3 ans. En cas d’indice de
perte de valeur du projet identifié les frais de Recherche et développement peuvent faire I'objet d’'une
dépréciation complémentaire. Les frais de recherche et développement sont sortis lorsque plus aucun
avantage économique futur n’est attendu.
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Regroupement d’entreprises et reconnaissance des écarts d’acquisition :

La norme IFRS 3, Regroupements d’entreprises, prévoit en principe un retraitement rétrospectif de
toutes les acquisitions de sociétés (business combinations) antérieures a la date de transition. Pour des
raisons pratiques, le Groupe DMS a utilisé I'option offerte par la norme IFRS 1, Premiére adoption des
normes IFRS, de ne pas appliquer le retraitement rétrospectif aux acquisitions antérieures a la date de
transition. Cela concerne I'écart d’acquisition de la filiale APELEM.

Ainsi, pour cette société acquise, le montant de I'écart de premiére consolidation selon les normes IFRS
le jour de l'acquisition de la société par DMS est le méme que celui qui avait été calculé dans les
principes comptables francais.

Les écarts d’acquisition sont comptabilisés a leur co(t initial diminué, le cas échéant, du cumul des
pertes de valeurs, conformément a IFRS 3 et IAS 36.

Les écarts d’acquisition font I'objet de tests de dépréciation réalisés annuellement ou dés lors que des
évenements indiquent une perte de valeur potentielle.

Immobilisations corporelles
Les immobilisations corporelles sont comptabilisées au colt d’acquisition diminué du cumul
d’amortissements et du cumul des pertes de valeur. Les immobilisations corporelles n’ont pas fait I'objet

de réévaluation en juste valeur.

L’amortissement est calculé selon les méthodes linéaire ou dégressif sur la durée d'utilité de I'actif soit :

e Constructions 5a30ans

e Matériel et outillage industriel 3ansallans
e Agencements, aménagements, installations 4 a10ans

e Matériel de transport lab5ans

e Matériel de bureau et informatique 3al0ans

e Mobilier 5a10ans

En ce qui concerne 'immeuble d’APELEM, construit avec un bail a construction, la durée d’utilité des
composants amortissables sur une durée supérieure a la durée du bail a été réduite a la durée du bail,
soit 30 ans. Le bail a construction a été analysé, conformément a la norme IAS 17.4, en une location
simple pour la partie afférente au terrain, le transfert de propriété n’étant pas prévu au contrat.

Stocks

Les stocks sont évalués au plus faible du colit complet ou de la valeur nette de réalisation.

Le colt des stocks de marchandises et des approvisionnements comprend en sus du prix d’achat les
frais accessoires. La valeur nette de réalisation est estimée par rapport au prix de vente estimé diminué
éventuellement des colts estimés restant a réaliser pour I'achévement des matériels.

Le colt des stocks de produits finis comprend les colts directs d’acquisition et les autres colts directs
tels que la main d’ceuvre directe, les frais de transport et de douanes ainsi qu'une quote-part de frais
généraux imputables a ces actifs. Les colts d’emprunts attribuables a I'activité de production sont non
significatifs compte tenu de la faible durée du processus de production.

Créances clients

Les créances clients sont valorisées suivant leurs valeurs nominales diminuées éventuellement des
dépréciations des montants non recouvrables.

Avantages du personnel

Départ en retraite :

Le Groupe applique la norme IAS 19 dans sa version 2012 (avant révision applicable aux exercices
ouverts a compter du 1/1/2013) ayant considéré que I'application de la norme IAS 19 révisée n’induirait
pas d’'impact significatif sur les comptes du Groupe (et ce conformément a IAS 8.8).

26



DR

DMS Group
Le Groupe veillera a s’assurer dans le temps du caractére non significatif de 'impact de I'application de
cette norme révisée et mettra en ceuvre la nouvelle norme de maniére rétrospective dés lors que I'impact

se révélera significatif.

Il n’existe pas d’avantages postérieurs a I'emploi au niveau du Groupe. Seules les indemnités de départ
en retraite font I'objet d’'une évaluation. Le Groupe a souscrit un contrat d’assurance financier. Ce contrat
est assimilable a un régime a prestation définies et les fonds investis constituent des actifs du régime.
Parallelement, la provision pour engagement de retraite a été simulée, selon la méthode actuarielle dite
des unités de crédits projetés. Les calculs intégrent les hypothéses de mortalité, de rotation du
personnel et de projection de salaires futurs. L’hypothése de provisionnement correspond a un départ
a l'initiative du salarié a 'age de 65 ans.

La variation de 'engagement, net des actifs du régime, est comptabilisée en résultat net (y compris les
écarts actuariels).

Actions gratuites

Conformément a IFRS 2 une charge doit étre comptabilisée au titre des octrois d’actions gratuites afin
de refléter les services rendus par les salariés ou mandataires. La contrepartie de cette charge est
portée au poste réserves consolidées. Le principe d’évaluation de la charge est le suivant :

- chaque action est valorisée a la juste valeur des actions gratuites attribuées; c’est-a-dire au cours de
bourse unitaire a la date d’attribution des actions, diminué éventuellement d’'un montant reflétant les
conditions de marché et autres caractéristiques telles que I'absence de dividende ou des clauses
d’incessibilité post-acquisition. Cette juste valeur est figée a la date d’attribution. Elle ne fait pas I'objet
de réestimations ultérieures en fonction de I'’évolution du cours de bourse.

- la juste valeur est ensuite multipliée par le nombre d’actions acquises par les bénéficiaires, salariés
ou mandataires.

Lorsque le plan d’attribution d’actions gratuites comprend une condition de présence au sein du Groupe
a la fin de la période d’acquisition pour que 'octroi devienne définitif, la charge est alors lissée sur la
durée de la période d’acquisition.

Chiffre d’affaires

Les produits des activités ordinaires sont comptabilisés lorsqu’il est probable que les avantages
economiques futurs iront au Groupe et que ces produits peuvent étre évalués de fagon fiable. De méme
ces produits sont comptabilisés lorsque le contréle effectif des biens incombe au propriétaire.

Imp&ts sur les sociétés et impots différés

Les imp6ts différés sont calculés et pris en compte pour chaque entité fiscale, pour les différences
temporelles entre la valeur comptable des actifs et passifs comptabilisés et leur base fiscale
correspondante ainsi que sur les déficits fiscaux selon la méthode du report variable. La base fiscale
dépend des regles fiscales en vigueur dans chacun des pays concernés.

Les actifs et passifs d'imp6ts différés sont évalués au taux d'impéts dont I'application est attendue pour
I'exercice au cours duquel I'actif sera réalisé ou le passif réglé, sur la base des taux d'impdts qui ont été
adoptés ou quasi adoptés a la date de cl6ture. Les actifs et passifs sont compensés par entité fiscale.
Les actifs d'imp6ts différés ne sont comptabilisés que lorsqu'il apparait probable que le Groupe
disposera de bénéfices imposables futurs sur lesquels les pertes fiscales non utilisées pourront étre
imputées.

Les actifs d'impdts ne sont pas comptabilisés sur des sociétés ayant réalisé des pertes fiscales sur les
derniers exercices. En effet, la probabilité de recouvrement a été estimée comme insuffisante.
Conformément a la norme IAS 12, les actifs et passifs d'imp6t ne sont pas actualisés.

NOTE 3 PERIMETRE DE CONSOLIDATION

Les comptes consolidés du Groupe DMS au 30 juin 2014 intégrent les comptes des sociétés suivantes.
Toutes les sociétés consolidées le sont par intégration globale.
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Taux de détention par
'uFr?drimSe N° SIREN Qualité la société-mere
! q Direct Indirect
DMS SA. Montpellier 389873 142  S0CIete- N/A N/A
(Mauguio) meére
APELEM S.AS Nimes 319 996 146 Filiale 100,00% -
MEDILINK EURL, Montpellier 389288044  Filiale 100,00% -
(Mauguio)
APELEM Korea Ltd 2‘33;" (Corée  du Filiale 0% | 100% (1)
APELEM Espagne S.A Barcelona (Espagne) Filiale 0% 51,00% (2)

(1) APELEM Korea est détenue a 100% par APELEM SAS (France), le Groupe détient donc un
pourcentage d’intérét de 100% dans APELEM Korea

(2) APELEM Espagne est détenue a 51% par APELEM SAS (France), le Groupe détient donc un
pourcentage d’'intérét de 51.00% dans APELEM Espagne.

Conformément a la norme normes IFRS 10 (Etats financiers consolidés), les filiales présentées ci-avant
sont considérées sous contrble de la société mere et consolidées a ce titre.

Entreprises exclues du périmétre de consolidation

La société Russe « SPECTRAP » détenue a 33% par APELEM est exclue du périmeétre de consolidation.
La dimension de cette société et le pourcentage de détention ont un impact négligeable pour le Groupe
alors méme qu'il existe des difficultés a obtenir des informations financiéres fiables dans un délai
raisonnable eu égard aux délais de publication du Groupe.

La société DMS a acquis en mai 2014 50,09 % du capital et des droits de vote de la Société par Actions
Simplifiée (SAS) LPA Corp. Cette société de droit Frangais est immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Montpellier sous le n°537 869 927 et son siege social est sis 393 rue Charles
Lindbergh, 34 130 MAUGUIO. Cette société a été créée en novembre 2011.

Principales acquisitions et cessions de la période

Comme indiqué ci-dessus, la société DMS a acquis 50,09% de la société LPA Corp, société de droit
Francais. Cette société a pour objet la conception, le développement, I'assemblage et la
commercialisation d’appareils d’esthétique et d’esthétique médicale.

Aucun autre événement n’est a signaler au titre de la période.

NOTE 4 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ET GOODWILL

Les immobilisations incorporelles brutes et leurs amortissements se décomposent comme sulit :

Valeurs brutes 30/06/2014 31/12/2013
(K€) Dépréciation Net Dépréciation
Concessions, brevets, licences 634 508 125 620 484 136
Frais de R&D 5 366 3 866 1500 | 4813 3515 1299
Goodwill 3773 23801 972 3773 2 801 972
Autres actifs incorporels 5 0 5 2 0 2
TOTAL 9778 7176 2602 | 9208 6 799 2409

28



s
[ R ]

DMS Group

La variation des immobilisations incorporelles brutes est la suivante :

Solde

Virement

Valeurs brutes (K€) d'ouverture Acquisition Diminution de poste Cloture
Concessions, brevets, licences 620 14 634
Frais de R&D 4813 554 5 366
Goodwill 3773 3773
Autres actifs incorporels 2 1 2 5
TOTAL 9208 569 - 2 9778

La variation des amortissements et dépréciations est la suivante :

Amortissements & Dépréciation (K€)

Solde
d'ouverture

Dotations

Perte
de
valeur

Reprise

Cléture

Concessions, brevets, licences 484 24 508
Frais de R&D 3513 352 3 866
Goodwill 2801 2801
Autres actifs incorporels - -
TOTAL 6 799 378 - - 7176

Le goodwill est constitué exclusivement de I'écart d’acquisition de la filiale APELEM. Ce goodwill a fait
I'objet de dépréciations successives pour perte de valeur :

- autitre de I'exercice 2005 d’un montant de 2.300 K€

- autitre de I'exercice 2009 d’un montant de 500 K€, ramenant sa valeur nette a 973 K€.

Le goodwill est affecté aux unités génératrices de trésorerie (UGT) identifiées selon les entités juridiques
opérationnelles auxquelles il se rapporte. Le montant recouvrable d'une unité génératrice de trésorerie
est déterminé sur la base de calculs de la valeur d'utilité.

La valeur de TUGT d’APELEM estimée au 31 décembre 2013 est la moyenne de deux méthodes
d’évaluation par les flux de trésorerie disponibles (méthode DCF).
- Pour une premiére méthode, la valeur terminale est fondée sur un taux de croissance a l'infini
d’un flux normatif ;
- Pour une deuxiéme méthode, la valeur terminale est le résultat d’'un multiple des ventes de la
derniére période de prévision des flux de trésorerie.

Les estimations de flux futurs de trésorerie actualisés calculés au 31 décembre 2013 ont pris en compte
un taux d'actualisation de 11,682 % et un taux de croissance a l'infini de 1%. Le coefficient de multiple
des ventes retenu est de 2,387.

Les évaluations ainsi effectuées au 31 décembre 2013 n'ont pas conduit a constater des dépréciations
sur le goodwill.

Le tableau ci-dessous présente la sensibilité des mesures d’excédents de valeurs recouvrables par
rapport aux valeurs comptables, en fonction de la variation des taux d’actualisation, de croissance et de
coefficient de multiple :

Taux de croissance
du Flux de trésorerie
libre normatif

Impact en % excédent de la

Taux d'actualisation Coefficient ventes

valeur recouvrable par rapport
a la valeur comptable

Variation hypothéses

- 1%

+ 1%

- 0,50%

+0,50%

- 25%

+ 25%

Variation en % de I'excédent

14%

-12%

-1%

1%

-49%

48%

Aucun des scenarios décrits ci-dessus n’induirait une dépréciation potentielle du goodwill.
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Les frais de R&D se ventilent comme suit par activité :

Frais de R&D (K€) ’ Ostéo Radiologie ‘
Brut Ouverture 1588 3225 4813
Acquisition 164 390 554
Diminution - - -
Brut cldture 1752 3615 5 366
Amortissements ouverture 1186 2327 3513
Dotation 107 245 352
Reprise - - -
Amortissement cléture 1293 2572 3 866
TOTAL FRAIS DE R&D 458 1043 1 500
NOTE 5 IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Les immobilisations corporelles brutes et leurs amortissements se décomposent comme sulit :

Valeurs brutes 30/06/2014 31/12/2013
Colts Dépréciation Net Dépréciation
Terrains 0 0 0 0 0 0
Constructions 1013 823 190 1013 809 204
Matériel et outillage 679 451 228 607 427 180
Agencements et autres 894 560 334 817 532 285
TOTAL ACTIFS CORPORELS 2 586 1835 751 2 436 1768 669

La variation des immobilisations corporelles brutes est la suivante :

Valeurs brutes (K€) d'oisiadrfure Acquisition Diminution \égeprggtnet Cléture
Terrains 0 0
Constructions 1013 1013
Matériel et outillage 607 71 2 679
Agencements et autres 817 81 4 894
TOTAL 2436 152 2 2 586

La variation des amortissements et dépréciation est la suivante :

Amortissements & Dépréciation Solde Perte de

(K€) UL Dotations valeur Sortie Cléture
Terrains 0 0
Constructions (1) 809 14 823
Matériel et outillage 427 24 451
Agencements et autres 532 28 560
TOTAL 1768 67 1835

(1) Bail a construction d’'une durée de 30 ans (fin 30 avril 2020) : a I'expiration du bail par arrivée
du terme ou par résiliation amiable ou judiciaire, toutes les constructions édifiées par le preneur
comme toutes améliorations, deviendront de plein droit la propriété du bailleur. Le bail a
construction porte sur le batiment de Nimes : usine de fabrication et bureaux de la société
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APELEM. Il s’agit de l'actif le plus significatif mais il n’est aucunement stratégique pour la
Société. L’activité du Groupe n’est pas dépendante de cet actif.

NOTE 6 ACTIFS FINANCIERS NON COURANTS

Actifs financiers :

Actifs financiers (K€) 30/06/2014 31/12/2013

Titres de participation 181 31
Autres (dont dépdts et cautionnement) 37 59
TOTAL 218 90

Les titres de participation (181 K€) ne sont pas consolidés et concernent :

- lasociété Russe SPECTRAP pour 31 K€, société détenue a 33%. La non consolidation provient
des difficultés de la société a diffuser au Groupe des informations fiables dans un délai
raisonnable. La valorisation de cette participation n’a pas été réajustée car elle est non
significative pour le Groupe.

- la société Frangaise LPA Corp (SAS) pour 150 K€, société détenue a 50,09%. Les titres de
cette société ont été acquis en mai 2014. La société LPA Corp n’est pas consolidée dans les
états financiers résumés au 30 juin 2014. Sa consolidation n’aurait pas eu d’'impact significatif
sur les comptes consolidés résumés au 30 juin 2014.

Les principaux agrégats concernant la société LPA Corp, nouvellement acquise sont les suivants :

Agrégats (K€) LPA Corp

Actifs courants 27
Actifs non courants 24
Capitaux propres 38

dont capital social 22
Dettes financiéres 0
Autres passifs (hors dettes fi. et cap. prop.) 13
Chiffre d'affaires 0
Résultat net -33

Ces montants sont exprimés en milliers d’euros et sont issus des comptes annuels au 31 décembre 2013 de la
société LPA Corp, comptes annuels établis selon les principes comptables Francais.

Participations dans les entreprises associées :
Néant, aucune participation n’est comptabilisée selon la méthode de la mise en équivalence.

NOTE 7 STOCKS

Les méthodes d’évaluation des stocks sont décrites dans la note de I'annexe relative aux principes
comptables et se décomposent comme suit :

Valeurs brutes 30/06/2014 31/12/2013 variation

Valeur | Valeur Dépréciation Valeur N /N-1 net
nette | brute nette

(K€) Dépréciation

gﬂrf;'rir\lel;gﬁ:rﬁéﬁs 4789 626 4164 | 5426 675 4751 587
En cours de production 933 0 933 1002 0 1002 -69
Produits finis 1561 11 1550 | 1313 11 1302 248
Marchandises 38 38 0 38 38 0 0

TOTAL 7321 675 6647 | 7779 724 7055 -409
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L’évaluation des dépréciations sur stocks a été effectuée a partir du risque commercial pesant sur les
stocks compte tenu des caractéristiques techniques (risque d’obsolescence), de la gamme de produit
et de la politiqgue commerciale développée par le Groupe.

NOTE 8 CREANCES CLIENTS

Le poste client se décompose comme suit :

K€ 30/06/2014 31/12/2013 variation

Créances clients 5385 6 229 -844
Clients douteux 1741 1742 -1
Factures a établir 122 3 119
Provisions pour dépréciation -1492 -1 509 17
TOTAL 5756 6 465 -709

Le montant des créances échues et non provisionnées s’éléeve a 1 779 KE au 30 juin 2014.

NOTE 9 AUTRES ACTIFS COURANTS

lls se décomposent comme suit ;

30/06/2014 31/12/2013 variation
Fournisseurs débiteurs et acomptes 173 154 19
Personnel 7 16 -9
Impdt sur les bénéfices 585 389 196
Impbts et taxes 523 703 -180
Autres créances 318 271 a7
Charges constatées d'avance 276 126 150
TOTAL 1882 1659 223

Le poste créances d'impot sur les sociétés correspond aux crédits d'impdt (CIR et CICE) calculés sur
les sociétés DMS, APELEM et MEDILINK.

NOTE 10 TRESORERIE

Valeurs mobilieres de placement

Comptes a terme

Disponibilités 2 840 5220 -2 380
TOTAL TRESORERIE ACTIVE 2840 5220 -2 380
Banques créditrices -187 187
Mobilisations de créances a) -1 829 -2 350 521
TOTAL TRESORERIE PASSIVE -1 829 -2 537 708
TRESORERIE NETTE 1011 2683 -1 672

a) Les mobilisations de créances figurent au passif du bilan sur la ligne « Dettes financiéres (part
< 1 an) ». Pour le détail des dettes financiéres, se référer a la Note 11

NOTE 11 PASSIFS FINANCIERS

Avances conditionnées :

Les avances conditionnées d’'un montant global de 840 K€, sont constituées d’avances sans intéréts
consenties par :
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BPI (anciennement OSEO) et la Région Languedoc-Roussillon a hauteur de 540 K€ dans le
cadre d’'un programme d’aide a l'innovation (montant déja percu au 31 décembre 2013 : 405
K€ ; montant pergu sur le premier semestre 2014 : 135 K€) ;

La Région Languedoc-Roussillon pour 300 K€ afin de financer un programme de
développement (montant déja percu au 31 décembre 2013 : 210 K€ ; montant pergu sur le
premier semestre 2014 : 90 K€).

Ventilation des dettes financiéres

Dettes financiéres a long terme (>1 an) (K€ 30/06/2014 31/12/2013

Avances conditionnées (part >1 an) (a)
Emprunts (part >1 an) 12 7 5
Emprunts (part >5 ans)
TOTAL 752 572 180
Dettes financiéres @ moins d'un an (K€ variation
Avances conditionnées (a) 100 50 50
Emprunt (part <1 an) 29 25 4
Sous total 129 75 54
Banques créditrices 187 -187
Mobilisations de créances (b) 1829 2 350 -521
Sous total 1829 2537 -708
TOTAL 1958 2612 -654
Avances conditionnées (a) 840 615 225
Emprunts bancaires 41 32 9
Banques créditrices 187 -187
Mobilisations de créances (b) 1829 2 350 -521
TOTAL 2710 3184 -474
(a) Le Groupe a bénéficié en 2012 d’'une aide a l'innovation financée sur fonds de la BPI

(b)

NOTE

Bilan

(anciennement OSEO) et du Conseil Régional du Languedoc Roussillon d’'un montant total de
540 K€ dont 405 K€ avaient déja été recus au 31 décembre 2013 et 135 K€ ont été pergus sur
le premier semestre 2014. Ces fonds devraient étre remboursés par échéances trimestrielles a
compter de septembre 2014 jusqu’en juin 2016.

Le Groupe a aussi bénéficié sur le premier semestre 2013 d’'une avance remboursable
« ASTRE » octroyée par la Région Languedoc-Roussillon pour un montant total de 300 K€ dont
210 K€ avaient déja été recus au 31 décembre 2013 et 90 KE ont été pergus sur la période
close au 30 juin 2014. Ces fonds devraient étre remboursés par échéances trimestrielles a
compter d’avril 2016 jusqu’en janvier 2021.

Le financement du Groupe a court terme était assuré au 30 juin 2014 par des mobilisations de
créances pour un montant cumulé de 1 829 K€ (il s’agit uniquement de mobilisations de
créances clients). Il n’existe pas de transfert substantiel des risques et avantages liés a ces
créances clients en I'absence du transfert du risque d’impayé et du risque de retard de paiement.

12 VARIATION DES DOTATIONS AUX PROVISIONS

31/12/2013 Augment® | Diminution 30/06/2014
Provision pour litiges 59 59

Provision pour charge 82 -82 0
Provision pour restructuration
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Sous total provisions court terme 141 -82 59
Indemnités de retraite (long terme) 23 6 29
Sous total provisions long terme 23 6 29
TOTAL 164 6 -82 88

Dotations aux provisions (compte de résultat)

K€ 30/06/2014
Augmentation des provisions 6
Diminution des provisions -82
Variation des dépréciations de stocks -49
Variation des dépréciations de créances clients -17
TOTAL -142
NOTE 13 AUTRES DETTES

Le poste est ventilé ainsi :

30/06/2014 31/12/2013 variation
Fournisseurs 3827 5 380 -1 553
Avances regues 190 70 120
Personnel 345 364 -19
Organismes sociaux 381 394 -13
Etats, TVA 159 220 -61
Autres dettes fiscales et sociales 109 211 -102
Autres dettes 160 109 51
Produits constatés d'avance 0 0 0
Autres dettes 1344 1368 -24
TOTAL 5171 6 748 -1577
NOTE 14 ENGAGEMENTS DE RETRAITE

Les engagements de retraite provisionnés au bilan sont relatifs a la part de 'engagement non couverte
par le contrat d’assurance souscrit (cf. Note sur les principes comptables). Les variations de cet
engagement sont comptabilisées au sein du résultat net (y compris les écarts actuariels).

Les hypothéses de calcul retenues au 30 juin 2014 sont les suivantes :
- départ & la retraite a l'initiative du salarié a 'dge de 65 ans.
- DMS utilise comme taux d’actualisation le taux IBOXX, soit 2,43% au 30 juin 2014
- Table de mortalité : INSEE 2008
- Convention collective : métallurgie cadres et non cadres
- Turn over faible pour les cadres et les ouvriers, et turn over fort pour les employés et techniciens
- Evolution des salaires : 1%

Provision au 31/12/2013 23 KE

Provision au 30/06/2014 29 K€

Variation 6 K€

NOTE 15 AUTRES ENGAGEMENTS HORS BILAN

Le poste est ventilé ainsi :
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30/06/2014 31/12/2013 variation

Privilége Trésor
Cautions et garanties 4 000 3800 200
Nantissements

Retour a meilleure fortune
TOTAL 4000 3800 200

Les « cautions et garanties » (4 000 K€) correspondent a des cautions données par DMS aux
établissements bancaires en appui de tous avals, cautionnements, garanties et engagements souscrits
par la filiale Apelem.

Litiges :

Un litige oppose DMS a un utilisateur de matériel, ce dernier sollicite le remboursement du matériel et
de la maintenance ainsi que des dommages et intéréts. Sur la base des éléments produits a ce stade
et du fond du dossier la société n’estime pas devoir constituer de provision au 30 juin 2014 et ce
notamment compte tenu de l'incertitude de la sortie de ressources (obligation et détermination du
montant).

DMS a procédé début 2011 a un plan de licenciement économique de 7 personnes, ces salariés,
contestant le motif du licenciement, ont entamé une procédure au tribunal des prud’hommes en 2011.
En février 2013 DMS a été condamnée en premiéere instance dans le cadre de cette affaire pour un
montant total de 118K€ ; Compte tenu de I'analyse de ses avocats et de la faible probabilité de maintien
de ce premier jugement, la société a fait appel de cette décision et n’a pas estimé devoir constituer de
provision au 30 juin 2014.

En mars 2013 la société DMS a recu une convocation devant le bureau de conciliation du tribunal des
prud’hommes a la demande d’un salarié. La conciliation n’a pas abouti et I'affaire devrait étre plaidée
devant le bureau de jugement en novembre 2014. Sur la base des éléments produits a ce stade et du
fond du dossier, la société n’estime pas devoir constituer de provision au 30 juin 2014.

Il existe d’autres litiges en cours litiges qui ne font pas 'objet d’'une provision car la société estime avoir
des arguments solides et que le montant du risque est difficilement estimable

NOTE 16 PRODUITS DES ACTIVITES ORDINAIRES

Le poste est ventilé ainsi :

Produits des activités ordinaires (K€) 30/06/2014 30/06/2013 variation N/N-1
Vente de marchandises

Biens et services vendus 8 820 8 614 206
TOTAL 8 820 8614 206
NOTE 17 AUTRES PRODUITS OPERATIONNELS

Le poste est ventilé ainsi :

Autres produits (K€) 30/06/2014 30/06/2013  variation N/N-1
Subvention d'exploitation 40 65 -25
Production immobilisée 455 366 89
Crédits d'impbts 145 187 -42
Autres 212 236 -24
TOTAL 852 854 -2
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Le poste « Autres produits opérationnels » inclut notamment 145 K€ de crédit d'imp6t recherche 2014.

NOTE 18 FRAIS DE PERSONNEL

Le poste est ventilé ainsi :

Frais de personnel (K€) 30/06/2014 30/06/2013 variation N/N-1
Salaires 1602 1567 35
Charges sociales 682 679 3

Crédit d'imp6t pour la compétitivité et I'emploi -51 -37 -14
Charges liées au paiement en actions 181 218 -37
TOTAL 2414 2427 -13

L’effectif moyen s’établit & 81 salariés contre 84 au 30 juin 2013.

La charge de 181 K€ relative au paiement en actions traduit I'étalement du cout du plan d’actions
gratuites décidé par le Conseil d’Administration du 31 mai 2012 sur la durée de la période d’acquisition.

(Cf. Note 23 pour plus de détail de ce plan).

Le Crédit d'Impdt pour la Compétitivité et TEmploi (CICE) est un crédit d’'impét Frangais mis en ceuvre
par les autorités a compter de I'année 2013. Le crédit estimé au 30 juin 2014 a été comptabilisé
conformément & IAS 19 en réduction des charges de personnel.

NOTE 19

AUTRES CHARGES OPERATIONNELLES

Le poste « Autres charges opérationnelles » inclut conformément a la recommandation CNC 2009-

R.03:

- Les rubriques autres produits et charges opérationnels ne sont alimentées que dans la mesure
ou un événement majeur intervenu pendant la période est de nature a fausser la lecture de la

performance de
particulierement significatifs ;

I'entreprise. Ainsi ceux-ci sont en nombre trés limités et de montants

- Ces éléments doivent étre précisément décrits (en montant et nature) dans une note annexe
conformément a IAS 1.975 et présentés séparément lorsqu’ils sont matériels (IAS 1.85).

Le poste est ventilé ainsi :

Autres charges opérationnelles (K€)

30/06/2014

30/06/2013

variation N/N-1

Autres charges 17 52 -35
Impots et taxes 125 130 -5
TOTAL 142 182 -40
NOTE 20 RESULTAT FINANCIER

Le poste est ventilé ainsi :

30/06/2014

30/06/2013

variation N/N-1

Produits des placements 2 8 -6
Gains de change 1 3 -2
Autre

Produits financiers 3 11 -8
Intéréts des emprunts et financements court terme 20 9 11
Pertes de change 32 12 20
Dépréciations

Autres

Charges financiéres 52 21 31
RESULTAT FINANCIER -49 -10 -39
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NOTE 21 IMPOTS

Impots différés :

Un périmétre d’intégration fiscale est constitué par les sociétés DMS, APELEM et MEDILINK.

Du fait des pertes enregistrées sur les derniers exercices les impéts différés relatifs aux reports
déficitaires ne sont pas comptabilisés car leur recouvrabilité n’est pas considérée a la date de cléture
comme suffisamment probable.

Au 30 juin 2014 le Groupe DMS détient 9 136 K€ d’'impots différés actifs lies a des déficits
reportables non-inscrits au bilan du groupe :

Déficits reportables - K€ Base IS 33,33%
Périmétre d'intégration fiscale (DMS, APELEM, MEDILINK) 27 408 9136
TOTAL 27 408 9136

Preuve d’impot :

La preuve d'impdt consiste a rapprocher la charge ou le produit d'impbdt comptabilisé au compte de
résultat et la charge d'impét théorique.

Le taux d’'impdt sur les sociétés au titre du 16" semestre 2014 est de 33,33%, la base de détermination
des impots différés actifs est le résultat fiscal des sociétés francaises.

30/06/2014 31/12/2013
En KE . ~
Base Impot Base Impot
Résultat comptable avant impét -926 -987
Charge ou produit théorique d'imp6t 309 329
Dépréciation écart d'acquisition
IFA comptabilisés en perte et régularisation d'lS
Autres différences permanentes -18 -6 -90 -30
Impots différés actifs non pris en compte -908 -303 -897 -299
Divers
TOTAL 0 0
Charge (-) ou Produit ( +) d'impdt comptabilisé 0 0
NOTE 22 INFORMATION SECTORIELLE

L’information sectorielle du Groupe, depuis I'application d'IFRS 8 au 1er janvier 2009, est présentée
selon les données de gestion fournies en interne a la Direction pour le pilotage des activités, la prise de
décision et I'analyse de la performance des activités.

Au niveau du Groupe DMS, le découpage des activités a été réalisé en fonction des deux activités
principales du Groupe. La ventilation est la suivante :

Ostéodensitométrie

Radiologie
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Information sectorielle:

Radiologie Osteodensitométrie Total 30/06/2014

Chiffre d'affaires total 6 428 3858 10 286
Elimination du CA inter activités -189 -1277 -1 466
CA sur clients externes 6 239 2581 8820
Résultat opérationnel -563 -128 -691
Retraitements de consolidation -2 -185 -187
Résultat opérationnel consolidé -565 -313 -878
Résultat financier consolidé -48 -1 -49
Charge d'impdt consolidée

Résultat net consolidé -612 -314 -926
Actifs sectoriels 13 484 4191 17 675

Radiologie Total 30/06/2013

Chiffre d'affaires total 7 667 3259 10 926
Elimination du CA inter activités -1 025 -1 287 -2 312
CA sur clients externes 6 642 1972 8614
Résultat opérationnel =779 59 -720
Retraitements de consolidation 7 -219 -212
Résultat opérationnel consolidé =772 -160 -932

Résultat financier consolidé -15 5 -10
Charge d'imp6t consolidée
Résultat net consolidé
Actifs sectoriels

-787
13731

-155
3 560

-942
17 291

Les données ci-dessus sont évaluées selon les mémes principes que ceux utilisés pour les états
financiers consolidés.

L’évaluation des actifs sectoriels est constituée de I'ensemble des actifs a 'exception des instruments
financiers et de la trésorerie.

Information relative aux produits des activités ordinaires ventilés par zone géographique

0/06/2014 0/06/20
Afrique 2554 1240
Amérique du Nord et du Sud 142 1097
Asie 887 724
Europe * 4092 4071
Moyen Orient 1145 1482
Océanie

TOTAL 8 820 8 614

* dont 1 850 K€ de chiffre d’'affaires réalisé en France sur le premier semestre 2014 (contre 2 222 K€
pour le premier semestre 2013).

Information relative aux actifs non courants

La répartition des actifs non courants du Groupe entre ceux situés en France et ceux situés a I'étranger
est la suivante :
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en K€ France Etranger Total 30/06/14
Actifs non courants 3521 50 3571
en K€ France Etranger Total 31/12/2013
Actifs non courants 3147 21 3168
NOTE 23 GESTION DES CAPITAUX PROPRES ET CAPITAL SOCIAL

Gestion des capitaux propres

Dans le cadre de la gestion de ses capitaux propres, le Groupe DMS a pour objectif de préserver sa
continuité d’exploitation et d’assurer un retour sur investissement a ses actionnaires. Le Groupe DMS
gére la structure de ses capitaux propres et procéde a des ajustements au regard de I'évolution des
conditions économiques et des nécessités d’investissements du Groupe.

Evolution du capital et autres opérations touchant les capitaux propres

L’assemblée générale de la société DMS en date du 11 avril 2014 a décidé d’affecter le montant du
poste « Prime d’émission » (s’élevant a 8 162 638 €) au poste « Autres réserves » qui s’éléve ainsi
aprés affectation a 8 12 638 €.

L’attribution d’actions gratuites a leurs bénéficiaires (cf. ci-aprés dans le paragraphe relatif aux actions
gratuites pour plus de détails sur l'attribution) a été définitivement constatée par le Conseil
d’Administration du 2 juin 2014 (la période d’acquisition de 2 ans étant arrivée a son terme le 31 mai
2014). Ainsi, ce Conseil d’Administration a constaté lattribution de 4 584 063 actions nouvelles
ordinaires et a aussi constaté 'augmentation du capital social d’'un montant de 741 560,60 € pour le
porter de 12041 316,66 € a 12782 877,26 €. L’augmentation de capital a été effectuée par
incorporation d’'un montant de 741 560,60 € prélevé sur le poste Autres réserves.

A lissue de ces opérations le capital social de DMS s’éléve a 12 782 877,26 € divisé en 79 019 186
actions d’une valeur nominale de 0,1617 € (arrondi).

BSA :

Il N’y a plus de BSA en circulation depuis le 30 avril 2013, date a laquelle les BSA D sont devenus
caducs.

Actions gratuites

L’assemblée générale extraordinaire du 20 juillet 2011 avait autorisé le Conseil d’Administration, pour
une durée de 38 mois a compter de la date de I'assemblée, a procéder, en une ou plusieurs fois, au
profit de certains salariés ou mandataires sociaux exercant leurs fonctions ou mandats soit dans la
société DMS soit dans une de ses filiales, et dans la limite de 10% du capital social, a une attribution
gratuite d’actions existantes ou a émettre. Usant de cette autorisation le Conseil d’Administration du 31
mai 2012, a qui il avait été délégué le pouvoir de déterminer I'identité des bénéficiaires et les conditions
d’attribution, a décidé I'attribution de 4 584 063 actions. L’attribution des actions gratuites a leurs
bénéficiaires ne sera définitive qu’au terme d’une période d’acquisition de 2 ans, pendant laquelle les
bénéficiaires doivent rester au service du Groupe et respecter notamment des conditions d’implication
et de performance individuelle. La durée minimale de I'obligation de conservation des actions par les
bénéficiaires a été fixée & 2 ans.

La valeur du plan d’attribution avait été déterminée de la maniéere suivante :
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Plan du

31/05/2012
Nombre d'actions gratuites totales attribuées a I'origine (A) 4584 063 4584 063
Date du conseil décidant I'attribution 31/05/2012
Fin de période d'acquisition 31/05/2014
Fin de période d'incessibilité 31/05/2016
Cours de l'action a la date d'attribution (B) 0,19 €
Valeur du plan (A)*(B) 870971,97 € 870971,97 €

Cette valeur déterminée a été passée en charges de personnel de maniére lissée sur la durée de la
période d’acquisition. L’'impact sur les comptes au 30 juin 2014 (fin de période d’acquisition au 31 mai
2014) est de -181 K€ en charges de personnel avec pour contrepartie les réserves consolidées (contre
-218 K€ comptabilisés au 30 juin 2013).

L’attribution des actions gratuites a leurs bénéficiaires a été définitivement constatée par le Conseil
d’Administration du 2 juin 2014 (la période d’acquisition de 2 ans étant arrivée a son terme le 31 mai
2014), et par I'’émission de 4 584 063 nouvelles actions ordinaires.

Autres éléments :

L’affectation du résultat de I'exercice 2013 au poste report a nouveau a été décidée par 'assemblée
générale de DMS en date du 31 juillet 2014. Le résultat de I'exercice 2013 en instance d’affectation
figure dans les comptes semestriels au sein des réserves consolidées.

Actions d’auto-contrble

Comme au 31 décembre 2013 la société DMS ne détient pas d’actions d’autocontréle au 30 juin 2014.

NOTE 24 RESULTAT PAR ACTION
| 30/06/2014 | 30/06/2013

Numérateur (en K€)

Résultat net part du Groupe -920 -932
Dénominateurs

Nombre moyen d’actions en circulation (a) 78 306 110 74 419 451
Nombre moyen d’actions aprés dilution (a) 78 306 110 79 016 481
Résultat par actions (en euros)

Résultat net part du Groupe par action -0,01 -0,01
Résultat net part du Groupe par action dilué -0,01 -0,01

(a) Détail nombre d’action avant et aprés dilution :

Nombres Coeff pondération dl\llom_bre
o actions
d'actions temps
moyen
Nb actions a l'ouverture de I'exercice 74 435 123 100% 74 435 123
Emission du 2/06/2014 4 584 063 84% 3870987
Nombre d'actions moyen avant dilution 78 306 110
Actions dilutives -
Nombre d'actions moyen apreés dilution 78 306 110
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NOTE 25 AUTRES INFORMATIONS

Dépenses de Recherches et développement :

Au 1¢ semestre 2014, le Groupe DMS a investi environ 5,85 % de son chiffre d’affaires danslaR & D,
soit environ 0,52 M€, contre 5,63% au 1er semestre 2013, ventilés de la fagon suivante :

K€ 30/06/2014 30/06/2013
Masse salariale imputée a la R&D 516 485
Achats, fournitures, matériels et documentations
Déplacements, participations a des conférences scientifiques
Frais de projets

Etudes et recherches extérieures

Redevances sur brevets et licences

Autres charges

TOTAL 516 485

Transactions concernant les entreprises liées

Les transactions entre DMS et ses filiales, qui sont des parties liées au Groupe, ont été éliminées en
consolidation et ne sont pas détaillées dans la présente note.

Intéréts des dirigeants dans le plan d’actions gratuites

Comme indiqué en Note 23 le Groupe a mis en place un plan d’actions gratuites par décision de son
Conseil d’Administration du 31 mai 2012. L’attribution des actions gratuites a leurs bénéficiaires a été
définitivement constatée par le Conseil d’Administration du 2 juin 2014 (la période d’acquisition de 2
ans étant arrivée a son terme le 31 mai 2014), et par I'émission de 4 584 063 nouvelles actions
ordinaires.

Les dirigeants membres des organes sociaux de direction se sont ainsi vus attribuer :
- Pour Monsieur Jean-Paul ANSEL, Président-Directeur Général : 2 351 565 actions
nouvelles ;
- Pour Monsieur Samuel SANCERNI, Administrateur et Directeur Général Délégué : 1 860 415
actions nouvelles.

Rémunération des membres de la Direction

Composition des membres de la direction :

Monsieur Jean-Paul ANSEL, Président-Directeur Général et Samuel SANCERNI, Administrateur et
Directeur Général Délégué.

Le montant des rémunérations allouées aux organes de direction s'établit & 93 K€ (hors charges
sociales, engagements de retraite et avantages en nature).

La direction estime que seules les personnes ci-dessus mentionnées répondent a la notion de dirigeants
telle que prévue par la norme IAS 24. Par ailleurs il est précisé que Samuel Sancerni, salarié au titre de
Directeur Export ne percoit pas de rémunération au titre de ses fonctions de membre de la Direction
comme Directeur Général Délégué.

K€ 30/06/2014 30/06/2013
Salaires Bruts et autres avantages a court terme 88 75
Jetons de présence 5 2

Avantages en nature
Indemnités de départ -
Avantages postérieurs a I'emploi -
Avantages sur capitaux propres -
Total 93 77
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J'atteste, a ma connaissance, que les comptes pour le semestre écoulé sont établis conformément aux
normes comptables applicables et donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et
du résultat de la société et de 'ensemble des entreprises comprises dans la consolidation, et que le
rapport semestriel d’activité ci-joint présente un tableau fidéle des événements importants survenus
pendant les six premiers mois de I'exercice, de leur incidence sur les comptes semestriels, des
principales transactions entre parties liées ainsi qu'une description des principaux risques et des
principales incertitudes pour les six mois restants de I'exercice.

Mauguio, le 25 septembre 2014
Jean-Paul Ansel
Président Directeur général

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par vos Assemblées Générales et en application de
l'article L. 451-1-2 Il du Code monétaire et financier, nous avons procéde a :

- I'examen limité des comptes semestriels consolidés de la société Diagnostic Medical Systems,
relatifs a la période du ler janvier au 30 juin 2014, tels gu'ils sont joints au présent rapport ;

- la vérification des informations données dans le rapport semestriel d’activité.

Ces comptes semestriels consolidés ont été établis sous la responsabilité de votre Conseil
d’Administration. Il nous appartient, sur la base de notre examen limité, d'exprimer notre conclusion sur
ces comptes.

- Conclusion sur les comptes

Nous avons effectué notre examen limité selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France. Un examen limité consiste essentiellement a s’entretenir avec les membres de la direction en
charge des aspects comptables et financiers et a mettre en ceuvre des procédures analytiques. Ces
travaux sont moins étendus que ceux requis pour un audit effectué selon les normes d’exercice
professionnel applicables en France. En conséquence, I'assurance que les comptes, pris dans leur
ensemble, ne comportent pas d’anomalies significatives obtenue dans le cadre d’'un examen limité est
une assurance modérée, moins élevée que celle obtenue dans le cadre d’un audit.

Sur la base de notre examen limité, nous n'‘avons pas relevé d'anomalies significatives de nature a
remettre en cause la conformité des comptes semestriels consolidés résumés avec la norme IAS 34 -
norme du référentiel IFRS tel qu’adopté dans I'Union européenne relative a l'information financiére
intermédiaire.

- Vérification spécifique

Nous avons également procédé a la vérification des informations données dans le rapport semestriel
d’activité commentant les comptes semestriels consolidés sur lesquels a porté notre examen limité.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur leur sincérité et leur concordance avec les comptes
semestriels consolidés résumés.
Castelnau-le-Lez et Pérols, le 25 septembre 2014
Les Commissaires aux Comptes,
Consultants Auditeurs Associés Deloitte & Associés
Luc Péron Dominique Descours Christophe Perrau
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5 FACTEURS DE RISQUE

La Société a procédé a une revue des risques qui pourraient avoir un effet défavorable significatif sur
son activité, sa situation financiére ou ses résultats (ou sur sa capacité a réaliser ses objectifs) et
considére qu’il n’y a pas d’autres risques significatifs hormis ceux présentés ci-dessous.

La Société ne peut exclure, toutefois, que d’autres risques puissent se matérialiser a I'avenir et avoir un
effet défavorable significatif sur la Société, son activité, sa situation financiére, ses résultats ou son
développement.

5.1.1 RISQUE DE LIQUIDITE ET DE CREDIT

La Société a procédé a une revue spécifique de son risque de liquidité.

Avant prise en compte de 'augmentation de capital objet du présent Prospectus et aprés acquisition de
72,88% de Alpha M.O.S, le Groupe atteste que de son point de vue, il ne dispose pas d’un fonds de
roulement net consolidé suffisant avant opération au regard de ses obligations au cours des 12
prochains mois suivant la date du visa du Prospectus.

Au cours des 12 prochains mois cette insuffisance du fonds de roulement net consolidé sera de 6 M€
(hors levée de la présente émission et sans prise en compte de la trésorerie d’Alpha M.O.S) et devrait
apparaitre des le 29 décembre 2014 : elle correspond a I'échéance de 'emprunt obligataire réalisée par
DMS en ao(t 2014 et souscrite en totalité par BG Master Fund. Pour rappel cet emprunt a été souscrit
pour permettre a DMS de souscrire aux opérations d’augmentation de capital de la société Alpha M.O.S.
et d’en prendre le contrdle.

Il est précisé que la société Alpha M.O.S afinalisé le 24 novembre 2014 deux opérations d’augmentation
de capital d’'un montant total de 6,7 M€. Aprés réalisation de ces opérations, Alpha M.O.S dispose d’un
fonds de roulement suffisant pour faire face a ses échéances de trésorerie au cours des 12 prochains
mois.

Il convient également de préciser qu'Alpha M.O.S bénéficiant d’'un plan de continuation, le défaut, le
cas échéant, d’exécution des obligations du plan de continuation (comme le paiement des échéances)
peut entrainer le prononcé par le Tribunal de Commerce de la résolution du plan. Si la Société est en
état de cessation des paiements avant que la résolution du plan ait été prononcée, le Tribunal de
Commerce devra prononcer la résolution du plan de continuation et la liquidation judiciaire de la Société.

BG Master Fund a indiqué a DMS qu’il était disposé a s’engager a souscrire, sous certaines conditions
a une augmentation de capital a hauteur d’'un montant maximum de 6 M€ en souscrivant par
compensation avec tout ou partie de sa créance obligataire laquelle deviendrait exigible immédiatement,
ainsi qu’il est prévu dans le contrat d’émission des obligations.

En conséquence et conformément a un contrat de souscription conclu le 26 novembre 2014 dans
I'hypothése ou le montant total des souscriptions a lissue de la période de souscription a titre
irréductible et réductible serait inférieur a 6 M€ (hors quote-part souscrite par les managers), BG Master
Fund s’est engagé sous certaines conditions (notamment I'absence de survenance d’'un événement ou
d’'une circonstance affectant la Société ou ses filiales) a souscrire les actions qui ne seraient pas
souscrites a 'augmentation de capital dans la limite d’'un montant maximum de 6 M€.

Sous réserve de ne pas franchir le seuil de 30% du capital et des droits de vote de DMS, 'engagement
de souscription de BG Master Fund portera sur un nombre d’actions correspondant a 6 M€ diminué du
nombre des actions souscrites par les actionnaires ou des tiers pendant la période de souscription (sans
prise en compte de la quote-part souscrite par les managers).

En cas de mise en ceuvre de 'engagement de souscription, la souscription a 'augmentation de capital
sera réalisée par compensation, a due concurrence, avec 'emprunt obligataire qui deviendra exigible
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par anticipation concomitamment & la mise en ceuvre (le solde de 'emprunt obligataire étant remboursé
a la date de réalisation de 'augmentation de capital par les produits de 'augmentation de capital).

Dans le cas ou I'ensemble des actionnaires exerce a hauteur de leurs DPS, le Groupe constaterait une
entrée de trésorerie de I'ordre de 7,99 M€ et sera alors en mesure de faire face a son échéance.

Dans le cas ou 'augmentation de capital était réalisée a hauteur de 75% et souscrite par les actionnaires
actuels, le Groupe constaterait une entrée de trésorerie de I'ordre de 5,99 M€ et pourra donc rembourser
BG Master Fund & due concurrence.

Dans le cas ou 'augmentation de capital serait souscrite uniquement par les actionnaires et tiers ayant
indiqués des intentions de souscription a savoir les managers et BG Master Fund, le Groupe constaterait
une entrée de trésorerie de 650 K€ (intentions de souscription des managers) et BG Master Fund
créance souscrirait a 'augmentation de capital a hauteur d’'un montant de 6M€ par compensation avec
sa créance obligataire.

Ainsi la réalisation de I'augmentation totale ou partielle de capital projetée, permettra au Groupe de
disposer d’'un fonds de roulement net consolidé suffisant au regard de ses obligations au cours des 12
prochains mois suivant la date du visa du Prospectus.

Informations sur les passifs

Le groupe DMS a besoin pour financer son développement du soutien de partenaires financiers. DMS
pourrait étre défavorablement affecté en cas de réduction des capacités de financement par les
établissements bancaires.

Les partenaires bancaires tiennent une place prépondérante dans le financement des activités du
groupe notamment a I'export. Le soutien des banques est une condition importante de la pérennité de
l'activité du groupe dont 'activité se situe majoritairement a I'export.

Les avances conditionnées d’'un montant global de 840 K€, sont constituées d’avances sans intéréts
consenties par :

- BPI (anciennement OSEO) et la Région Languedoc-Roussillon & hauteur de 540 K€ dans le
cadre d’'un programme d’aide a I'innovation (montant déja percu au 31 décembre 2013 : 405
K€ ; montant percgu sur le premier semestre 2014 : 135 K€) ;

- La Région Languedoc-Roussillon pour 300 K€ afin de financer un programme de
développement (montant déja percu au 31 décembre 2013 : 210 K€ ; montant percu sur le
premier semestre 2014 : 90 K€).

Dettes financiéres a long terme (>1 an) (K€) 30/06/2014 31/12/2013

Avances conditionnées (part >1 an) (a)

Emprunts (part >1 an) 12 7 5
Emprunts (part >5 ans)

TOTAL 752 572 180
Dettes financiéres a moins d'un an (K€) 30/06/2014 31/12/2013 variation
Avances conditionnées (a) 100 50 50
Emprunt (part <1 an) 29 25 4
Sous total 129 75 54
Banques créditrices 187 -187
Mobilisations de créances (b) 1829 2 350 -521
Sous total 1829 2 537 -708
TOTAL 1958 2612 -654

Total des dettes financiéres (K€) 30/06/2014 31/12/2013
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Avances conditionnées (a) 840 615 225
Emprunts bancaires 41 32 9
Banques créditrices 187 -187
Mobilisations de créances (b) 1829 2 350 -521
TOTAL 2710 3184 -474

(@) Le Groupe a bénéficié en 2012 d’'une aide a linnovation financée sur fonds de la BPI

(anciennement OSEO) et du Conseil Régional du Languedoc Roussillon d’'un montant total de
540 K€ dont 405 K€ avaient déja été regus au 31 décembre 2013 et 135 K€ ont été pergus sur
le premier semestre 2014. Ces fonds devraient étre remboursés par échéances trimestrielles a
compter de septembre 2014 jusqu’en juin 2016.
Le Groupe a aussi bénéficié sur le premier semestre 2013 d’'une avance remboursable
« ASTRE » octroyée par la Région Languedoc-Roussillon pour un montant total de 300 K€ dont
210 K€ avaient déja été recus au 31 décembre 2013 et 90 K€ ont été pergus sur la période
close au 30 juin 2014. Ces fonds devraient étre remboursés par échéances trimestrielles a
compter d’avril 2016 jusqu’en janvier 2021.

(b) Le financement du Groupe a court terme était assuré au 30 juin 2014 par des mobilisations de
créances pour un montant cumulé de 1 829 K€ (il s'agit uniquement de mobilisations de
créances clients). Il n’existe pas de transfert substantiel des risques et avantages liés a ces
créances clients en I'absence du transfert du risque d'impayé et du risque de retard de paiement.

Aucun passif n'est assorti de covenants.
Le groupe dispose au 30 juin 2014 des concours bancaires suivants :

A durée indéterminée :
- 1 000 K€ de lignes de mobilisation de créances (Dailly (France) ou MCNE (Export Hors
Russie)) ;
- 1000 K€ de lignes de Crédit documentaire Import
- 200 K€ de découvert bancaire

A durée déterminée (applicables pendant 12 mois a compter de janvier 2014 jusqu’au 31 décembre
2014):

- 1200 K€ de lignes de mobilisation de créances MCNE (Export Hors Russie);

- 300 K€ de lignes de mobilisations de crédit de TVA

- 500 K€ de lignes d'engagement par signature (EPS)

E il d 30/06/2014 2013 2012
Nl MITIETS d'euros Autorisé ‘ Utilisé Autorisé Utilisé Autorisé Utilisé
Lignes de crédit court terme France 300 - 300 150 300 151
Dailly France
Lignes ~de crédit court terme 2200 1829 2200 2200 2200 2137
international
Affacturage

Au 30 juin 2014, DMS dispose des ressources suivantes pour financer ses besoins d’exploitation :

30/06/2014 En K€ Total Moinsd'lan Dela5ans Plusdeb5ans
Emprunts bancaires 41 29 12 -
Emprunts et dettes financiéres diverses 840 100 740 -
Lignes de Mobilisations de créances 1829 1829 - -

Concours bancaires courants
Total 2710 1958 752 -
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Le tableau ci-dessous, présente les échéances des ressources dont 'échéance est inférieure a un an,
au 30 juin 2014 :

A moins a-de3 De3ab6 De6a9 De9ail2

30/06/2014 En K€

d’un an mois mois mois mois
Emprunts bancaires 29 9 9 9 2
Emprunts et dettes financieres diverses 100 25 25 25 25
Lignes de Mobilisations de créances 1829 1230 599 - -
Concours bancaires courants
Total 1958 1264 633 34 27

Au 31 décembre 2013, DMS dispose des ressources suivantes pour financer ses besoins d’exploitation :

31/12/2013 En K€ Total Moins d'1 an Delab5ans Plusdeb5ans
Emprunts bancaires 32 25 7

Emprunts et dettes financiéeres diverses 615 50 520 45
Lignes de Mobilisations de créances 2350 2350

Concours bancaires courants 187 187

Total 3184 2612 527 45

Le tableau ci-dessous, présente les échéances des ressources dont I'échéance est inférieure a un an,
au 31 décembre 2013 :

A moins a-de 3 De3a6 De6a9 De9al2

31/12/2013 En K€

d’un an mois mois mois mois
Emprunts bancaires 25 7 6 6 6
Emprunts et dettes financieres diverses 50 25 25
Lignes de Mobilisations de créances 2 350 1420 539 390
Concours bancaires courants 187 187
Total 2612 1614 546 421 31

Compte tenu de ce qui précede, la Société considére étre en mesure a ce jour de faire face a ses
échéances sur les douze prochains mois aprés réalisation de 'augmentation de capital objet du présent
Prospectus.

5.1.2 RISQUES DE TAUX

Le risque de taux correspond au risque que les fluctuations des taux d’intérét affectent le résultat du
Groupe et exposent le détenteur de titres financiers au risque de moins-value en capital.

Le bilan du Groupe DMS présente une dette financiére a moyen terme a taux fixe.

Les emprunts auprés des établissements de crédit s’élévent a 41 K€ au 30 juin 2014 contre 32 K€ au
31 décembre 2013 et 66 K€ au 31 décembre 2012.

Le solde de 41 K€ au 30 juin 2014 correspond a hauteur de 21 K€ au capital restant d sur un emprunt
de 110 K€ contracté en 2011 par la filiale Apelem Espagne (cette partie de I'emprunt est a échéance
de moins de 5 ans et son taux fixe est de 2.44%) et a hauteur de 20Ke au capital restant di sur un
financement de matériel de transport contracté en 2014 par la filiale Apelem Espagne (cette partie de
'emprunt est a échéance de moins de 5 ans et son taux fixe est de 6%)

DMS a souscrit un nouvel emprunt de 400K€ en juillet 2014 auprés de la BPI dans le cadre des « préts
innovation FEI » pour une durée de 6 ans et 9 mois au taux fixe de 4,99%. Le premier remboursement
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est intervenu le 2 octobre 2014 et le dernier interviendra le 30 juin 2021 (7 trimestres de différé
d’amortissement du capital suivi de 20 versements trimestriels a terme échu comprenant
I'amortissement du capital et le paiement des intéréts).

5.1.3 RISQUES DE CHANGE

Les actifs, passifs, revenus et charges de DMS sont en grande majorité libellés en Euros. Seuls 9% des
achats sont libellés en devises au 30 juin 2014. En conséquence, les variations des taux de change de
I'Euro par rapport aux autres devises affectent peu le montant des postes concernés dans les états
financiers consolidés. Cependant, la baisse du dollar réduit indirectement la compétitivité du groupe. En
effet, le groupe DMS facture en euros et est obligé d’ajuster ses prix de vente en euros en fonction des
prix en dollars de la concurrence.

Les opérations de change ont pour seule vocation la couverture d’'un risque associé a une activité
économique. Le groupe n’effectue pas d’opération de change sans flux physique sous-jacent. Depuis
2009, la politique du groupe en matiere de gestion du risque de change est de couvrir le risque par des
achats et ventes de devises a terme.

La synthése des positions nettes en devises étrangéres du Groupe au 30 juin 2014 est la suivante :

Position en K devise D};I}Ja?s
Actifs 431
Passifs 742
Position nette avant gestion en devises -311
Position hors bilan 0
Position nette apres gestion en devises -311
Taux de conversion 1 euros = 1,3639
Position nette aprés gestion en euros -228
Hypothése d’évolution défavorable de la devise de 1 centime d’euros par rapport a la devise -3

La sensibilité au risque de change sur le résultat du groupe et les capitaux propres est présentée dans
le tableau suivant :

30/06/2014

Impact sur le résultat avant impot Impact sur les capitaux propres avant impots

En K€

Hausse de 1% Baisse de 1% Hausse de 1% Baisse de 1%
UsD -2 3 0 0
Total -2 3 0 0

La synthése des positions nettes en devises étrangéres du Groupe au 31 décembre 2013 est la
suivante :

Position en K devise D};I}Ja?s
Actifs 426
Passifs 1285
Position nette avant gestion en devises -859
Position hors bilan 0
Position nette aprés gestion en devises -859
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Taux de conversion 1 euros = 1,3685
Position nette aprés gestion en euros -628
Hypothése d’évolution défavorable de la devise de 1 centime d’euros par rapport a la devise -2

La sensibilité au risque de change sur le résultat du groupe et les capitaux propres est présentée dans
le tableau suivant :

31/12/2013

En K€ Impact sur le résultat avant impot Impact sur les capitaux propres avant impots
Hausse de 1% Baisse de 1% Hausse de 1% Baisse de 1%

usb | -3 3 | 0 0

Total -3 3 0 0

5.1.4 RISQUES SUR ACTION

Au 30 juin 2014, DMS ne détient aucun portefeuille d’actions tierces ou OPCVM actions. Le Groupe
estime donc ne pas étre exposé a un risque sur actions.

Au 30 juin 2014, le Groupe ne détient pas d'actions propres.

5.1.5 RISQUES HORS BILAN
Le poste est ventilé ainsi :

30/06/2014 31/12/2013 31/12/2012

Privilege Trésor

Cautions et garanties 4 000 3800 5 650
Nantissements

Retour a meilleure fortune

TOTAL 4 000 3800 5 650

Les « cautions et garanties » (4 000 K€) correspondent a des cautions données par DMS aux
établissements bancaires en appui de tous avals, cautionnements, garanties et engagements souscrits
par la filiale Apelem.

Le 6 aout 2014, la société DMS a consenti au profit de la société BG Mastger Fund un nantissement de
I'un de ses comptes bancaires a hauteur de 6 Millions d’euros (ce compte était dépositaire des fonds
provenant de I'émission de I'emprunt obligataire de six millions d'euros représenté par soixante (60)
obligations de DMS d’un montant nominal de cent mille (100.000) euros et souscrit en totalité par BG
Master Fund).

Le 24 octobre 2014, BG Master Fund a autorisé au titre du nantissement le paiement a hauteur de 5
millions d’euros afin de permettre 8 DMS de souscrire a 'augmentation réservée de Alpha M.O.S par
'acquisition de 13 888 889 actions.

Le 29 octobre 2014 la société DMS a consenti au profit de la société BG Master Fund un nantissement
des 13 888 889 actions Alpha M.O.S nouvellement acquises.

Le 5 novembre 2014, BG Master Fund a autorisé au titre du nantissement le paiement & hauteur de 1
million d’euros afin de permettre a DMS de souscrire a 'augmentation de capital avec maintien du droit
préférentiel de souscription de Alpha M.O.S.

Il n’existe pas d’autres obligations ou engagements a effectuer des paiements futurs du fait de contrats
ou d’engagements conditionnels.
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5.2 RISQUES OPERATIONNELS
5.2.1 RISQUES LIES AUX FOURNISSEURS ET SOUS-TRAITANTS

L’environnement hautement technologique des solutions du groupe DMS implique des investissements
R&D importants pour qualifier les composants critiques pour la performance des équipements. La
gestion du risque fournisseur est donc prise en compte par le groupe DMS, qui évalue régulierement la
criticité de son marché achats pour anticiper la qualification d’alternatives techniques et planifier les
efforts de développement d’options qui garantissent la continuité et la qualité de ses activités
industrielles.

Depuis 2009, I'évolution du poids des premiers fournisseurs du Groupe DMS se présente de la maniére
suivante :

Part des principaux fournisseurs dans les achats

5 premiers 10 premiers

H.T de la Société

Au 30 juin 2014 18% 47% 67%
Au 31 décembre 2013 18% 44% 57%
Au 31 décembre 2012 16% 43% 57%
Au 31 décembre 2011 15% 42% 57%
Au 31 décembre 2010 15% 42% 55%
Au 31 décembre 2009 20% 46% 57%

La défaillance de I'un des fournisseurs est un risque maitrisé par la Société dans la mesure ou le Groupe
DMS s’attache a avoir des fournisseurs différents de sorte que la Société diversifie le risque fournisseurs
et ainsi réduit sa consistance.

5.2.2 RISQUES LIES AUX CLIENTS ET AUTRES DEBITEURS

Le Groupe DMS est en relation avec environ 80 distributeurs dans le monde entier.

Le Groupe DMS a contracté depuis plusieurs années une assurance COFACE sur certains de ces
clients, Ce contrat devenu obsoléte a été renégocié et un nouveau contrat plus adapté aux besoins du
groupe a été conclu a effet au 1°" octobre 2014.

En dehors de ces assurances, DMS privilégie I'expédition de ses appareils dans les pays a risque aprées
réception de garanties bancaires ou assurances suffisantes.

Néanmoins, compte tenu de I'importance des contrats conclus avec certains clients et des montants
concernés, tout défaut ou retard de paiement peut avoir un effet défavorable significatif sur les activités
du groupe, sa situation financiere, ses résultats et ses cash flows.

Depuis 2011, I'évolution du poids des principaux clients en pourcentage du chiffre d’affaires se présente
de la maniére suivante :

Part du CA consolidé réalisé par la Société avec le(s) | 30/06/2014 31/12/2013 | 30/06/2012 31/12/2011

Premier client 15% 17% 26% 14%
5 premiers clients 36% 36% 46% 43%
10 premiers clients 52% 48% 59% 56%
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Dans le cours normal de son activité, la société peut étre impliquée dans un certain nombre de
procédures judiciaires, arbitrales et administratives. Les charges qui peuvent résulter de ces procédures
ne sont provisionnées que lorsqu'elles sont probables et que leur montant peut étre, soit quantifié, soit
estimé dans une fourchette raisonnable. Le montant des provisions retenues est fondé sur l'appréciation
du risque au cas par cas et dépend en majeure partie de facteurs autres que le stade d'avancement
des procédures, étant précisé que la survenance d'événements en cours de procédure peut toutefois
entrainer une réappréciation de ce risque.

Un litige oppose DMS a un utilisateur de matériel, ce dernier sollicite le remboursement du matériel et
de la maintenance ainsi que des dommages et intéréts. Sur la base des éléments produits a ce stade
et du fond du dossier la société n'estime pas devoir constituer de provision au 30 juin 2014 et ce
notamment compte tenu de lincertitude de la sortie de ressources (obligation et détermination du
montant).

DMS a procédé début 2011 a un plan de licenciement économique de 7 personnes, ces salariés,
contestant le motif du licenciement, ont entamé une procédure au tribunal des prud’hommes en 2011.
En février 2013 DMS a été condamnée en premiére instance dans le cadre de cette affaire pour un
montant total de 118K€ ; Compte tenu de I'analyse de ses avocats et de la faible probabilité de maintien
de ce premier jugement, la société a fait appel de cette décision et n’a pas estimé devoir constituer de
provision au 30 juin 2014.

En mars 2013 la société DMS a recu une convocation devant le bureau de conciliation du tribunal des
prud’hommes a la demande d’un salarié. La conciliation n’a pas abouti et I'affaire devrait étre plaidée
devant le bureau de jugement en novembre 2014. Sur la base des éléments produits a ce stade et du
fond du dossier, la société n’estime pas devoir constituer de provision au 30 juin 2014.

A la connaissance de la société, il n’existe pas de litiges, arbitrages ou faits exceptionnels, autres que
ceux qui sont mentionnés dans les comptes, susceptibles d’avoir ou ayant eu dans un passé récent une
incidence significative sur la situation financiére, le résultat, I'activité et le patrimoine de la société.

L’activité de DMS peut dépendre d’autorisations Iégales, réglementaires ou administratives de mise sur
le marché de ses appareils, ainsi que des procédures d’homologation de ses nouveaux produits qui
peuvent étre longues a obtenir.

Afin de couvrir au mieux ces risques, le groupe DMS a mis en place une veille normative et
réglementaire et assure également un suivi régulier de ses produits en collaboration avec les
laboratoires de test et les organismes natifiés. Cette veille est complétée par nos distributeurs qui
assurent la remontée d’information au niveau de chaque pays sur lesquels le groupe DMS distribue ses
produits.

En complément, le groupe DMS effectue une veille en propriété industrielle assurée par I'équipe R&D,
et a embauché en aout 2013 une personne dédiée a ce sujet.

Le groupe ne dispose d’aucune installation SEVESO (art L. 515-8 C de I'environnement).
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Le groupe DMS a souscrit auprés d’AXA des polices d’assurance pour couvrir les risques industriels
liés a son activité :

®  Multirisque professionnelle a concurrence d’un montant total de 7 000 K€ pour une cotisation

annuelle de 20 KE€,

® Responsabilité civile pour une cotisation annuelle de 28 K€,

®  Assurance véhicules du parc automobile pour 12 K€,

®  Assurance des mandataires sociaux pour 7 K€

®  Assurance des marchandises transportées pour 29 K€

®  Assurance Coface annuelle pour 7 K€

Il convient de noter que les risques présentés ci-avant n’integrent pas les risques liés a la société Alpha
M.O.S. dont 72,88 % des titres sont détenus par Diagnostic Medical Systems depuis le 24 novembre
2014.

Pour plus d’informations concernant Alpha M.O.S se reporter au Document de Référence 2012/2013
d’Alpha M.O.S enregistré par I’Autorité des marchés financiers le 2 octobre 2014 sous le numéro R.14-
061 et plus particulierement au chapitre 4 « facteurs de risque » en page 12 dudit document ;
notamment :

5.7.1 RISQUES LIES A LA CONTINUITE D’EXPLOITATION

Risques liés a la procédure de redressement judiciaire

En date du 29 novembre 2013, la société Alpha M.O.S S.A. a procédé a la déclaration de cessation des
paiements aupres du Tribunal de Commerce de Toulouse qui, en date du 10 décembre 2013, a ouvert
une procédure de redressement judiciaire avec période d’observation jusqu’au 10 juin 2014.

Cette décision a été rendue nécessaire par:

®  Tlimpossibilité de concrétiser un projet d’augmentation de capital destinée a reconstituer les
fonds propres et la trésorerie de la société qui avait été engagé a partir du 2emetrimestre 2013,

®  limpossibilité de mobiliser la créance de CIR afférent a I'année civile 2012 auprés
d’établissements financiers,

® La réclamation par Thales Communication & Security, a titre conservatoire d’'une créance de
pénalités de retard.

A titre d’'information, le montant du passif déclaré a la cessation des paiements, dont I'exigibilité est
suspendue, s’élevait a 3,38 M€.

Au cours de la premiere période d’observation, Alpha M.O.S a, sous le contréle du Tribunal et de
I’Administrateur judiciaire:

®  Procédé a la résiliation d’'un certain nombre de contrats afin de réduire les colts de
fonctionnement

®  Procédé a la réduction de ses effectifs, en France par la conjonction du non-remplacement de
salariés démissionnaires et par le licenciement de 8 collaborateurs, procédure autorisée par le
Juge-Commissaire, et en Chine par le licenciement de 5 collaborateurs
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® Résilié le contrat avec Thales et engagé des négociations aux fins de formaliser les
conséquences de cette résiliation

® Engagé la recherche dinvestisseurs désireux de souscrire @ une augmentation de capital
permettant de reconstituer les capitaux propres d’Alpha M.O.S et de sécuriser un plan de
redressement

®  Préparé I'élaboration d’'un plan de redressement par voie de continuation
®  Procédé au contrle des créances produites

® Réorganisé son activité en arrétant la commercialisation de certaines lignes de produits a marge
réduite

Au vu des résultats obtenus et des perspectives présentées par Alpha M.O.S, pouvant laisser envisager
I'éventualité d’un plan de continuation, le Tribunal de Commerce de Toulouse a prolongé la période
d’observation pour une période de 6 mois par jugement du 17 juin 2014.

En date du 19 septembre 2014, le Tribunal de Commerce de Toulouse a décidé la continuation de
I'entreprise et arrété le plan de redressement d’Alpha M.0O.S. dans les conditions suivantes:

1/ Paiement de la créance super privilégiée et des créances inférieures a 300 € dés I'homologation du
plan

2/ Poursuite des contrats de location en cours selon les échéances contractuelles

3/ Intégration des créances a échoir des contrats de prét et de financement dans le passif & rembourser
4/ Paiement de 100 % du passif sur 9 ans(en 9 échéances annuelles progressives)

5/ Engagement de la société DMS de réaliser une augmentation de capital de 6 Millions d’€ avec
maintien des fonds dans Alpha M.O.S durant la durée du plan et engagement des actionnaires
historiques de réaliser une augmentation de capital de 300.000 €

6/ Inaliénabilité du fonds de commerce durant toute la période du plan

7/Absence de distribution de dividendes pendant la durée d’exécution du plan

8/ Nomination de la SCP Caviglioli Baron Fourquié comme Commissaire a I'exécution du plan.

Alpha M.O.S doit donc:

a) réaliser les opérations d’augmentation de capital prévues par le plan de continuation

b) tenir les engagements souscrits au titre dudit plan, notamment pour 'apurement du passif, faute de
quoi le plan pourrait étre résolu par le Tribunal ce qui entrainerait la mise en liquidation judiciaire.

Il résulte de cette situation une incertitude sur la continuité d’exploitation.

Il est & noter qu’au jour de I’enregistrement de la présente Actualisation du Document de
Référence DMS, les opérations d’augmentation de capital prévues par le plan de continuation
pour un montant total de 6 731 757 euros ont bien été réalisées courant novembre 2014.

Risque de liquidité
Alpha M.O.S a procédé a une revue spécifiqgue de son risque de liquidité.

Avant les opérations d’augmentation de capital mentionnées ci-dessus, Alpha M.O.S ne disposait pas
d'un fonds de roulement net consolidé suffisant pour faire face a ses besoins de trésorerie et aux
échéances de sa dette bancaire au cours des douze prochains mois.

En effet, Alpha M.O.S estimait que son besoin de financement pour les douze prochains mois, en tenant
compte de ses obligations au titre du plan de continuation, s’élevait a environ 9 millions d’euros, et se
décomposait comme suit:

- B6ME€ au titre des charges opérationnelles (dont 3,9M€ de charges salariales, 250K€ d’études et
marketing, 1,5M€ de loyers, et 400K€E pour renforcer les équipes);

- 1ME€ au titre du financement de son activité courante (stocks et besoin de trésorerie) ;

- 500Ke de frais liés a I'Opération;

- B650KE€ au titre du remboursement de créances (dont 125K€ au titre du passif échu, 175K€ au
titre des créances a échoir et 350K€ au titre du remboursement de 'AGS);
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- 800Ke€ au titre des investissements a réaliser (pour moitié sur l'activité historique et pour le
solde pour des investissements sur les micro-capteurs).

Compte tenu des flux de trésorerie bruts devant étre dégagés par l'activité, évalués a environ 6,3
millions d’euros, et des besoins bruts de trésorerie estimés ci-dessus a 9 millions d’euros sur les 12
prochains mois, le besoin de financement net s’éléve a environ 2,7 millions d’euros sur les 12 prochains
mois.

Il est précisé que la société Alpha M.O.S afinalisé le 24 novembre 2014 deux opérations d’augmentation
de capital d’'un montant total de 6,7 M€. Aprés réalisation de ces opérations, Alpha M.O.S dispose d'un
fonds de roulement suffisant pour faire face a ses échéances de trésorerie au cours des 12 prochains
mois.

Il convient de préciser qu’Alpha M.O.S bénéficiant d’un plan de continuation, le défaut, le cas échéant,
d’exécution des obligations du plan de continuation (comme le paiement des échéances) peut entrainer
le prononcé par le Tribunal de Commerce de la résolution du plan. Si Alpha M.O.S est en état de
cessation des paiements avant que la résolution du plan ait été prononcée, le Tribunal de Commerce
devra prononcer la résolution du plan de continuation et la liquidation judiciaire de la Société.

INFORMATIONS SUR LA TRESORERIE DISPONIBLE AU 31 MARS 2014 ET AU 31 JUILLET2014

La trésorerie disponible était la suivante. Elle n’est pas soumise a restriction. En France, les paiements
s’effectuaient sous signature de I’Administrateur judiciaire jusqu’au jugement d’homologation du plan.

Contrepartie en K€ 31/03/2014 31/07/2014
France (Euros) 215 302
Etats-Unis (USD) 100 42
Japon (JPY) 168 388
Chine (RMB) 25 52
Total 508 784

Alpha M.O.S et ses filiales ne bénéficient d’aucune autorisation de découvert ou autre concours de
quelque sorte que ce soit.

INFORMATIONSSUR LES CREANCES MOBILISEES AU TITRE DU CONTRAT D’AFFACTURAGE

En K€ 31/03/2014 31/07/2014
Créances mobilisées au titre du 100 418
contrat

Dép6bt de garantie 29 63
Financement net 71 355

Il est rappelé que les créances cédées au titre du contrat ne sont pas garanties et que les impayés
éventuels (temporaires ou définitifs) sont a la charge d’Alpha M.O.S. En conséquence, les créances
cédées sont retraitées dans les comptes consolidées et figurent dans le Poste client, la quote-part
financée étant classée dans les concours financiers court terme.

INFORMATION SUR LES PASSIFS(en K€)

a) Echéancier des passifs financiers au 31 juillet 2014

Total des passifs financiers au 31 juillet 2014(actualisés conformément aux IFRS)

A moins d’un an A plus d’'un an
Passifs financiers 713 1.010 1.723
France
Passifs financiers 58 126 184
Japon
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771 1.136 1.907

Pour la France, les passifs @ moins d’'un an intégrent les échéances non réglées entre le jugement
d’ouverture et le 31 juillet 2014, ainsi que les échéances dues sur les 12 mois suivants en considérant
les conditions contractuelles d’origine. L'impact de 'actualisation est de 67 K€ sur les dettes a plus d’un
an.

Il ressort du Jugement du 19 septembre 2014que I'ensemble du passif financier France (hors passif
financier Japon) est soumis a I'apurement a 100 % sur 9 ans en 9 échéances annuelles progressives:

6 a9 ans
1.113

delabans
537

Total Passif financier A moins d’un an
1.723 72

Ces montants sont intégrés dans I'échéancier général détaillé ci-dessous.
b) Echéancier du passif au titre du Plan de continuation

Il est rappelé que le passif déclaré d’une part concerne exclusivement la société-mére Alpha MOS SA
de droit frangais et d’autre part, constitue une information historique a la date du Jugement d’ouverture
qui a été modifié depuis lors, notamment par des rejets ou contestations de certaines créances
déclarées a titre provisionnel, contentieux, ou soldées par exécution de clause de réserve de propriété.

CREANCESPRODUITES PARLES CREANCIERS
Dont Passif non définitif de la procédure
(URSSAF, Thales, litiges et ajustements, clauses de réserve ...)

7.832
4.128 Contesté

PASSIF DEFINITIF 3.703
Dont  Superprivilégié 350

Privilégié 569

Chirographaire 824

A échoir 1.960

Le jugement d’homologation du plan de continuation a entrainé le rééchelonnement des passifs
financiers a échoir sur la durée du plan.

MODALITES D’APUREMENT (SUR LA BASE DU PASSIF DEFINITIF ET DES REPONSES DES
CREANCIERS ET DU JUGEMENT DU TCAU 19SEPTEMBRE 2014 HORSCOMPLEMENTS
EVENTUELS AGS ET HORS ADMISSION ULTERIEURE DE CREANCES CONTESTEES

PAIEMENT A MOINS D’'UN AN: 619

Les paiements comprennent la créance super-privilégiée et privilégiée de 'AGS, les créances de moins
de 300 € et 4 % du montant des autres créances admises (privilégiées et chirographaires) y compris
les passifs financiers d’origine rééchelonnés.

A moins de 3 mois 199
Entre 3 et 6 mois 154
Entre 6 mois et 1 an 266
Entre 1 et 5 ans 914
A plus de 5 ans 2.170

Risque lié a 'annulation du contrat avec la société Thales

En novembre 2008, Alpha M.O.S a conclu un contrat d’étude et de prestation avec Thales Security
Systems SAS (TSS) en qualité de sous-traitant de cette derniére, pour un projet de la Direction Générale

de '’Armement.

54



' B} E
DMS Group

Compte tenu de la complexité technique du projet et d’'imprévus survenus au cours du déroulement des
2 tranches conditionnelles, le projet a pris du retard par rapport au planning originel.

Le 13 novembre 2013, Thales a notifié a Alpha M.O.S, a titre provisoire, des pénalités de retard pour
un montant de 1.266.426,67 euros. Alpha M.O.S a contesté sur le fond et sur la forme le bien-fondé et
le quantum de la réclamation provisionnelle de Thales. Nonobstant ces contestations, elle a constitué
au titre de I'exercice clos le 30 septembre 2013, une provision pour risque de 205.611 euros, outre la
provision pour perte a terminaison constituée en application des régles comptables relatives aux
contrats a 'avancement.

En date du 31 janvier 2014, dans le cadre de la période d’observation, I'’Administrateur Judiciaire d’Alpha
M.O.S a signifié a Thales la résiliation du contrat de sous-traitance en application de I'article L.622-13
du Code de Commerce.

Dans le cadre de la procédure de redressement judiciaire, Thales a déclaré une créance d’'un montant
total de 2,96 millions d’euros, laquelle a été contestée par Alpha M.O.S par l'intermédiaire de son
mandataire judiciaire.

Afin de mettre fin au différend opposant Thales et Alpha Mos concernant I’exécution et la
résiliation du contrat Perseides, un accord a été conclu entre les parties, lequel a été homologué
par le juge-commissaire le 10 octobre 2014. Aux termes de cet accord, Thales et Alpha MOS
renoncent a toute réclamation I'une envers l'autre au titre de leur différend sur le contrat
Perseides.

Risque lié aux incertitudes sur le carnet de commandes résultant de la situation financiére
d’Alpha M.O.S

L’annonce de I'ouverture d’'une procédure de Redressement judiciaire a entrainé une difficulté accrue
a convaincre les prospects, variable selon les zones géographiques.

En Europe, et notamment en France, Alpha M.O.S a perdu I'accés aux marchés publics. Ceci impacte
particulierement le secteur Environnement.

Au Japon et sur la zone Amériques, la situation juridique de I'entreprise n’a pas eu d’'impact. Les filiales
locales en contact avec les prospects et clients demeurent en effet in bonis.

L’activité en Chine est historiquement réalisée avec des clients publics ou para-publics qui sont réticents
a contracter avec des entreprises en difficulté. De ce fait, I'activité a été fortement affectée. Alpha M.O.S
a réduit en conséquence de maniere importante I'effectif de sa filiale locale.

L’ouverture de la procédure de Redressement judiciaire n’a entrainé aucune annulation de commande
de la part de clients.

Le carnet de commandes a été retraité a compter du 1« janvier 2014 pour tenir compte de la résiliation
du contrat Thales. Le solde a facturer a été retiré.

Enfin, Alpha M.O.S a cessé progressivement de commercialiser & partir du ler trimestre 2014 plusieurs
lignes de produits de laboratoire (activité de négoce de produits non fabriqués par Alpha-Mos) a faible
marge afin de recentrer I'activité commerciale et support technique sur les produits/métiers d’Alpha
M.O.S, compte tenu notamment de la réduction des ressources humaines disponibles. Cette
refocalisation génére un impact sur le chiffre d’affaires et le carnet de commandes.

Risque lié aux zones géographiques dans lesquelles Alpha M.O.S exerce son activité
Alpha M.O.S exerce son activité, directement ou via ses filiales, sur plusieurs zones géographiques.
En Europe, Alpha M.O.S développe son activité nonobstant la croissance faible, voire nulle, du PIB

compte tenu du caractére hyper-spécialisé de ses produits. Ainsi elle a réussi depuis 2013 a développer
ses ventes en Allemagne et au Royaume-Uni. Le marché francais demeure atone.
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Aux Etats-Unis, Alpha M.O.S bénéficie d’'un climat économique favorable et de la reprise des
investissements industriels.

Au Japon, les parameétres macro-économiques ralentissent les investissements. Cette situation difficile
est aggravée par 'évolution du Yen par rapport a I'Euro qui a dégradé la compétitivité des produits
d’Alpha M.O.S. Toutefois, le marché japonais demeure le principal pour Alpha M.O.S.

Au regard des actions commerciales et de prospection engagées depuis I'automne 2013, Alpha M.O.S
a été confrontée a 2 risques pays:

- En Argentine, le développement des relations avec un revendeur local est obéré par la situation de
change qui rend difficile les importations

- En Russie, I'évolution de la situation en Ukraine a retardé la conclusion d’un contrat d’équipement qui
aurait constitué la premiére installation sur ce marché.

Risque de rentabilité

Le Groupe et la Société Alpha M.O.S ont subi depuis plusieurs exercices des pertes liées a ses frais de
recherche et développement, a une insuffisance d’activité au regard des codts de structure et a des
co(ts exceptionnels.

Il n’existe aucune garantie qu’Alpha M.O.S puisse rétablir durablement un résultat bénéficiaire.

La situation de pertes récurrentes rend nécessaire le renforcement régulier de ses fonds propres par le
recours a des appels de fonds aupres de tiers investisseurs.

Or il n’existe a ce jour aucune garantie de souscription prévue a cet effet et aucune garantie que la
Société pourra réaliser les augmentations de capital éventuellement nécessaires.

5.7.2 RISQUES LIES A LA DETENTION DU TITRE ALPHA M.O.S

Risque de liquidité du titre Alpha M.O.S

En date du 18 novembre2013, la cotation de l'action Alpha MOS sur le Compartiment C de
EuroNextParis a été suspendue a la demande d’Alpha M.O.S.

Cette suspension a été maintenue depuis la déclaration de cessation des paiements et 'ouverture de
la procédure de redressement judiciaire ci-avant détaillés.

Suite au Jugement du Tribunal de Commerce de Toulouse du 19 Septembre 2014 homologuant le plan
de continuation, Alpha M.O.S a demandé la reprise de la cotation qui est intervenue le 24 septembre
2014.

Il existe un risque que les actionnaires ne puissent céder leurs titres en I'absence de contrepartie,
compte tenu de la situation particuliére dans laquelle se trouve Alpha M.O.S.

Depuis le 31 décembre 2013, il a été mis fin au contrat de liquidité existant avec la Société de bourse
Portzamparc.

Il n’existe donc a ce jour aucun contrat de liquidité.

Toutefois, 'Assemblée générale du 28 mars 2014 a renouvelé l'autorisation donnée au Conselil
d’Administration d’opérer sur ses propres titres qui est nécessaire pour la mise en place d’un contrat de
liquidité (10 résolution).

Il existe un risque qu’Alpha M.O.S, disposant de cette autorisation, ne soit pas en mesure de trouver un
Prestataire de Service d’Investissement pour mettre en place un contrat de liquidité ou qu’elle ne puisse
mettre a la disposition d’'un tel Prestataire un niveau de liquidité nécessaire et suffisant a I'exécution du
mandat.
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Dans le cas ou Alpha M.O.S conclurait un nouveau contrat de liquidité, il existe un risque que celui-ci
ne puisse assurer la liquidité de I'ensemble des actionnaires compte tenu des limites d’intervention
applicables.
Il est rappelé que depuis la résiliation du contrat de liquidité, Alpha M.O.S détient 32.198 actions
propres, privées de droit de vote.

Risque lié a la volatilité des cours de I’action

Les marchés financiers, et plus particulierement le compartiment C d'Euronext regroupant les petites
capitalisations, se caractérisent par leur volatilité.

Le cours de l'action Alpha M.O.S. a été trés volatile par le passé. Dans le futur, le cours pourrait
continuer a étre sujet a des fluctuations importantes, ce qui pourrait avoir un impact significatif sur le
patrimoine des actionnaires d’Alpha M.O.S et sur la capacité de celle-ci a lever de nouveaux capitaux.

Sur les 5 derniéres années (Aot 2009/Juillet 2014), le cours de 'action a évolué entre un plus haut de
4,15 € (30 octobre 2009) et un plus bas de 0,95 € (10 ao(t 2012).

Au cours de I'exercice 2012/2013, I'action Alpha M.O.S a évolué comme suit:

Cours au 30 septembre 2012 1,05 €

Cours au 30 septembre 2013 1,18 €

Plus haut 1,60 € 29 novembre 2012

Plus bas 0,99 € Plusieurs séances de 'exercice
Nombre de titres échangés 655.602 pour un total de 949.899 €

Sur cet exercice, dans le cadre du contrat de liquidité, la société de bourse Portzamparc a procédé a
'achat de 81.940 titres et a la vente de 82.497 titres.
Le cours s’établissait a 1,08 € avant la suspension de cotation (au 15 novembre 2013).

5.7.3 RISQUES JURIDIQUES

Risques liés a la conformité aux lois et reglements

Alpha M.O.S, de par sa taille et la faiblesse de ses moyens, et du fait de la procédure de redressement
judiciaire dans laquelle elle est engagée depuis le 10 décembre 2013, risque de ne pas étre en mesure
de se conformer a I'ensemble de ses obligations Iégales, en dépit des mesures prises par Alpha M.O.S.
a l'effet de se conformer aux lois et réglements applicables a ses activités, notamment par le recours a
des conseils.

Ainsi:

- Alpha M.O.S n’a pas été en mesure d’arréter et de publier les comptes de I'exercice clos le 30
septembre 2013 et les comptes du lersemestre de I'exercice 2013/2014 dans les délais légaux
(respectivement 4 mois et 2 mois). Aprés avoir préalablement informé I'Autorité des marchés
financiers de cette situation, elle a satisfait a ses obligations respectivement le 14 février 2014
et le 1-juillet 2014.

- Alpha M.O.S a mis a disposition avec retard, depuis I'ouverture du redressement judiciaire, sur
son site web et chez un diffuseur autorisé diverses informations obligatoires (évolution des
droits de vote, compte rendu de '’Assemblée générale)

- Alpha M.O.S n’a pas rédigé et diffusé les informations en matiére de Responsabilité Sociale et
Environnementale prévues par le Code Monétaire et Financier

- Alpha M.O.S ne remplit plus les exigences posées par le Code MiddleNext en matiére de
gouvernance depuis la réduction de Conseil d’Administration & 3 membres a la suite de
I’Assemblée Générale du 28 mars 2014.

- Alpha M.O.S ne remplit pas les exigences posées par la loi n°2011-103 du 27 janvier 2011 en
matiére de représentation équiliborée des femmes et des hommes au sein des conseils
d'administration depuis ’Assemblée Générale du 28 mars 2014.

Par ailleurs, une modification ou un renforcement de certaines dispositions réglementaires, tant en
France qu’a I'étranger, pourraient entrainer pour le Groupe Alpha M.O.S des colts ou des
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investissements complémentaires et affecter négativement sa capacité a exercer ses activités dans les
conditions actuelles ainsi que sa rentabilité.

Risques liés a des aides publiques dont le Crédit Imp6t Recherche

Compte tenu de son activité de Recherche et Développement, Alpha M.O.S fait appel et bénéficie a
diverses mesures destinées a favoriser la Recherche et développement, telles que le régime fiscal du
Crédit Impét Recherche, subventions CIFRE, subventions dans le cadre de projets coopératifs de R&D.

Dans le cadre de certaines aides publiques consenties et de certains projets, les bailleurs de fonds
peuvent solliciter la justification des dépenses éligibles au financement. Il existe un risque que certaines
dépenses retenues par Alpha M.O.S soient contestées et que les bailleurs de fonds sollicitent des
remboursements totaux ou partiels de certaines subventions attribuées.

Dans ce domaine, Alpha M.O.S est confrontée a un risque spécifique relevant du pouvoir d’interprétation
de 'administration fiscale.

En effet, Alpha M.O.S bénéficie de la mesure fiscale du Crédit d'Impdt Recherche (CIR), qui a pour but
de permettre aux entreprises de faire baisser le colt net de leurs opérations de recherche et
développement. Toutefois, le caractére technique et scientifique des projets de dépenses de recherche
présentés par Alpha M.O.S n’est pas a I'abri d’étre remis en cause par I'administration fiscale lors d’un
contréle futur.

Il est a noter que le Contréle fiscal qui s’est achevé au mois de novembre 2013 et a porté sur les
exercices clos jusqu'au 30 septembre 2012 n’a pas remis en cause le bénéfice du Crédit Impét
Recherche pour la période contrélée.

Par ailleurs, compte tenu de la situation de redressement judiciaire d’Alpha M.O.S, il existe un risque
que la société ne puisse bénéficier a I'avenir de certains financements existants, ou que lesdits
financements soient limités par rapport aux besoins d’Alpha M.O.S.

Risques liés a la propriété intellectuelle

En matiere de propriété intellectuelle, le Groupe Alpha M.O.S a déposé de nombreux brevets aux Etats-
Unis et en Europe. De méme, certains des logos et marques utilisés par le Groupe Alpha M.O.S ont été
déposés en France et dans divers pays étrangers.

Toutefois, le Groupe Alpha M.O.S pourrait subir les conséquences d'une contrefacon de la part d'un
tiers de ses brevets, marques, de sa technologie ou de son savoir-faire. Le Groupe Alpha M.O.S est
également exposé au risque d’actions éventuelles de tiers a I'encontre d’Alpha M.O.S. pour contrefacon
de leurs droits de propriété intellectuelle.

A ce jour, Alpha M.O.S n'a jamais été impliguée dans un litige relatif a ses droits de propriété
intellectuelle ou aux droits de propriété intellectuelle de tiers.

5.7.4 AUTRES RISQUES OPERATIONNELS

Dans l'exercice de son activité, Alpha M.O.S est exposée a un ensemble de risques opérationnels
courants, financiers ou non financiers, notamment liés a ses produits, a ses cocontractants, aux
évolutions technologiques.

Les risques de nature financiere (liquidité, taux d’intérét, taux de change, crédit) sont détaillés au 82 du
Rapport du Président sur la préparation des travaux du Conseil et le contréle interne et en Note 36 a
'annexe aux comptes consolidés au 31 mars 2014.

Risque de taux d’intérét

Le Groupe est susceptible d'étre exposé a la volatilité des taux d’intérét, notamment a travers I'évolution
des conditions de ses financements a taux variable.
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Risques liés aux fluctuations du taux de change

Le Groupe est exposé a I'évolution des taux de change des devises compte tenu de sa présence a
I'échelle internationale.

Les risques de change liés a I'activité commerciale existent dés lors qu’une partie de cette activité est
facturée dans une devise différentes de celle des colts y afférents.

Le Groupe réalise sa facturation en euros, a I'exception de ses filiales (américaine, japonaise et
chinoise) qui libellent leurs factures respectivement en dollars US, en yens japonais et en renminbis
chinois.

Certaines entités du Groupe procedent ainsi a des ventes et a des achats en devises. Les cours de
conversion des devises utilisées ont été les suivants:

Devises 30/09/2013 30/09/2012 30/09/2011
Dollar américain(1$ = ...€)
Cours de clbture 0,74047 0,7734 0,7406
Cours moyen 0,761 0,769 0,715
Yen japonais (1JPY = ...€)
Cours de clbture 0,007588 0,009963 0,009635
Cours moyen 0,0082 0,00976 0,00887
RMB chinois (1 RMB = ...€)
Cours de clbture 0,120999 0,12306 0,11600
Cours moyen 0,1221 0,12138 0,11956

La politigue du Groupe est de ne pas prendre des positions spéculatives dans ce domaine. Elle vise
surtout a ne pas s'exposer a un risque de perte de marge du fait de ne pas avoir pesé le poids du risque
de change net sous-jacent.

A ce titre, en fonction de son exposition nette, la Société peut étre amenée a :

- contracter des couvertures a terme adaptées;

- maintenir des comptes ou des lignes bancaires en devises, de sorte a neutraliser un risque
paralléle et opposé;

- revoir régulierement la structure des bilans de ses filiales pour tenir compte de la réalité
économique de leur activité et de son financement.

La Société n’a pas formalisé de stratégie de couverture du risque de change. La Société peut couvrir
ponctuellement des ventes significatives en dollars US et en yens japonais par le biais de ventes a
terme de devises. Toutefois, compte tenu de sa situation financiére, elle n’a plus pratiqué de telles
opérations depuis le 1= octobre 2012. Au 30 septembre 2013, il ne demeurait aucun instrument de
couverture non échu. De plus, la liste de prix est remise a jour régulierement aux Etats-Unis et au Japon
en fonction de I'évolution des parités des devises.

La Société n'est pas a I'abri d’'une variation intempestive des taux de change ou de tout autre événement
qui pourrait avoir une incidence significative sur ses marges nettes réelles.

Comme mentionné dans le Rapport de Gestion, la Société a été particulierement impactée sur I'exercice
clos le 30 septembre 2013 par la dépréciation du yen vis-a-vis de I'Euro.

Risque de crédit

Le risque de crédit est le risque de défaut d’'une contrepartie face a ses engagements contractuels ou
I'encaissement des créances.

Le Groupe n’a pas constaté au cours de I'exercice 2012/2013, de défaut de paiement significatif de la
part de ses clients.
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Une attention particuliére est portée a la solvabilité du client lors de I'entrée en relations. La société
sollicite la compagnie d’affacturage. Sur les zones ou clients non couverts, elle met en place des lettres
de crédit ou des acomptes a la commande, ainsi que le prépaiement avant expédition des équipements.

Risque sur actions

Alpha M.O.S. détient 45.000€ de valeurs mobilieres de placement, essentiellement constituées de
SICAV monétaires souscrites auprés d’établissements bancaires francais. Ce poste est nanti au
bénéfice de LCL en garantie du prét souscrit.

Compte tenu de l'indisponibilité, ce poste a été reclassé en immobilisations dans les Comptes de
I'exercice clos au 30 septembre 2013, alors qu'il figurait en placement a court terme dans les précédents
comptes.

D’autre part, au titre du contrat de liquidité conclu avec la Société de bourse Portzamparc, 85.000 € ont
été mis a la disposition du teneur de marché de la Société, répartis entre actions propres, liquidités et
SICAV monétaires.

Depuis le 11 février 2011, la Société ne détient plus aucune action propre, a I'exception des actions
détenues dans le cadre de son contrat de liquidité.

Risques liés a I’élaboration des comptes consolidés

La Société Alpha MOS publie des comptes consolidés regroupant ses états financiers et ceux de ses
filiales.

L'élaboration de ces comptes est délicate du fait de la complexité du référentiel IFRS de consolidation,
de leur évolution, de I'éloignement des filiales étrangeéres, de la référence a des réglementations et des
régles fiscales différentes des regles francaises.

Ce processus d'élaboration présente donc des risques d'erreur ou d'omission.

Risques liés a la volatilité des cours de I’action

Les marchés financiers, et plus particuliérement le compartiment C d'Euronext regroupant les petites
capitalisations, se caractérisent par leur volatilité.

Le cours de l'action Alpha M.O.S. a été trés volatile par le passé. Dans le futur, le cours pourrait
continuer a étre sujet a des fluctuations importantes, ce qui pourrait avoir un impact significatif sur le
patrimoine des actionnaires de la Société et sur la capacité de celle-ci & lever de nouveaux capitaux.

Les risques de nature non financiere sont détaillés au §2 du Rapport du Président sur la préparation
des travaux du Conseil.

Risques liés a I’exposition aux cycles économiques

Les ventes des produits développés par le Groupe sont liées aux décisions d'investissement des clients
du Groupe.

Ces décisions sont sensibles notamment a I'évolution des cycles économiques dans les différentes
zones géographiques dans lesquelles intervient le Groupe. Si les clients ou prospects, pour des raisons
macro-économiques, pour des motifs liés a I'évolution de la réglementation ou pour des raisons qui leur
sont propres, venaient a reporter ou a renoncer a leurs investissements dans les domaines d’activité du
Groupe, cela pourrait affecter négativement le chiffre d’affaires et les résultats du Groupe.

Risques liés a la concurrence

Le Groupe intervient sur plusieurs marchés et est confronté, sur chacun d’entre eux, a plusieurs
concurrents.
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Il existe un risque que les concurrents adoptent des stratégies de prix qui empéchent le Groupe de
positionner ses produits sur le marché de maniére compétitive.

Il existe un risque que les concurrents existants, ou de nouveaux entrants, mettent au point des produits
présentant des solutions alternatives, plus efficaces ou moins colteuses que celles proposées par le
Groupe, ce qui pourrait conduire a une baisse de la demande des technologies existantes du Groupe.

L’activité, la situation financiere, les résultats, le développement et les perspectives de la Société a
moyen et long termes, pourraient étre significativement affectés par la réalisation de ce risque.

Risques liés aux clients
La base de clients du Groupe est diversifiée en nombre de clients et en localisation géographique.

La Société n’a pas, a ce jour, de client représentant une part supérieure a 10 % de son chiffre d’affaires.
Toutefois, la résiliation anticipée ou la suspension de I'un des contrats conclus par une entité du Groupe,
ou la défaillance de I'un des fournisseurs du Groupe, pourraient avoir un impact défavorable sur I'activité
de celui-ci et sa capacité a réaliser ses objectifs.

Risques de non-respect par le Groupe de ses engagements de performance contractuels

Le Groupe intervient sur des projets parfois complexes et certains contrats peuvent contenir des
obligations de performance ou de délais. En cas de non-atteinte desdites obligations, des pénalités sont
susceptibles d’étre dues par le Groupe.

La non-réalisation par le Groupe de ses engagements contractuels, soit de son propre fait, soit en raison
d’'une défaillance d’'un partenaire ou d’'un sous-traitant, est susceptible d’avoir un effet défavorable
significatif sur I'activité du Groupe, ses résultats, sa situation financiere et ses perspectives.

Risques liés au recrutement et au départ d’employés clés

Le succés du Groupe dépend dans une large mesure du travail et de I'expertise des cadres dirigeants
clés, du personnel spécialisé en matiére de recherche et développement, d'ingénierie, de marketing, de
ventes, de fabrication, de logistique ainsi que de sa capacité a attirer, conserver et motiver un personnel
qualifié.

La concurrence pour un tel personnel est intense et la perte d’un ou plusieurs membres du personnel
sans qu’il soit correctement remplacé ou l'impossibilité d’attirer de nouvelles personnes qualifiées
(notamment compte tenu de la localisation du siége social de la Société a Toulouse, de la taille du
Groupe ou de ses moyens financiers) pourraient avoir un impact négatif significatif pour la Société.

Risques liés a la conduite d’activité dans différents pays

Le Groupe exerce ses activités dans plus de 30 pays a travers le monde, a travers 4 sociétés et un
bureau de représentation.
Les principaux risques associés a la conduite de ces activités a l'international sont les suivants:
- La situation économique et politique locale
- Les différences de réglementation applicables
- Les modifications imprévues apportées au cadre réglementaire
- Les fluctuations des taux de change
- Les restrictions imposées au rapatriement des capitaux
- Les restrictions concernant I'importation
- Les différents régimes fiscaux, notamment les réglementations sur la fixation des prix de
transfert, les retenues a la source
- Les droits de douane, contréle de I'exportation des produits et services et autres barrieres
commerciales.

Risques liés aux évolutions technologiques
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Une part significative de l'activité du Groupe est fondée sur des technologies dites «de pointe»,
particulierement sophistiquées. Un tel marché se caractérise par la rapidité de I'évolution technologique
de ses produits. Les innovations technologiques sur ce marché pourraient affecter la compétitivité des
produits du Groupe et avoir un impact négatif sur la valeur des brevets existants. La réussite du Groupe
dépend ainsi, dans une large mesure, de sa capacité a faire évoluer ses produits, a développer et a
fabriquer rapidement des produits nouveaux, d’'une complexité technologique croissante.

La Société poursuit une politique de veille des publications et communiqués scientifiques et de
recherche de nouveaux brevets déposés par des concurrents du Groupe ou susceptibles de s’appliquer
aux produits du Groupe, et des derniéres innovations présentées dans les expositions ou séminaires
scientifiques. Plusieurs chercheurs au sein de la Société participent a cette veille dont I'objectif est
d’optimiser les évolutions a venir et leurs conséquences sur la gamme des produits du Groupe et
d’adapter le savoir-faire du Groupe aux évolutions de son métier, de son marché et des avancées
réalisées par ses concurrents. En outre, la Société s’efforce de rester en permanence a I'écoute de ses
clients et prospects, ainsi que de leurs attentes.

Toutefois, les technologies développées par le Groupe peuvent étre délicates a mettre au point et des
retards imprévus de développement des produits nouveaux sont susceptibles de survenir. Par ailleurs,
ces évolutions nécessitent la mobilisation de moyens humains et financiers significatifs que le Groupe
peut ne pas étre en mesure de mettre en ceuvre. Une telle situation pourrait affecter le résultat
d’exploitation du Groupe.

Risques liés a des procédeés défectueux de fabrication, de réalisation de produits défectueux
ou défaut de qualité de produits

Un défaut de fabrication ou de fonctionnement ou I'assemblage de composants défectueux dans I'un
quelconque des produits du Groupe pourrait entrainer des actions en responsabilité d'importance
variable.

Le Groupe a mis en place une procédure de contréle qualité interne visant a permettre de réduire les
risques en production. Toutefois, la défectuosité de certains procédés de fabrication ou de certains
produits pourrait avoir un impact négatif sur les délais de livraison des produits aux clients.

Par ailleurs, I'existence de réclamations pourrait nuire a la réputation du Groupe et avoir un impact
défavorable sur son activité, ses résultats, sa situation financiére et sa capacité a réaliser ses objectifs.

Risque de dépendance a I’égard de certains fournisseurs et sous-traitants

La Société a recours a divers fournisseurs de composants et de sous-ensembles ainsi qu’'a des sous-
traitants, notamment pour la fabrication de modules ou de produits semi-finis destinés a la production
de ses produits.

Bien que la Société ait pris en compte les risques de défaillance de ses fournisseurs et sous-traitants,
ou de rupture des relations contractuelles et mis en place des mesures destinées a parer ces risques,
lorsque cela est possible (par une politique de double source ou de stocks de sécurité), toute défaillance
définitive ou temporaire de ces derniers pourrait avoir des conséquences sur la disponibilité des produits
du Groupe.

Risque lié a la disponibilité et 'obsolescence de composants

Les produits du Groupe integrent une grande variété de composants €lectroniques, mécaniques ou
chimigues dont certains sont anciens au regard du cycle de vie des composants. Le Groupe assure une
veille de la disponibilité de ces composants de maniére a anticiper leur obsolescence et a pourvoir a
leur remplacement et/ou a I'évolution des produits qui les intégrent.

Toutefois, il existe un risque que la veille ne permette pas d’anticiper suffisamment I'indisponibilité d’'un
composant ou que le processus de remplacement soit plus complexe et long que le délai de disponibilité
résiduelle du composant et qu’une indisponibilité de composant retarde temporairement ou interdise
définitivement la fabrication d’'un produit du Groupe.
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Risques liés a des actes de détournement ou de malveillance

La Société ou I'une de ses filiales pourrait subir, de la part de I'un de ses employés ou d'un autre tiers,
un détournement de fonds ou une fraude.

Cela obérerait la trésorerie de la société et peut étre aussi du groupe, et a ce titre pourrait avoir un effet
négatif sur son patrimoine.

Risques liés aux opérations de croissance externe

Le Groupe pourrait accélérer son développement, a court ou a moyen termes, en France ou a
linternational, en réalisant des opérations de croissance externe.

En cas de réalisation de telles opérations, le Groupe pourrait ne pas étre en mesure d’identifier des
cibles appropriées, de réaliser des opérations a des conditions satisfaisantes, notamment de prix ou
encore d’intégrer efficacement les sociétés ou activités nouvellement acquises, en réalisant ses
objectifs opérationnels, les économies de colits ou les synergies de toutes natures, escomptées.

En outre, le Groupe pourrait ne pas étre en mesure d’obtenir le financement de ces acquisitions a des
conditions favorables et pourrait étre amené a financer ces acquisitions a I'aide d’une trésorerie qui
pourrait étre allouée a d’autres fins dans le cadre des activités existantes de la Société.

Si le Groupe rencontrait des difficultés dans la mise en place ou dans I'exécution de sa politique de
croissance externe et d’intégration, sa capacité a atteindre ses objectifs financiers et a développer son
activité pourrait étre négativement affectée.

Risques liés aux délits d’initiés

Un salarié ou administrateur pourrait bénéficier d'une information privilégiée relative a la société Alpha
M.O.S et a son activité et intervenir sur le titre «<ALPHA MOS».

Cela pourrait nuire a l'image de la Société et pourrait entrainer différents litiges avec des tiers.
Risques liés aux obligations des dirigeants a I’égard de leurs titres

La société Alpha M.O.S est une société cotée, qui de ce fait répond a certaines régles ou
recommandations spécifiques relatives aux obligations des dirigeants vis-a-vis du titre <kxALPHA MOS»,

définies notamment par I'AMF et le Code Monétaire et Financier.

Le non-respect de ces recommandations AMF ou des obligations légales pourrait nuire a I'image de la
Société et pourrait entrainer différents litiges avec des tiers.

Risques environnementaux

Risques liés a l'utilisation de substances dangereuses (RoHS)

L’activité du Groupe est soumise a la directive 202/95/CE RoHS (Restriction of Hazardous Substances)
limitant I'utilisation de certaines substances dangereuses pour la santé et I'environnement pouvant
entrer dans la composition des équipements électriques et électroniques.

Dans son processus d’approvisionnement de composants unitaires et de sous-ensembles, le Groupe
s’assure aupres de ses fournisseurs et sous-traitants du respect de la directive 2002/95/EC.

Risques liés a des sources radioactives

Consécutivement a I'acquisition de la société PERICHROM, la Société est soumise aux obligations du
Code de 'Environnement en ce qu’elles régissent I'obligation de reprise et retraitement de sources
radioactives périmées. Le Groupe ne commercialise plus aucun équipement ou appareil contenant une
source radioactive.

Risque lié aux Déchets d’Equipements Electriques et Electroniques
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La directive 2002/96/CE DEEE sur les Déchets d’Equipements Electriques et Electroniques a pour
objet de faire organiser et financer par les producteurs de ces équipements la collecte, le traitement et
la valorisation de leurs produits lorsqu’ils arrivent en fin de vie.

Le secteur des Equipements de Laboratoire (par l'intermédiaire de son syndicat CIFL) a mis en place
début 2013 au bénéfice de ses membres une collaboration avec un éco-organisme agréé, Recylum. Le
Groupe envisage de mettre en place un accord avec cet organisme a partir de I'exercice 2013/2014.

Risque lié¢ a REACH

Le reglement européen N° 1907/2006/CE REACH (Registration, Evaluation, Authorisation and
restriction of CHemicals) a pour objet lidentification et I'élimination progressive des substances
chimiques les plus dangereuses.

Le Groupe ne commercialise pas de produits qui I'obligeraient a s’enregistrer au titre du Réglement.
Toutefois, il requiert de ses fournisseurs la communication des informations prévues par le réglement
concernant les produits régis par celui-ci.

5.7.5 FAITS EXCEPTIONNELS-LITIGES

Alpha M.O.S est impliquée dans un certain nombre de litiges, généralement liés a ses activités
courantes.

- Il existe 2 litiges avec des anciens salariés, I'un en France, I'autre aux Etats-Unis.

- Alpha M.O.S a fait I'objet d’'une procédure de controle fiscal du mois de juin au mois de
novembre 2013. Un redressement de TVA de 6.937 € (7.546 € avec pénalités) a été notifié a
Alpha M.O.S qui ne I‘a pas contesté. Les conséquences ont été enregistrées dans les comptes
de I'exercice clos le 30 septembre 2013.

- Lelitige avec la société Thales concernant I'exécution et la résiliation du contrat Perséides. Afin
de mettre fin au différend opposant Thales et Alpha Mos concernant I'exécution et la résiliation
du contrat Perseides, un accord a été conclu entre les parties, lequel a été homologué par le
juge-commissaire le 10 octobre 2014. Aux termes de cet accord, Thales et Alpha MOS
renoncent a toute réclamation I'une envers l'autre au titre de leur différend sur le contrat
Perseides.

- Le Groupe Alpha M.O.S est engagé dans une procédure relative a la détermination du montant
d’'une commission afférente a une prestation de services réalisée en 2011 par un prestataire
suisse. Les parties étant en désaccord sur I'application d’'une clause du contrat, et faute
d’accord amiable, le demandeur suisse a engagé en juin 2013 une procédure d’arbitrage
soumise au droit suisse aux fins de voir sa créance reconnue. La demande est de 110.000
CHF. La procédure a été suspendue compte tenu du redressement judiciaire. Le créancier a
déclaré une créance provisionnelle qui est contestée. Alpha M.O.S avait constitué une provision
de 10.000 €.

Par ailleurs, le Groupe Alpha M.O.S a estimé que certains projets dans lesquels il est engagé pourraient
amener des tiers a présenter des demandes & son encontre sur divers fondement. Sans reconnaitre le
bien-fondé d’éventuelles réclamations, le Groupe Alpha M.O.S a estimé nécessaire de comptabiliser
des provisions a ce titre.

Au 31 mars 2014, la provision pour risques sur litiges en cours s’éléve a 428.000 €.
Aprés consultation de ses avocats et conseillers juridiques, la direction d’Alpha M.O.S estime qu'il
n’existe aucun litige, arbitrage ou fait exceptionnel susceptible d’avoir, ou ayant eu au cours des douze

derniers mois, une incidence significative sur la situation financiére, le résultat, I'activité et le patrimoine
d’Alpha M.O.S au-dela des montants provisionnés dans ses comptes.

5.7.6 ASSURANCES
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Le Groupe Alpha M.O.S met en ceuvre une politique visant & obtenir une couverture externe

d’assurance permettant de prendre en charge les risques qui peuvent étre assurés a des taux
raisonnables. Le Groupe Alpha M.O.S estime que la nature des risques couverts par ces assurances

est conforme a la pratique retenue dans son secteur d’activité.

Les contrats d’assurance principaux sont souscrits par Alpha MOS S.A. et sont détaillés ci-dessous.

informatiques présents dans les
locaux garantis (incendie,
événements climatiques, vols,
catastrophes naturelles, pertes
d’exploitation)

Perte d’exploitation 3.863.571 €

Nature Garanties Prime annuelle
Multirisques biens immobiliers Incendie et garanties annexes 11.347 € (2012/13)
loués et biens mobiliers et 2.146.589 €

Responsabilité Civile
(responsabilité civile d’exploitation
et apres livraison, défense pénale
et recours)

8.000.000 €

16.714 € (2012/13)

Bris de machine Informatique

100.000 £ et frais supplémentaires
engages suite a sinistre garanti

709 € (2012/13)

Flotte de véhicules

Tous risques

5.231 € (2012/13)
(9 véhicules)

Préposés en mission (Véhicules
et RC Circulation des salariés en
mission)

724 € (2012/13) prime calculée en
fonction du nombre de kms
remboursés aux salariés
concernés

Marchandises transportées

200.000 € par transport

7.960 € (2012/13)

Rapatriement / Frais de santé
(missions a I'étranger)

1.212 € (2012/13)

RC Mandataires sociaux

5.330 € (2012/13)

Complémentaire Santé Mutuelle

Soins médicaux
Ensemble du personnel de la
Société

Garantie Sociale Chef d’entreprise
(Gan Vie)

7.200,96 €

Un contrat de retraite complémentaire Art. 83 mis en place par la Société avec effet au 1¢" janvier 2009,
a destination du collége des Cadres Dirigeants d’Alpha M.O.S, a été résilié en octobre 2013. Alpha
M.O.S cotisait depuis le 1°" octobre 2010 a hauteur de 8% de la rémunération brute des intéressés.

Par ailleurs, chaque filiale souscrit des contrats couvrant les risques locaux.

Alpha M.O.S KK a souscrit un contrat de responsabilité civile et un contrat d’assurance automobile,
ainsi qu’une assurance pour départ a la retraite. La charge globale annuelle de ces 3 polices est de
1.188.736 JPY.

Alpha M.O.S America Inc a souscrit un contrat de responsabilité civile et un contrat d’assurance

automobile, ainsi qu'une police Workers compensation (équivalent aux indemnités journaliéres et frais
médicaux en cas d’accident du travail). La charge globale annuelle de ces 3 polices est de 10.320 USD.
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6 INFORMATIONS CONCERNANT L’EMETTEUR

6.1 HISTOIRE ET EVOLUTION DE LA SOCIETE

6.1.1.. EVENEMENTS IMPORTANTS DANS LE DEVELOPPEMENT DES

ACTIVITES DE L’'EMETTEUR

Historigue

Création de DMS a Montpellier (34)

DMS se lance sur le marché de I'ostéodensitométrie a ultrasons : Ubis 5000

DMS lance une nouvelle gamme d'ostéodensitométres a rayons X

Initiation du projet Lexxos : développement d'un ostéodensitomeétre révolutionnaire bi-dimensionnel

Signature d'un contrat d'exclusivité avec le CEA/Leti pour le développement du projet Lexxos

Introduction de DMS au Nouveau Marché de la Bourse de Paris

DMS rachete la filiale Apelem et ses technologies

DMS rachéte les filiales LTR et Merix

Lancement du Lexxos a l'international et Lancement commercial du détecteur Paladio

Augmentation de capital de 5.889.770 euros par la création de 1.132.648 actions a 5,20 euros par
action

Lancement du Lexxos 2eme génération

Augmentation de capital avec maintien du DPS par émission de 4 591 490 actions nouvelles
(ABSAR) au prix de 1,80 € par action, soit un montant de global de 8 264 682 € et une prime
d’émission de 3 673 192 €.

Augmentation de capital par exercice de BSAR A, B et stock options de 722 504 € et 2 167 512 € de
prime d’émission soit un total de 2 890 016 €.

Augmentation de capital par émission d’actions nouvelles sans suppression du droit préférentiel de
souscription pour un montant total de 7 904 450 €.

Modification de la gouvernance : nomination de Gérard Daguisé en qualité de Président du Conseil
d'Administration et de Jean-Paul Ansel au poste de Directeur Général en remplacement d’Antoine
Rabaste ancien Président Directeur Général.

Modification de la gouvernance : nomination de Jean Paul Ansel en qualité de Président du Conseil
d’Administration (en remplacement de Gerard Daguisé)

Augmentation de capital par exercice de BSAR B et de 947 903€ et 10 313 € de prime d’émission soit
un total de 958 216 €.

Augmentation de capital avec maintien du DPS par émission de 13 891 911 actions nouvelles (ABSA)
au prix de 0.30 € par action, soit un montant de global de 4 125 224 € et une prime d’émission de 42
349 €. soit un total de 4 167 573 €.

Nomination de Samuel Sancerni en qualité de Directeur Général Délégué
Redressement Groupe : réalisation de travaux de modernisation du site de Radiologie de Nimes et
installation d’un logiciel de gestion intégrée (Sage ERP X3).
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Modification de la gouvernance : hominations de nouveaux administrateurs.

Réduction du capital social motivée par des pertes antérieures par réduction de la valeur nominale
des actions pour un montant 5 663 904 €.

Augmentation de capital par émission de 32 304 343 actions nouvelles au prix de 0.17 € par action,
soit un montant de global de 5 225 850 € et une prime d’émission de 265 888 € soit un total de 5 491
738 €.

Obtention de l'autorisation de la FDA pour la commercialisation de la table Platinum aux USA
Modification de la gouvernance : Démissions d'administrateurs

Acquisition de 50,09% de la SAS LPA Corp.

Emission d’'un emprunt obligataire de 6 M€ souscrit en totalité par BG Master Fund

Prise de contrble de la société Alpha M.O.S a hauteur de 72,88%

La société Alpha M.O.S. cotée sur NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code
ISIN FR0O000062804— ALM, (société dinstrumentation analytique spécialisée dans [I'analyse
sensorielle de I'odeur, du go(t et de la vision) en redressement judiciaire depuis le 10 décembre 2013,
a présenté aupres du Tribunal de commerce de Toulouse un plan de continuation dans lequel DMS
s’est engagé a participer dans le cadre d’'une augmentation de capital a hauteur de 6 millions d’euros
maximum.

A cette occasion, DMS a pris le contrdle d’Alpha M.O.S en investissant 6 M€ dans le cadre
d’augmentations du capital d’Alpha M.O.S. Les fonds levés seront utilisés pour le développement des
métiers historiques d’Alpha M.O.S (yeux, langues et nez électroniques), de la nouvelle activité (micro-
capteurs) mais également pour apurer une quote-part du passif de la société.

A l'issue de ces opérations d’augmentation de capital DMS détient 72,88% du capital d’Alpha M.O.S.

Se reporter au paragraphe 9 du présent document.
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6.2 INVESTISSEMENTS

6.2.1 PRINCIPAUX INVESTISSEMENTS REALISES SUR LA PERIODE

De maniére générale, les investissements de la Société sont relativement limités et correspondent pour
I'essentiel, aux infrastructures opérationnelles et a la R&D liés au développement de DMS.

Investissements réalisés en K€ ‘ S1 2014 2013 2012 2011
Concessions, brevets, licences 14 30 48 97
Frais de R&D 554 859 694 506
Matériel et outillage 71 65 30 63
Agencements et autres 81 46 49 237
Total investissements 720 1000 821 903

6.2.2 PRINCIPAUX INVESTISSEMENTS EN COURS

La société Alpha M.O.S. cotée sur NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code
ISIN FRO000062804— ALM, (société dinstrumentation analytique spécialisée dans [lanalyse
sensorielle de 'odeur, du godt et de la vision) en redressement judiciaire depuis le 10 décembre 2013,
a présenté aupres du Tribunal de commerce de Toulouse un plan de continuation dans lequel DMS
s’est engagé a participer dans le cadre d’'une augmentation de capital a hauteur de 6 millions d’euros
maximum.

A cette occasion, DMS a pris le contrdle d’Alpha M.O.S en investissant 6 M€ dans le cadre
d’augmentations du capital d’Alpha M.O.S. Les fonds levés seront utilisés pour le développement des
métiers historiques d’Alpha M.O.S (yeux, langues et nez électroniques), de la nouvelle activité (micro-
capteurs) mais également pour apurer une guote-part du passif de la société.

A I'issue de ces opérations d’augmentation de capital DMS détient 72,88% du capital d’Alpha M.O.S.

Les modalités de ce rapprochement sont décrites au paragraphe 9 du présent document.

A I'exception de I'opération de rapprochement avec la société Alpha M.O.S décrite ci-avant, le groupe
n’a actuellement pas d’'investissements en cours significatifs autres que les couts internes de Recherche
et Développement.

6.2.3 INVESTISSEMENTS A VENIR ET ENGAGEMENTS FERMES

Il n’existe aucun investissement significatif que compte réaliser DMS a l'avenir et pour lesquels ses
organes de direction ont déja pris des engagements fermes.
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7 APERCU DES ACTIVITES

A compter du 24 novembre 2014 DMS détient 72,88 % du capital d’Alpha M.O.S.

Alpha M.O.S. concoit, fabrique et commercialise des instruments et solutions d'analyse sensorielle par
empreinte chimique a destination de divers secteurs, tels que [I'agroalimentaire, la
pharmacie/parfumerie-cosmétique, I'environnement, 'emballage et la défense. Alpha M.O.S. développe
plus spécifiquement des technologies de détection qui numérisent les sens humains et fournissent une
empreinte chimique, olfactive, gustative ou visuelle d'un produit. Plusieurs de ses développements ont
fait 'objet de brevets.

L’activité d’Alpha M.O.S. consiste ainsi essentiellement a:

® livrer une mesure instrumentale de I'empreinte d'odeur, de golt ou d’empreinte visuelle ou de
composition chimique des produits;

®  fournir des outils de décision a divers acteurs, et notamment aux départements de R&D,
Contrdle Qualité, Marketing, Affaires Réglementaires et Assurance Qualité afin de permettre
une plus grande sécurité et qualité alimentaires, ainsi qu’une plus grande qualité et sécurité de
Iair.

Pour plus d’informations concernant les activité d’Alpha M.O.S se reporter au Document de Référence
2012/2013 d’Alpha M.O.S enregistré par I'Autorité des marchés financiers le 2 octobre 2014 sous le
numeéro R.14-061 et plus particulierement au chapitre 6 « Apercu des activités » en page 29 dudit
document.
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8 ORGANIGRAMME
8.1 PERIMETRE DU GROUPE

A la date de la présente actualisation du document de référence, I'organigramme juridique de DMS est
le suivant :

Alpha M.0.SSA LPA Corp SAS

100% 100% 100% 100% 100% 51% 33%

APELEM APELEM
KOREA Ltd ESPAGNE SA

Alpha M.O.S Alpha M.O.S Alpha M.0.S Alpha M.O.S
America Inc UK Ltd Japan KK

SPECTRAP

Shanghai Instruments
Trading Co Woffe

8.2 LISTE DES FILIALES

A date de la présente actualisation du document de référence, le Groupe est constitué des sociétés
suivantes :

Taux de détention par la

. Fgr_me Qualité société-mere

juridique Direct Indirect
DMS S.A. Montpellier (Mauguio)  Société-mere N/A N/A
APELEM S.AS Nimes Filiale 100,00% -
MEDILINK E.U.R.L. Montpellier (Mauguio)  Filiale 100,00% -
APELEM Korea Ltd Séoul (Corée du Sud)  Filiale 0% 100% (1)
APELEM Espagne S.A. Barcelona (Espagne) Filiale 0% 51,00% (2)
LPA Corp. S.AS Montpellier (Mauguio)  Filiale 50,09% -
SPECTRAP Ltd. Moscou Filiale 0% 33%
ALPHA M.O.S France SA Toulouse Filiale 72,88% -
ALPHA M.O.S America Inc Maryland Filiale 72,88% (3)
ALPHA M.O.S UK Ltd Coventry Filiale 72,88% (3)
ALPHA M.O.S Shanghai Wofe Shanghai Filiale 72,88% (3)
ALPHA M.O.S Japan KK Tokyo Fililale 72,88% (3)

(1) APELEM Korea est détenue a 100% par APELEM SAS (France), le Groupe détient donc un
pourcentage d’intérét de 100% dans APELEM Korea

(2) APELEM Espagne est détenue a 51% par APELEM SAS (France), le Groupe détient donc un
pourcentage d’'intérét de 51.00% dans APELEM Espagne.

(3) ALPHA M.O.S America, ALPHA M.O.S UK, ALPHA M.O.S Shanghai et ALPLHA M.O.S Japan sont
détenues a 100% par ALPHA M.O.S France/
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La SA DMS et 'TEURL MEDILINK produisent des ostéodensitomeétres. Elles sont situées a Mauguio.
La SAS APELEM produit des appareils de radiologie et est située & Nimes (Etablissement principal)

La société APELEM (filiale de DMS) a créé en janvier 2013 une filiale en Corée du Sud, cette filiale
détenue a 100% par APELEM est consolidée dans les états financiers présentés au 31 décembre 2013.

La société Russe « SPECTRAP » détenue a 33% par APELEM est exclue du périmeétre de consolidation.
La dimension de cette société et le pourcentage de détention ont un impact négligeable pour le Groupe
alors méme qu'il existe des difficultés a obtenir des informations financiéres fiables dans un délai
raisonnable eu égard aux délais de publication du Groupe.

La société DMS a acquis en mai 2014 50,09 % du capital et des droits de vote de la Société par Actions
Simplifiée (SAS) LPA Corp. Cette société de droit Francais est immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Montpellier sous le n°537 869 927 et son sieége social est sis 393 rue Charles
Lindbergh, 34 130 MAUGUIO. Cette société a été créée en novembre 2011. Cette acquisition est
considérée a ce stade comme non significative et n'est pas consolidée dans les états financiers résumés
au 30 juin 2014.

A compter du 24 novembre 2014 DMS détient 72,88 % du capital de la société Alpha M.O.S. cotée sur
NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code ISIN FR0000062804— ALM. Alpha M.O.S est
une société d’instrumentation analytique spécialisée dans I'analyse sensorielle de I'odeur, du godt et de
la vision.

La filiale anglaise, Alpha M.O.S. UK, en sommeil, est dépourvue d’activité significative depuis le
1¢" octobre 2000, les ventes sur ce territoire étant traitées en direct depuis la France.
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9 I[NFORMATIONS SUR LES TENDANCES

® Rapprochement avec la société Alpha M.O.S et projet d’augmentation de capital avec
maintien de droit préférentiel de souscription

La société Alpha M.O.S. cotée sur NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code
ISIN FRO000062804— ALM, (société d’instrumentation analytique spécialisée dans [l'analyse
sensorielle de I'odeur, du go(t et de la vision) en redressement judiciaire depuis le 10 décembre 2013,
a présenté aupres du Tribunal de commerce de Toulouse un plan de continuation dans lequel DMS
s’est engagé a participer dans le cadre d’'une augmentation de capital a hauteur de 6 millions d’euros
maximum.

A cette occasion, DMS a pris le contréle d’Alpha M.O.S en investissant 6 M€ dans le cadre
d’augmentations du capital d’Alpha M.O.S. Les fonds levés seront utilisés pour le développement des
métiers historiques d’Alpha M.O.S (yeux, langues et nez électroniques), de la nouvelle activité (micro-
capteurs) mais également pour apurer une quote-part du passif de la société.

Pour plus d’informations concernant Alpha M.O.S se reporter au Document de Référence 2012/2013
d’Alpha M.O.S enregistré par I’Autorité des marchés financiers le 2 octobre 2014 sous le numéro R.14-
061

Le plan de continuation d’Alpha M.O.S a été homologué par le Tribunal de commerce de Toulouse le
19 septembre 2014.

Le plan de continuation prévoit en particulier :

® un étalement du passif (d’'un montant total de 3,56 M€) sur 9 ans, dans le cadre de neuf
échéances annuelles progressives ;

® un engagement de souscription de DMS & hauteur de 6,0 M€ dans le cadre d’'une augmentation
de capital d’Alpha M.O.S. (dont les termes et conditions sont décrits ci-apres) ;

® le dénouement du litige sur le contrat Perseides conclu avec Thalés. Afin de mettre fin au
différend opposant Thales et Alpha Mos concernant I'exécution et la résiliation du contrat
Perseides, un accord a été conclu entre les parties, lequel a été homologué par le juge-
commissaire le 10 octobre 2014. Aux termes de cet accord, Thales et Alpha MOS renoncent a
toute réclamation I'une envers l'autre au titre de leur différend sur le contrat Perseides.

En date du 30 septembre 2014 DMS a obtenu de I'Autorité des Marchés financiers une dérogation a
I'obligation de déposer une offre publique sur les titres Alpha M.O.S. consécutive a la prise de contrble
d’Alpha M.O.S.

En date du 3 octobre 2014 le prospectus Alpha M.O.S décrivant les opérations d’augmentation de
capital a recu le Visa n°14- 536 de 'AMF.

En date du 24 octobre 2014 'Assemblée Générale d’Alpha M.O.S a adopté 'ensemble des résolutions
permettant la mise en ceuvre des opérations d’augmentations de capital permettant la mise en ceuvre
du plan de continuation.

Termes et conditions des augmentations de capital

Ces opérations, ont été réalisées sur la base d’'un prix de souscription de 0,36 € par action nouvelle, et
ont été structurées en deux parties :

" Ja réalisation le 29 octobre 2014, d’'une augmentation de capital réservée de 5,0 M€ au profit
de DMS, par émission de 13.888.889 actions nouvelles ; et
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®  Ja réalisation d’'une augmentation de capital d'un montant maximum de 1,7 M€, par émission
d’'un nombre maximum de 4 810 438 actions nouvelles, réalisée avec maintien du droit
préférentiel de souscription (DPS) permettant ainsi a 'ensemble des actionnaires d’Alpha
M.O.S. d’y participer, ne faisant pas l'objet d’'un contrat de garantie mais faisant I'objet
d’engagements de souscription par DMS a hauteur de 1 M€ et par la famille de Kerhor a hauteur
de 300 K€. Afin de permettre & DMS de souscrire a 'augmentation de capital avec maintien du
DPS, Jean-Christophe Mifsud s’est engagé a lui céder hors marché la totalité des DPS qui
seront attachés a ses actions, au prix de 0,12 € par DPS. A l'issue de cette opération DMS s’est
vu attribuer 2 777 778 actions Alpha M.O.S.

Outre leur participation a cette opération dans le cadre de 'augmentation avec maintien de DPS, et afin
de leur offrir une opportunité de relution ultérieure, les actionnaires d’Alpha M.O.S. (a I'exception de
DMS) se sont vu attribués des bons de souscription d’actions leur donnant droit de souscrire pendant
18 mois, au prix de 0,36 €, a une action nouvelle pour deux actions anciennes détenues (soit une
émission d’'un nombre maximum de 2 084 523 actions).

A lissue de ces augmentations de capital, DMS détient 16 666 667 actions soit 72,88% du capital et
68,24% des droits de vote d’Alpha M.O.S. avant exercice des BSA (et 66,79% du capital et 62 ;88%
des droits de vote post exercice des BSA).

Par ailleurs, la société DMS et Jean-Christophe Mifsud (Président de Alpha M.O.S) ont conclu des
promesses de vente et d’achat réciproques portant sur 10% du capital social de la Société post-
opération, exercables par fenétres sur une période de 5 ans. La promesse d’achat dont bénéficie DMS
est exercable au prix de 0,36 € par action, et la promesse de vente dont bénéficie Jean-Christophe
Mifsud est exergable au prix de 0,40 € par action.

Enfin, il est convenu entre DMS et Jean-Christophe Mifsud, que ce dernier recevra, en sa qualité de
Président Directeur-général, un bonus annuel en numéraire calculé sur la base de la différence positive
du chiffre d'affaires consolidé du Groupe entre I'exercice N et I'exercice N-1 et dépendant de critéres
comme la croissance du résultat opérationnel. Il est en outre envisagé une attribution graduelle au profit
de Jean-Christophe Mifsud, sur une période de 5 ans, d’'un nombre d’actions gratuites de DMS
représentant, en cumul, jusqu’a 5% du capital de cette derniére, en fonction des performances d'Alpha
M.O.S et des synergies déployées selon des termes a définir lors de I'attribution desdites actions
gratuites.

Projet d’augmentation de capital de DMS

La souscription de DMS, d’un montant total de 6 M€, a été financé grace au produit de I'émission
obligataire réalisée par DMS en ao(t 2014 et souscrite en totalité par BG Master Fund, lequel montant
a été séquestré a la demande de I'administrateur judiciaire dans le cadre du plan de continuation.

Afin de rembourser I'emprunt obligataire souscrit par BG Master Fund venant a échéance le 29
décembre 2014, le conseil d’administration de DMS envisage de lancer une augmentation de capital
avec maintien du droit préférentiel de souscription (DPS) de I'ordre de 6 M€ a 8 M€ dans le cadre des
délégations qui lui ont été conférées lors de ’Assemblée Générale Extraordinaire du 25 septembre 2014.

BG Master Fund a indiqué a DMS qu’il était disposé a s’engager a souscrire, sous certaines conditions,
a une augmentation de capital a hauteur d'un montant maximum de 6 M€ en souscrivant par
compensation avec tout ou partie de sa créance obligataire laquelle deviendrait exigible immédiatement,
ainsi qu'il est prévu dans le contrat d’émission des obligations.

En conséquence et conformément & un contrat de souscription conclu le 26 novembre 2014, dans
I'hypothése ou le montant total des souscriptions a lissue de la période de souscription a titre
irréductible et réductible serait inférieur a 6 M€ (hors quote-part des managers), BG Master Fund s’est
engagé sous certaines conditions (notamment 'absence de survenance d’un événement ou d’une
circonstance affectant la Société ou ses filiales) a souscrire les actions qui ne seraient pas souscrites a
'augmentation de capital dans la limite d’'un montant maximum de 6 M€.
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Sous réserve de ne pas franchir le seuil de 30% du capital et des droits de vote de DMS, 'engagement
de souscription de BG Master Fund portera sur un nombre d’actions correspondant a 6 M€ diminué du
nombre des actions souscrites par les actionnaires ou des tiers pendant la période de souscription (hors
souscription des managers).

En cas de mise en ceuvre de 'engagement de souscription, la souscription a 'augmentation de capital
sera réalisée par compensation, a due concurrence, avec I'emprunt obligataire qui deviendra exigible
par anticipation concomitamment a la mise ceuvre (le solde de 'emprunt obligataire étant remboursé a
la date de réalisation de 'augmentation de capital par les produits de 'augmentation de capital).

Rapprochement des deux sociétés : éléments stratégiques

Alpha M.O.S et DMS vont mettre en commun leurs savoir-faire technologiques et commerciaux pour
capitaliser sur les innovations d’Alpha M.O.S dans le domaine du diagnostic médical.

En effet, les deux sociétés ont des équipes de Recherches & Développement ayant des compétences
technologiques communes (électronique, traitement du signal et d’image, micro mécanique et
informatique) mais pour des applications différentes.

Alpha M.O.S est plutét positionnée sur les métiers de la sécurité alimentaire et environnementale par
l'intermédiaire de ses produits (nez et langue électroniques) alors que DMS est dans le domaine du
diagnostic par imagerie médicale.

Par ailleurs, Alpha M.O.S a également de nombreuses applications dans le domaine du diagnostic
médical rapide et simplifié qui ont été développées avec ses instruments par plusieurs hdpitaux a travers
le monde.

Les fonds levés dans le cadre de 'augmentation de capital susvisée permettront de renforcer les
investissements dans l'activité traditionnelle d’Alpha M.O.S (alimentaire et environnement), ainsi que
dans son activité micro-capteurs qui est trés prometteuse dans le domaine des objets connectés
(téléphonie mobile, domotique et électroménager), tout en développant des instruments pour le
diagnostic médical et le bien-étre.

Leurs approches de ce marché sont trés complémentaires. Les deux groupes catalyseront leur potentiel
de développement, en particulier dans le domaine du diagnostic médical non invasif pour le « point of
care » dans les cliniques et établissements hospitaliers ainsi que pour la « santé et le bien étre connecté
» par mobile, tablettes, etc. Ce sont deux tendances majeures pour le diagnostic médical dans la
décennie a venir qui offrent des perspectives trés significatives.

Des réunions stratégiques entre les équipes ont déja eu lieu visant a établir rapidement un plan de route
et un calendrier des produits a développer et des marchés a adresser.

Les synergies opérationnelles vont étre étudiées mais ne devraient pas, en tout état de cause, aboutir
a des économies d’échelle significatives.

Le rapprochement des deux sociétés a entrainé une évolution des organes de gouvernance d’Alpha
M.O.S, Jean Christophe Mifsud demeurant néanmoins Président du Conseil d’administration et
Directeur-général.

Les nouveaux membres du conseil nommés par 'assemblée générale d’Alpha M.O.S du 24 octobre
sont :

®  Monsieur Jean Paul Ansel, Président de DMS

®  Madame Nuan Simonyi, Administratrice de DMS

®  Professeur Lionel Moisan, Université René Descartes (administrateur indépendant)

®  Monsieur Frederic Kahn, Vice-Président Gerrescheimer (administrateur indépendant)

® Extension de la gamme de solutions d’imagerie en 2014
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Le ler trimestre 2014 a été marqué par la présentation, lors du European Congress of Radiology (ECR)
qui s’est déroulé a Vienne (Autriche) début mars, de la nouvelle table de radiologie, 'Optima, qui a regu

un excellent accueil de 'ensemble des distributeurs a cette occasion.

Cette nouvelle solution d'imagerie, version « cost efficient » de la table haut de gamme Platinum, va
permettre au groupe de renforcer ses positions dans les pays émergents. L’'Optima permettra d’accéder
a certains marchés aujourd’hui non adressés par la Platinum du fait de son co(t plus élevé mais pour
lesquels la qualité et la finition de la solution demeurent des enjeux importants.

Du fait de la plateforme commune entre la Platinum et I'Optima, le groupe va pouvoir rationnaliser ses
colts d’approvisionnement et générer des économies d’échelle du fait de plus grands volumes de
ventes.

Une premiére table Optima a d’ores et déja été vendue auprés d’une clinique privée du Languedoc-
Roussillon et a été installée en ao(t 2014. Le lancement commercial de I'Optima en grandes séries est
effectif a compter des Journées Frangaises de Radiologie 2014, qui se sont déroulées du 17 au 20
octobre 2014 a Paris.

®  Gain d’un contrat de 1,9 M€ pour la livraison de tables de radiologie en Afrique du nord

Dans un contexte de marché peu porteur, le groupe s’emploie commercialement pour identifier des
relais de croissance a l'international, notamment dans les pays d’Afrique et au Moyen-Orient. A ce titre,
DMS vient de remporter une commande significative pour la fourniture de tables de radiologie
numérique dans un pays d’Afrique du nord. Cette commande, qui porte sur la réhabilitation de deux
centres hospitaliers majeurs dans le pays pour un montant total de 1,9 M€, devrait étre livrée et facturée
fin 2014 ou début 2015.

®  DMSaremporté un contrat d’un montant de 1,8 MUSD en ostéodensitométrie au Moyen-
Orient

DMS a remporté un contrat significatif pour la livraison d’appareils d’ostéodensitométrie pour un pays
du Moyen-Orient. Cette commande, d’'un montant de 1,8 MUSD (1,3 M€), a été livrée au 3™ trimestre
2014.

® DMS a remporté l'appel d’offre public de 'UGAP pour la fourniture de tables
télécommandées haut de gamme Platinum avec son partenaire Carestream Health

DMS et son partenaire Carestream Health ont été retenus par I'Union des Groupements d'Achat Public
(UGAP), plus importante centrale d’achat publique francaise dans le domaine hospitalier, pour la
fourniture de solutions de radiologie auprés des hépitaux et établissements publics de santé.

A Tlissue d’'une procédure d’appel d’offre, TUGAP a référencé la table de radiologie Platinum, congue
par DMS et distribuée par Carestream Health, pour la fourniture de salles télécommandées, analogiques
mais également numériques, a I'ensemble des hépitaux publics frangais. En ayant recours aux
fournisseurs référencés par TUGAP, les établissements sont dispensés de toute mise en concurrence,
et pourront ainsi procéder a I'acquisition de la solution de radiologie Platinum sans lancer d’appel
d’offres.

Le montant d’engagement estimé par TUGAP s’éléve a 6 M€ sur une durée de trois années a compter
du mois d’octobre 2014.

®  Perspectives

Aux Etats-Unis, le groupe et ses partenaires distributeurs poursuivent leurs actions de développement
commercial, consécutivement a I'obtention de I'autorisation de commercialisation de la table Platinum.
Les cycles de vente allongés, du fait de la mise en place de la réforme de santé, n’ont toutefois pas
encore permis d’enregistrer de premiéres commandes fermes au cours du 1er semestre 2014.
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En Chine, DMS et son partenaire CR Wandong poursuivent leurs échanges avec les autorités de santé
chinoises dans la perspective de I'hnomologation de la table Platinum, qui devrait intervenir, comme

prévu, dans le courant du 2nd semestre 2014.

Le groupe poursuit le développement de sa technologie 3D-DXA, solution de reconstruction 3D a partir
d’'images réalisées par un ostéodensitometre DXA(1).

Dans le cadre de ces travaux de recherche, menés en collaboration avec ses partenaires espagnols, le
groupe vient d’obtenir des financements européens EUROSTARS, programme destiné a soutenir les
PME de haute technologie a forts potentiels engagées dans des projets collaboratifs transnationaux.
Ce projet, baptisé 3D-DXA Spine, porte sur un montant de 1,14 M€ sur une période de 30 mois. Initié
et piloté par DMS, ce projet a été classé 5éme sur plus de 215 projets sélectionnés par EUROSTARS.

Le premier Stratos DR équipé de la technologie 3D-DXA a été installé dans le Lancashire Teaching
Hospitals NHS Foundation Trust, au Royaume-Uni.

A ce jour, d’autres systémes ont été vendus et seront installés dans le courant du 2nd semestre en
Australie, en Russie, en Chine et au Costa Rica.

Dans le cadre du 18éme appel a projet du Fonds unique interministériel (FUI), le projet TomoS, dont
DMS est chef de file, a été sélectionné par la DGE (Direction Générale des Entreprises) parmi les 128
dossiers présentés a cette occasion. Le FUI a classé TomoS en projet de rang 1. La région Languedoc
Roussillon a également apporté son soutien en assurant le cofinancement du projet.

L'objectif du projet TomoS est de développer un procédé innovant de reconstruction d’image par
tomosynthése a partir d’'une table de radiologie classique pour des examens habituellement réalisés sur
CT-Scan ou IRM. Cette technologie permettra de réaliser une imagerie volumique similaire a celle
obtenue via un scanner pour une irradiation bien inférieure.

Cofinancé par le FUI, BpiFrance et la région Languedoc Roussillon, ce projet porte sur un montant de
2,7 ME.

En dehors de la prise de contrdle de société Alpha M.O.S et du projet d’'augmentation de capital de 6-
8ME€ avec maintien du droit préférentiel de souscription au profit de I'ensemble des actionnaires, la
Société n’a pas connaissance de tendance ou d’événements avéreés relatifs a son activité qui soient
raisonnablement susceptibles d’influer sensiblement et de maniére exceptionnelle sur son chiffre
d’affaires au cours de 'exercice en cours.
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100RGANES D’ADMINISTRATION, DE DIRECTION
ET DE SURVEILLANCE ET DIRECTION
GENERALE

10.1LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
10.1.1 COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un Conseil d’administration de trois membres au moins et de dix-huit au
plus.

Les administrateurs sont nommeés par l'assemblée générale ordinaire qui peut les révoquer a tout
moment. Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues de désigner un représentant
permanent soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était administrateur en son nom propre.

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond a
un emploi effectif. Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Sur proposition du Conseil d’Administration, 'assemblée générale ordinaire peut nommer a la majorité
des voix, au maximum, deux censeurs choisis parmi les actionnaires ou en dehors d’eux. Les censeurs
peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Toute personne morale qui sera
désignée en qualité de censeur devra désigner un représentant permanent.

Les administrateurs peuvent exercer leurs fonctions jusqu'a I'age de 80 ans.

Sauf lorsque le Code de commerce le dispense de cette obligation, chaque administrateur est tenu
d'étre propriétaire d'un nombre d'actions fixé a 50 (cinquante).

L’assemblée générale du 31 juillet 2014 a renouvelé le mandat d’administrateur de Madame Simonyi
See-Nuan, pour une durée de six années, venant a expiration a l'issue de 'assemblée générale appelée
a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2020 ;

La durée des mandats des administrateurs est adaptée aux spécificités de I'entreprise.

A ce jour, votre Conseil d’administration est composé de trois membres.

Date de nomination - Date d’expiration du Fonction
renouvellement mandat

Jean-Paul Ansel 31/05/2010 AG statuant sur les comptes | Président
(administrateur) clos le 31/12/2015

Samuel Sancerni 27/02/2012 AG statuant sur les comptes | Administrateur

clos le 31/12/2016

Simonyi See-Nuan | Cooptée le 20/12/2012 AG statuant sur les comptes | Administrateur
Ratification le 28 juin 2013 | clos le 31/12/2020
Renouvelé le 31 juillet
2014

Nous vous rappelons que lors du conseil d’'administration du 31 mai 2010, il a été décidé que le président
du conseil d’administration cumulerait ses fonctions avec celles de Directeur Général pour la durée de
son mandat d’administrateur.

Monsieur Samuel Sancerni a été nommé Directeur Général Délégué lors du conseil d’administration du
27 septembre 2011.

Aucun administrateur n’est élu par les salariés et aucun censeur n’est membre du Conseil.
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Compte tenu de la taille réduite de la société aucun comité (contrdle interne, audit, rémunération ...) n’a
été mis en place.

A la connaissance de la société, il n’existe aucun conflit d’'intérét potentiel entre les devoirs a I'égard de
DMS, des membres du conseil d’administration et leurs intéréts privés.

En l'absence de réglement adopté par le conseil d’administration, les administrateurs ont pris
'engagement de s’interdire d’intervenir sur des opérations portant sur les titres de la société lorsqu’ils
disposent d’informations non encore rendues publiques.

Parmi les membres du conseil, un d’entre eux (Mme Simonyi See-Nuan) est considéré comme
indépendant conformément a la définition donnée par le Code de référence.

En effet, selon la huitieme recommandation du Code Middlenext de gouvernement d’entreprise pour les
valeurs moyennes et petites, les critéres permettant de qualifier un membre du Conseil d'indépendant
sont les suivants :

¢ Ne pas étre salarié ni mandataire social dirigeant de la société, ou d’une société de son groupe
et ne pas l'avoir été au cours des trois derniéres années,

e Ne pas étre client, fournisseur ou banquier significatif de la société ou de son groupe ou pour
lequel la société ou son groupe représente une part significative de I'activité,

e Ne pas étre actionnaire de référence de la société,

e Ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social ou un actionnaire de référence,

¢ Ne pas avoir été auditeur de I'entreprise au cours des trois derniéres années.

En outre, par la nomination de Madame Simonyi See-Nuan, le groupe se met progressivement en
conformité avec I'article L225-17 du Code de commerce qui vise a une représentation équilibrée des
femmes et des hommes au sein des Conseils d'administration.

Le conseil d’'administration est composé d’administrateurs aux compétences et profils variés. lls ont
tous une bonne connaissance de l'activité de DMS et de son secteur d’activité. Les profils de chaque
administrateur proposé ont été communiqués a I'assemblée générale et la nomination de chaque
administrateur a fait I'objet d’'une résolution distincte.

La société, compte tenu de sa taille modeste et de I'implication de son dirigeant, n’applique pas pour le
moment les recommandations du rapport Bouton relatives au gouvernement d’entreprise, en matiere
d’évaluation du fonctionnement du Conseil d’Administration et de création de comités de contrdle (audit,
rémunérations, etc.).
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11SALARIES

11.1NOMBRE DE SALARIES

Nombre de salariés

Evolution des effectifs Au 31/12/11  Au 31/12/12 Au 31/12/13 Au 30/06/2014
Direction 2 2 2 2
Service Commercial 11 10 10 9
Service Technique (SAV) 19 18 20 18
Production / achats / stocks-expéditions 36 28 29 26
Comptabilité & ressources humainesi 4 3 3 4
R & D, Informatique, Bureau d’Etudes 16 16 17 18
Qualité / Marketing / Administratif 5 5 4 4
Total 93 82 85 81

Effectif moyen

Exercice | 2002 2003 | 2004 2005 2006 ‘ 2007‘ 2008 ‘ 2009 2010 ‘ 2011 ‘2012|2013‘30/06/2014‘

Effectif

160 151 131 128 124 128 126 110 94 84 88 | 84 81
|_moyen

Evolution de P'effectif moyen du Groupe
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11.2PARTICIPATIONS DES SALARIES ET STOCK OPTIONS

11.2.1 ACTIONNARIAT SALARIE

A la cléture de I'exercice la participation des salariés telle que définie a l'article 225-102 du code de
commerce, soit les actions détenues dans le cadre d'un plan d'épargne d'entreprise ou de fonds
communs de placement d'entreprises représentait environ 0% du capital social de la société.

11.2.2 PLANS DE STOCK OPTIONS RESERVES AUX SALARIES

Néant

11.2.3 ACTIONS GRATUITES

L’assemblée générale extraordinaire du 20 juillet 2011 avait autorisé le Conseil d’Administration, pour
une durée de 38 mois a compter de la date de I'assemblée, a procéder, en une ou plusieurs fois, au
profit de certains salariés ou mandataires sociaux exer¢ant leurs fonctions ou mandats soit dans la
société DMS soit dans une de ses filiales, et dans la limite de 10% du capital social, a une attribution
gratuite d’actions existantes ou a émettre.

Usant de cette autorisation le Conseil d’Administration du 31 mai 2012, a qui il avait été délégué le
pouvoir de déterminer l'identité des bénéficiaires et les conditions d’attribution, a décidé I'attribution de
4 584 063 actions. L’attribution des actions gratuites a leurs bénéficiaires n’étant définitive qu’au terme
d’'une période d’acquisition de 2 ans, pendant laquelle les bénéficiaires doivent rester au service du
Groupe et respecter notamment des conditions d’implication et de performance individuelle. La durée
minimale de I'obligation de conservation des actions par les bénéficiaires a été fixée a 2 ans.

La valeur du plan d’attribution a été déterminée de la maniére suivante:

Plan du

31/05/2012
Nombre d'actions gratuites totales attribuées a I'origine (A) 4584 063 4584 063
Date du conseil décidant l'attribution 31/05/2012
Fin de période d'acquisition 31/05/2014
Fin de période d'incessibilité 31/05/2016
Cours de l'action a la date d'attribution (B) 0,19 €
Valeur du plan au 31/12/2012 (A)*(B) 870 971,97 € 870971,97 €

L’attribution des actions gratuites a leurs bénéficiaires a été définitivement constatée par le Conseil
d’Administration du 2 juin 2014 (la période d’acquisition de 2 ans étant arrivée a son terme le 31 mai
2014), et par I'’émission de 4 584 063 nouvelles actions ordinaires.

Les dirigeants membres des organes sociaux de direction se sont ainsi vus attribuer :

- Pour Monsieur Jean-Paul ANSEL, Président-Directeur Général : 2 351 565 actions
nouvelles ;

- Pour Monsieur Samuel SANCERNI, Administrateur et Directeur Général Délégué : 1 860 415
actions nouvelles.
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12PRINCIPAUX ACTIONNAIRES
12.1REPARTITION DU CAPITAL ET DES DROITS DE VOTE

Structure du capital

A ce jour la structure de I'actionnariat de DMS est la suivante :

Actionnaires dl\|lom.bre % du capital Toézlvdortzits 1eiz d,roiFs ol Gl el
actions exercables vote théoriques vote

Jean-Paul ANSEL (1) 2 351692 2,98% 2351819 2351819 2,84%
G.S.E. Holding (2) 3782536 4,79% 7 333740 7333740 8,87%
Samuel SANCERNI (3) 1860 415 2,35% 1860415 1860415 2,25%
See-Nuan SIMONYI (4) 50 0,00% 50 50 0,00%
Public 71 024 493 89,88% 71161 411 71161 411 86,04%
TOTAL 79 019 186 100,00% 82 707 435 82 707 435 100,00%

(1) Président du Conseil d’Administration et Directeur Général
(2) Holding de Mr Ansel

(3) Directeur Général Délégué et administrateur

(4) Administrateur

Le nombre d’actions a la date d’établissement de I'actualisation du document de référence tient compte
de I'émission de 4 584 063 actions nouvelles émises le 2 juin 2014.

L’assemblée générale extraordinaire du 20 juillet 2011 avait autorisé le Conseil d’Administration, pour
une durée de 38 mois a compter de la date de I'assemblée, a procéder, en une ou plusieurs fois, au
profit de certains salariés ou mandataires sociaux exer¢ant leurs fonctions ou mandats soit dans la
société DMS soit dans une de ses filiales, et dans la limite de 10% du capital social, a une attribution
gratuite d’actions existantes ou a émettre.

Usant de cette autorisation le Conseil d’Administration du 31 mai 2012, a qui il avait été délégué le
pouvoir de déterminer l'identité des bénéficiaires et les conditions d’attribution, a décidé I'attribution de
4 584 063 actions. L’attribution des actions gratuites a leurs bénéficiaires n’étant définitive qu’au terme
d’'une période d’acquisition de 2 ans, pendant laquelle les bénéficiaires doivent rester au service du
Groupe et respecter notamment des conditions d’implication et de performance individuelle. La durée
minimale de 'obligation de conservation des actions par les bénéficiaires a été fixée a 2 ans.

L’attribution des actions gratuites a leurs bénéficiaires a été définitivement constatée par le Conseil
d’Administration du 2 juin 2014 (la période d’acquisition de 2 ans étant arrivée a son terme le 31 mai
2014), et par I'’émission de 4 584 063 nouvelles actions ordinaires.

Les dirigeants membres des organes sociaux de direction se sont ainsi vus attribuer :
- Pour Monsieur Jean-Paul ANSEL, Président-Directeur Général : 2 351 565 actions nouvelles ;
- Pour Monsieur Samuel SANCERNI, Administrateur et Directeur Général Délégué : 1 860 415
actions nouvelles.

A la connaissance de la Société, il n’existe pas d’autres actionnaires détenant directement,
indirectement ou de concert, 5% ou plus du capital ou des droits de votes de la Société.

Franchissement de seuils
Le 17 novembre 2014, M. Jean-Paul Ansel a déclaré a titre de régularisation, avoir franchi en baisse, le
20 aolt 2014, indirectement, par lintermédiaire de la société de droit belge GSE Holding (68

stationsstraate, 94050 Haaltert, Belgique) qu'il contréle, les seuils de 5% du capital et des droits de vote
de la société DMS et détenir indirectement, a cette date, 3 782 536 actions DMS représentant autant
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de droits de vote, soit 4,79% du capital et 4,78% des droits de vote de la société. Ce franchissement de
seuils résulte d’une cession d’actions DMS sur le marché.

Le 12 et le 17 novembre 2014, M. Jean-Paul Ansel a déclaré avoir franchi en hausse, le 12 novembre
2014, indirectement, par l'intermédiaire de la société GSE Holding qu’il contrOle, le seuil de 5% des
droits de vote de la société DMS et détenir indirectement, 3 782 536 actions DMS - représentant 7 333
740 droits de vote, soit 4,79% du capital et 8,87% des droits de vote de la société. Ce franchissement
de seuil résulte d’une attribution de droits de vote double.

Lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 25 septembre 2014, I'article 13 des statuts a été modifié
afin de faciliter l'identification de son actionnariat conformément aux dispositions de l'article L.233-7 IV
du Code de commerce

« Article 13 : Identification de l'actionnariat - Obligation d'information - Seuils

Tout actionnaire, agissant seul ou de concert, venant a détenir plus de 1 %, de 2,5 %, de 3,5 %, de 5 %,
de 7,5 %, de 10 %, de 12,5 %, de 15 %, de 20 %, de 25 %, de 30 %, de 33,33 %, de 50 %, de 66,66 %,
de 90 % et de 95 % du capital ou des droits de vote de la société, devra se conformer aux dispositions
|égales et plus particulierement devra en informer immédiatement la société par lettre recommandée
avec avis de réception.

Tout actionnaire n'ayant pas respecté les obligations d'information stipulées ci-dessus en cas de
franchissement de seuils, autres que ceux déja fixés par la loi pourra, conformément aux dispositions
des articles L.233-7 VI et L.233-14 du Code de commerce, étre privé de droit de vote sur demande,
consignée dans le proces-verbal d'assemblée générale, d'un ou plusieurs actionnaires détenant une
fraction du capital ou des droits de vote au moins égale a 1 %. »

Pacte

Néant

Lors de '’Assemblée Générale Extraordinaire du 25 septembre 2014, l'article 14 des statuts a été modifié
afin d’harmoniser ce dernier avec les dispositions de la loi 2014-384 du 29 mars 2014 visant a
reconquérir 'économie réelle.

Chaque actionnaire a droit a autant de voix que le nombre d’actions qu’il posséde ou représente.

Un droit de vote double est toutefois accordé aux titulaires d’actions nominatives enti€rement libérées
lorsque ces actions sont inscrites depuis deux ans au moins au nom d’'un méme actionnaire. |l est
également conféré, dés leur émission aux actions nominatives attribuées gratuitement a un actionnaire
a raison d’actions anciennes pour lesquelles ce dernier bénéficiait déja de ce droit.

Le droit de vote double cesse de plein droit pour toute action ayant fait I'objet d’'une conversion au
porteur ou d’un transfert de propriété sous réserve des exceptions prévues par la loi.

A la date de la présente actualisation du document de référence, il existe 3 688 249 actions a droit de
vote double.

La Société n’a connaissance d’aucun accord, dont la mise en ceuvre pourrait, a une date ultérieure,
entrainer un changement du contréle.
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12.40OPERATIONS SUR TITRES DES MANDATAIRES SOCIAUX, DES
HAUTS RESPONSABLES ET DE LEURS PROCHES REALISES
DEPUIS LE 31 DECEMBRE 2013

Nom et prénom ‘ ANSEL Jean-Paul

Qualité Président directeur général et administrateur
Identité et qualité de la personne liée a la personne

ci-dessus

Description de I'instrument financier Actions

Nombre total d’instruments financiers cédés
Prix moyen pondéré Néant
Montant total des cessions

Nombre total d’instruments financiers acquis
Prix moyen pondéré Néant
Montant total des acquisitions

Nom et prénom ANSEL Jean-Paul via GSE HOLDING
Qualité Président directeur général et administrateur
Identité et qualité de la personne liée a la personne

ci-dessus

Description de I'instrument financier Actions

Nombre total d’instruments financiers cédés 795 148

Prix moyen pondéré 0,27€

Montant total des cessions 214 540€

Nombre total d’instruments financiers acquis 815 146

Prix moyen pondéré 0,26€

Montant total des acquisitions 209 188€

Nom et prénom ‘ SANCERNI Samuel
Qualité Directeur Général Délégué
Identité et qualité de la personne liée a la personne

ci-dessus

Description de I'instrument financier Actions

Nombre total d’instruments financiers cédés 280 000

Prix moyen pondéré 0,24€

Montant total des cessions 67 200 €

Nombre total d’instruments financiers acquis

Prix moyen pondéré Néant

Montant total des acquisitions

Nom et prénom ' SIMONYI See-Nuan
Qualité Administrateur
Identité et qualité de la personne liée a la personne i

ci-dessus

Description de I'instrument financier Actions

Nombre total d’instruments financiers cédés
Prix moyen pondéré Néant
Montant total des cessions

Nombre total d’instruments financiers acquis
Prix moyen pondéré Néant
Montant total des acquisitions
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13I[NFORMATIONS FINANCIERES CONCERNANT LE
PATRIMOINE, LA SITUATION FINANCIERE ET LES
RESULTAT DE LA SOCIETE

13.1.1 CONTEXTE DE LA PUBLICATION DES INFORMATIONS FINANCIERES
PRO FORMA

L'information financiére pro forma non auditée présentée est destinée a illustrer les effets de la prise de
controle d'Alpha M.O.S (dans le cadre d'augmentations de capital d'Alpha M.O.S réalisées en octobre
et novembre 2014) sur les comptes historiques de DMS.

La prise de contréle d’Alpha M.O.S par DMS résulte des opérations suivantes réalisées sur la base d’'un
prix de souscription de 0,36 € par action nouvelle, et ont été structurées en deux parties :

" Ja réalisation le 29 octobre 2014, d’'une augmentation de capital réservée de 5,0 M€ au profit
de DMS, par émission de 13.888.889 actions nouvelles ; et

® Ja réalisation d’'une augmentation de capital d’'un montant maximum de 1,7 M€, par émission
d’'un nombre maximum de 4 810 438 actions nouvelles, réalisée avec maintien du droit
préférentiel de souscription (DPS) permettant ainsi a I'ensemble des actionnaires d’Alpha
M.O.S. d’y participer, ne faisant pas l'objet d’'un contrat de garantie mais faisant I'objet
d’engagements de souscription par DMS a hauteur de 1 M€ et par la famille de Kerhor a hauteur
de 300 K€. Afin de permettre a DMS de souscrire a 'augmentation de capital avec maintien du
DPS, Jean-Christophe Mifsud s’est engagé a lui céder hors marché la totalité des DPS qui
seront attachés a ses actions, au prix de 0,12 € par DPS. A Iissue de cette opération DMS s’est
vu attribuer 2 777 778 actions Alpha M.O.S le 24 novembre 2014.

Outre leur participation a cette opération dans le cadre de 'augmentation avec maintien de DPS, et afin
de leur offrir une opportunité de relution ultérieure, les actionnaires d’Alpha M.O.S. (a I'exception de
DMS) se sont vu attribués des bons de souscription d’actions leur donnant droit de souscrire pendant
18 mois, au prix de 0,36 €, a une action nouvelle pour deux actions anciennes détenues (soit une
émission d’'un nombre maximum de 2 084 523 actions).

A lissue de ces augmentations de capital, DMS détient 16 666 667 actions soit 72,88% du capital et
68,24% des droits de vote d’Alpha M.O.S. avant exercice des BSA (et 66,79% du capital et 62,88% des
droits de vote post exercice des BSA).

L'information financiere pro forma non auditée, a été établie en application du reglement CE N°809/2004
de la commission européenne qui indique qu'en cas de changement significatif de la situation d'un
émetteur a la suite d'une transaction déterminée, tel qu'une variation supérieure & 25% des indicateurs
du groupe, une information financiére pro forma doit étre présentée.

13.1.2 INFORMATION FINANCIERE PRO FORMA PRESENTEE

Le compte de résultat pro forma non audité est établi au 30 juin 2014, ainsi qu'a titre comparatif au 31
décembre 2013, et reflete le regroupement de DMS et Alpha M.O.S comme si I'acquisition des titres de
Alpha M.O.S par DMS avait eu lieu au 1°" janvier 2013.

Les informations bilancielles pro forma non auditées sont établies au 30 juin 2014 et reflétent le

regroupement de DMS et Alpha M.O.S comme si I'acquisition des titres de Alpha M.O.S par DMS avait
eu lieu au 30 juin 2014.
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Les ajustements pro forma reposent sur les informations disponibles ainsi que sur certaines hypothéses
jugées raisonnables par DMS.

L'information financiére pro forma non auditée est présentée a titre d'illustration et ne constitue pas une
indication des résultats ou de la situation financiére de la société qui auraient été obtenus si I'acquisition
avait effectivement été réalisée a la date considérée. Elle n'est pas non plus représentative des résultats
des activités opérationnelles ou de la situation financiére future du groupe DMS.

ALPHA Informations
COMPTE DE RESULTAT DMS MOS historiques Informations
non _ financiéres
K€ 30/06/2014 31/03/2014  ajustées  Ajustements  pro forma

pro forma (non
publiés publiés auditées)

6 mois 6 mois 6 mois
Activités maintenues

Produit des activités ordinaires 8 820 3572 12 392 12 392
Autres produits 852 325 1177 1177
Variation de stocks de produits finis en cours 178 175 353 353
Marchandises et matiéres consommées -6 126 -1393 -7 519 -7 519
Frais de personnel -2 414 -2 224 -4 638 -4 638
Dotations aux amortissements -67 -93 -160 -160
Dotations aux provisions 142 -199 -57 -57
Dépréciation immobilisations incorporelles -378 -61 -439 -439
Charges externes -1 744 -1112 -2 856 -2 856
Autres charges -142 -159 -301 -301
Résultat opérationnel -878 -1 169 -2 047 -2 047
Produits financiers 3 16 19 19
Charges financiéres -52 -43 -95 -150 -245
Résultat financier -49 -27 -76 -150 -226
Résultat avant impot -926 -1 196 -2 122 -150 -2 272
Résultat de I'exercice relatif aux activités

maintenues -926 -1 196 -2 122 -150 -2 272
Quote part dans résultat net des entités

associées

Activités abandonnées ou cédées
Résultat de I'exercice des activités abandonnées
Résultat de I'exercice des activités cédées

Impét sur le résultat 1

Résultat net consolidé -926 -1 195 -2 122 -150 -2 272
Résultat net attribuable aux participations ne

donnant pas le controle -7 -7 -324 -331
Résultat net consolidé-part du groupe -920 -1 195 -2 116 -1 942
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COMPTE DE RESULTAT

K€

Activités maintenues

ALPHA

DMS MOS

31/12/2013
publiés

30/09/2013
publiés

12 mois 12 mois

Informations
historiques
non
ajustées

12 mois

Ajustements

pro forma

Informations

financiéres pro

forma
(non auditées)

12 mois

Produit des activités ordinaires 22 265 8871 31136 31136
Autres produits 1343 502 1845 1845
Variation de stocks de produits finis en cours 1054 393 1447 1447
Marchandises et matiéres consommées -15 846 -3160 -19 006 -19 006
Frais de personnel -4 751 -4 286 -9 037 -9 037
Dotations aux amortissements -131 -109 -240 -240
Dotations aux provisions -44 -937 -981 -981
Dépréciation immobilisations incorporelles -660 -236 -896 -896
Charges externes -3841 -2 888 -6 729 -6 729
Autres charges -358 -119 -477 -477
Résultat opérationnel -969 -1 969 -2 938 -2 938
Produits financiers 45 13 58 58
Charges financiéres -63 -125 -188 -300 -488
Résultat financier -18 -112 -130 -300 -430
Résultat avant impot -987 -2 081 -3 068 -300 -3 368
Résultat de I'exercice relatif aux activités

maintenues -987 -2 081 -3 068 -300 -3 368
Quote_part dans résultat net des entités

associées

Activités abandonnées ou cédées

Résultat de I'exercice des activités

abandonnées

Résultat de I'exercice des activités cédées

Impét sur le résultat -77 -77 -77
Résultat net consolidé -987 -2 158 -3 145 -300 -3 445

Résultat net attribuable aux participations ne
donnant pas le controle

Informations
financieres pro forma
(non auditées)

informations bilancielles ‘ DMS ALPHA MOS Im_‘ormations
historiques

K€ ‘ 30/06/2014 31/03/2014 non ajustées
publiés publiés
_isponibilités mi
2 840 508 -

Ajustements
pro forma

__ 3345

3 348

Trésorerie nette ‘

Informations
financieres pro forma
(non auditées)

Informations
historiques
non ajustées

ALPHA MOS
31/03/2014

informations bilancielles ‘ DMS

Ajustements
K€ ‘ 30/06/2014

pro forma

2079
6 450 8 986

4615 6 450 11 065

publles publiés

1 327
1958

2710 1905

Passif financier long Terme
Passif financier court Terme

Endettement
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% détention

CAPITAUX PROPRES DE DMS PUBLIES AU 30/06/2014 EN K€ actuel
Capital émis 12 783
Prime d'émission 62
Autres réserves 715
Résultat de I'exercice - 920
Capitaux propres part du groupe 12 640
Intéréts attribuables aux participations ne donnant pas le contréle 86
Total des capitaux propres 12 726

ACQUISITION D'ALPHA MOS

Acquisition d'ALPHA MOS (prix d'acquisition effectif pour 72,88% des titres) 6 000
Capitaux propres d'ALPHA MOS au 31 mars 2014 (la base de l'allocation du prix d'acquisition se fait &
cette date par postulat, derniers comptes publiés par ALPHA MOS) = -1 494

Quote part de capitaux propres acquis soit 72,88% - 1089
Allocation du prix d'acquisition intégralement en Goodwill par hypothése, sur la base de 72,88% acquis 7 089

Impact de I'acquisition d'ALPHA MOS sur les capitaux propres consolidés pro forma -
Perte de la période d'’ALPHA MOS impactant les capitaux propres (zéro car incluse dans le calcul du
Goodwill supra -

IMPACT DES RETRAITEMENTS PRO FORMA DU COMPTE DE RESULTAT

Retraitement opéré dans les informations pro forma de résultat - 450

Capitaux propres part du groupe pro forma 12 190
Intéréts attribuables aux participations ne donnant pas le contréle pro forma - 319
TOTAL DES CAPITAUX PROPRES PRO FORMA 11871

13.2NOTES EXPLICATIVES RELATIVES AUX INFORMATIONS
FINANCIERES PRO FORMA

13.2.1 BASE DE PREPARATION DE L'INFORMATION FINANCIERE PRO FORMA

L’information financiére pro forma a été établie a partir des données historiques publiées des sociétés
DMS et Alpha M.O.S, a partir desquelles des retraitements ont été effectués.

a) Informations financieres sous-jacentes

L’information financiére pro forma a été établie a partir des éléments financiers suivants :

- Les comptes semestriels consolidés résumés de DMS au 30 juin 2014. Ces comptes ont fait
I'objet d’'un examen limité par les contrbleurs légaux. Le rapport des contrdleurs légaux, qui ne
contient pas d’observation, est reproduit en page 42 de I'’Actualisation du Document de
Référence 2013.

- Les comptes semestriels consolidés résumés d’Alpha M.O.S au 31 mars 2014. Ces comptes
ont fait l'objet d’'un examen limité par les contrleurs Iégaux ; leur rapport mentionne
l'observation suivante : sans remettre en cause la conclusion exprimée ci-dessus, nous attirons
votre attention sur l'incertitude relative a la continuité d'exploitation exposée dans la note 3 de
'annexe".

- Les comptes consolidés de la société DMS au 31 décembre 2013. Ces comptes ont fait I'objet
d'une certification sans réserve ni observation par les contréleurs légaux. lls figurent au
paragraphe 20.1 du Document de Référence 2013 de la société
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- Les comptes consolidés de la société Alpha M.O.S au 30 septembre 2013. Ces comptes
figurent au paragraphe 20.2 du Document de Référence 2012/2013 de la société. lls ont fait
l'objet d’'une certification sans réserve par les contrbleurs légaux, leur rapport contenant
'observation suivante : « Sans remettre en cause I'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons
votre attention sur l'incertitude relative a la continuité d’exploitation exposée dans le note 3 de
'annexe ainsi que sur les notes 2 «Evénements postérieurs a la cléture», 14 «Clients et
comptes rattachés» et 36 «Gestion des risques» se rapportant au contrat Perséides. »

Les comptes consolidés des sociétés DMS et Alpha M.O.S sont établis selon le référentiel IFRS tel
qu’adopté dans I'Union Européenne.

Les regles et méthodes comptables appliquées pour I'élaboration de I'information financiere pro forma
non auditée sont identiques a celles des états financiers consolidés de DMS au 30 juin 2014, décrites
dans l'annexe aux états financiers consolidés de DMS.

e Conformément a la norme IFRS 10 et & la recommandation AMF Numéro 2013-08, cette
information pro forma se base sur des états financiers qui ont des dates de clétures différentes
mais qui présentent un décalage qui n'est pas supérieur a une durée de 3 mois. Le seul
événement significatif Alpha M.O.S intervenu entre le ler avril 2014 et le 30 juin 2014 est le
suivant : dans le cadre de la procédure de redressement judiciaire ouverte le 10 décembre
2013, La société Alpha M.O.S était en période d'observation jusqu'au 10 juin 2014, le 17 juin
2014 le tribunal de commerce a décidé de prolongé la période d'observation pour une période
supplémentaire de 6 mois. Cet événement n'a pas fait I'objet d'ajustement.

Aucun autre événement significatif a retraiter n'est intervenu dans le groupe Alpha M.O.S entre
le 1er avril 2014 et le 30 juin 2014.

13.2.2 HYPOTHESES DE CONSTRUCTION

Alpha M.O.S étant détenue a plus de 50% (pourcentage de détention de 72,88%), l'information pro
forma présente la consolidation d'Alpha M.O.S par la méthode de l'intégration globale.

La prise de contréle d’Alpha M.O.S par DMS résulte des opérations suivantes réalisées sur la base d’'un
prix de souscription de 0,36 € par action nouvelle, et ont été structurées en deux parties :

® |a réalisation le 29 octobre 2014, d’'une augmentation de capital réservée de 5,0 M€ au profit
de DMS, par émission de 13.888.889 actions nouvelles ; et

® la réalisation d’'une augmentation de capital d’'un montant maximum de 1,7 M€, par émission
d’'un nombre maximum de 4 810 438 actions nouvelles, réalisée avec maintien du droit
préférentiel de souscription (DPS) permettant ainsi a I'ensemble des actionnaires d’Alpha
M.O.S. d’y participer, ne faisant pas l'objet d’'un contrat de garantie mais faisant I'objet
d’engagements de souscription par DMS a hauteur de 1 M€ et par la famille de Kerhor a hauteur
de 300 K€. Afin de permettre a DMS de souscrire a 'augmentation de capital avec maintien du
DPS, Jean-Christophe Mifsud s’est engagé a lui céder hors marché la totalité des DPS qui
seront attachés a ses actions, au prix de 0,12 € par DPS. A I'issue de cette opération DMS s’est
vu attribuer 2 777 778 actions Alpha M.O.S le 24 novembre 2014.

Outre leur participation a cette opération dans le cadre de 'augmentation avec maintien de DPS, et afin
de leur offrir une opportunité de relution ultérieure, les actionnaires d’Alpha M.O.S. (a I'exception de
DMS) se sont vu attribués des bons de souscription d’actions leur donnant droit de souscrire pendant
18 mois, au prix de 0,36 €, a une action nouvelle pour deux actions anciennes détenues (soit une
émission d’'un nombre maximum de 2 084 523 actions).

A lissue de ces augmentations de capital, DMS détient 16 666 667 actions soit 72,88% du capital et

68,24% des droits de vote d’Alpha M.O.S. avant exercice des BSA (et 66,79% du capital et 62,88% des
droits de vote post exercice des BSA).
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Les ajustements pro forma afférents au compte de résultat pro forma sont calculés comme si
I'acquisition avait eu lieu au 1¢" janvier 2013.

Les ajustements pro forma afférents aux informations bilancielles pro forma sont calculés comme si
I'acquisition avait eu lieu au 30 juin 2014.

Seuls les ajustements pouvant étre documentés et estimés de maniére fiable sont pris en compte.

Il n’a pas été identifié d’ajustement significatif a opérer dans le cadre de 'harmonisation des méthodes
comptables.

L’information financiére pro forma n'intégre aucune conséquence des synergies attendues, ni aucun
colt engagé pour la mise en ceuvre de ce rapprochement ou de ces synergies.

e Financement et frais attachés

Un retraitement a été pratiqué pour tenir compte du financement de l'opération d'acquisition d'Alpha
M.O.S.

En effet la société DMS a émis le 6 aolt 2014 un emprunt obligataire d'un montant de 6 M€ afin de
financer la souscription aux augmentations de capital de la société Alpha M.O.S. Cet emprunt
obligataire, intégralement souscrit, arrivera a échéance le 29 décembre 2014 et porte intéréts au taux
fixe de 5% l'an. Dans le cadre de I'établissement du compte de résultat pro forma, I'acquisition étant
considérée comme réalisée au début de la période présentée, nous avons estimé une charge financiére
d'intérét d'un montant de 300 K€ sur I'exercice 2013 et de 150 K€ sur le premier semestre 2014. Ces
charges estimées sont considérées comme impactant uniguement le résultat et les capitaux propres
part du groupe.

Cet emprunt est également retraité dans l'information financiére pro forma sur I'endettement par I'ajout
de 6 M€ dans le passif financier a court terme, montant auquel est ajouté celui des intéréts calculés ci-
avant pour un total de 450 K€, soit un total de 6.450 K€, étant précisé que cette dette obligataire doit
étre compensée par l'augmentation de capital de DMS en cours de réalisation.

e Intéréts minoritaires

Compte tenu de la prise de controle d’Alpha M.O.S. par DMS, la société DMS détient un pourcentage
d'intérét de 72,88%.

Dans le cadre de I'établissement des présentes informations pro forma un ajustement de -324 K€ a été
positionné sur la ligne "Résultat net attribuable aux participations ne donnant pas le contréle" au 30 juin
2014 afin de refléter que la société Alpha M.O.S est détenue a hauteur de 27,12% par des minoritaires.
A ce jour DMS détient 72,88% d'Alpha M.O.S et ce pourcentage de détention reflete la part des
minoritaires réelle a ce stade.

Il est ici rappelé que 4 169 047 BSA Alpha M.O.S donnant droit & un maximum de 2 084 523 actions
Alpha M.O.S supplémentaires sont aujourd'hui en circulation et exergables jusqu'au 29 avril 2016. Dans
I'nypothése ou tous les BSA étaient exercés, le pourcentage d'intérét de DMS dans Alpha M.O.S
pourrait baisser a 66,79%.

Les -324 K€ correspondent ainsi au résultat consolidé d'Alpha M.O.S au 31 mars 2014 auquel a été
appliqué un pourcentage de 27.12%.

La méme logique a été appliquée dans le cadre des retraitements sur les agrégats de résultat au 31
décembre 2013 (générant un retraitement de -585 K€).

o Effets d'impdts des différents ajustements effectués
Du fait des déficits reportables des sociétés DMS et Alpha M.O.S, I'ajustement lié au financement de

I'opération aurait pour effet d'accroitre les déficits reportables du groupe fiscal DMS. Aucun imp6t différé
n’a été reconnu a ce titre.
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e Capitaux propres

Le tableau des capitaux propres au 30 juin 2014 est issu des capitaux propres publiés de DMS au 30
juin 2014.
Par hypothéses nous avons ensuite considéré dans le présent tableau que :

- Lasociété DMS détient a ce jour 72.88% d’Alpha M.O.S, ;

- L'allocation du prix d'acquisition exposée dans le tableau des capitaux propres se fonde sur la
situation nette de Alpha M.O.S au 31 mars 2014, a défaut d'avoir des informations auditées
plus récentes;

- Lallocation du prix d’acquisition n’a pas encore été effectuée. Ainsi dans le présent tableau il a
été considéré que celui-ci avait été intégralement affecté au Goodwill. L’allocation définitive du
prix d’acquisition devrait diverger et amener a allouer une partie du prix notamment a des
éléments amortissables ;

- Les capitaux propres pro-forma part du groupe ne sont in fine impactés que par les
retraitements appliqués aux agrégats de résultat pro forma au 30 juin 2014 et au 31 décembre
2013, retraitement justifié par le financement de I'opération (intéréts sur emprunt obligataire) ;

- Nous avons distingué les capitaux propres pro-forma part du groupe et part des minoritaires sur
la base du pourcentage de détention de 72,88%.

Evénements post-cloture

® Rapprochement avec la société Alpha M.O.S et projet d’augmentation de capital avec
maintien de droit préférentiel de souscription

La société Alpha M.O.S. cotée sur NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code
ISIN FRO000062804— ALM, (société dinstrumentation analytique spécialisée dans [lanalyse
sensorielle de 'odeur, du godt et de la vision) en redressement judiciaire depuis le 10 décembre 2013,
a présenté auprés du Tribunal de commerce de Toulouse un plan de continuation dans lequel DMS
s’est engagé a participer dans le cadre d’'une augmentation de capital a hauteur de 6 millions d’euros
maximum.

A cette occasion, DMS a pris le contrdle d’Alpha M.O.S en investissant 6 M€ dans le cadre
d’augmentations du capital d’Alpha M.O.S. Les fonds levés seront utilisés pour le développement des
meétiers historiques d’Alpha M.O.S (yeux, langues et nez électroniques), de la nouvelle activité (micro-
capteurs) mais également pour apurer une quote-part du passif de la société.

Pour plus d’informations concernant Alpha M.O.S se reporter au Document de Référence 2012/2013
d’Alpha M.O.S enregistré par I’Autorité des marchés financiers le 2 octobre 2014 sous le numéro R.14-
061

Le plan de continuation d’Alpha M.O.S a été homologué par le Tribunal de commerce de Toulouse le
19 septembre 2014.

Le plan de continuation prévoit en particulier :

® un étalement du passif (d’'un montant total de 3,56 M€) sur 9 ans, dans le cadre de neuf
échéances annuelles progressives ;

®  unengagement de souscription de DMS a hauteur de 6,0 M€ dans le cadre d’'une augmentation
de capital d’Alpha M.O.S;

® |e dénouement du litige sur le contrat Perseides conclu avec Thalés. Afin de mettre fin au
différend opposant Thales et Alpha Mos concernant I'exécution et la résiliation du contrat
Perseides, un accord a été conclu entre les parties, lequel a ét¢é homologué par le juge-
commissaire le 10 octobre 2014. Aux termes de cet accord, Thales et Alpha MOS renoncent a
toute réclamation I'une envers l'autre au titre de leur différend sur le contrat Perseides.

® En date du 30 septembre 2014 DMS a obtenu de l'Autorité des Marchés financiers une
dérogation a I'obligation de déposer une offre publique sur les titres Alpha M.O.S. consécutive
a la prise de controle d’ Alpha M.O.S.
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En date du 3 octobre 2014 le prospectus Alpha M.O.S décrivant les opérations d’augmentation de
capital a recu le Visa n°14- 536 de 'AMF.
En date du 24 octobre 2014 'Assemblée Générale d’Alpha M.O.S a adopté 'ensemble des résolutions
permettant la mise en ceuvre des opérations d’augmentations de capital permettant la mise en ceuvre
du plan de continuation.

®  Emprunt obligataire
La société DMS a émis le 6 aout 2014 un emprunt obligataire de six millions d'euros représenté par
soixante (60) obligations de DMS d’'un montant nominal de cent mille (100.000) euros et venant a
échéance le 31 décembre 2014 et souscrit en totalité par BG Master Fund. Le prix a été réglé
intégralement a la souscription par versement en numéraire sur un compte bancaire nanti au bénéfice
du souscripteur.

Afin de rembourser I'emprunt obligataire souscrit par BG Master Fund, le conseil d’administration de
DMS, a décidé de lancer une augmentation de capital avec maintien du droit préférentiel de souscription
de l'ordre de 6 M€ a 8 M€ dans le cadre des délégations qui lui ont été conférées lors de I'Assemblée
Générale Extraordinaire du 25 septembre 2014.

BG Master Fund a indiqué a DMS qu'’il était disposé a s’engager a souscrire, sous certaines conditions
a une augmentation de capital a hauteur d’'un montant maximum de 6 M€ en souscrivant par
compensation avec tout ou partie de sa créance obligataire laquelle deviendrait exigible immédiatement,
ainsi qu’il est prévu dans le contrat d’émission des obligations.

Monsieur le Président — Directeur Général,

En notre qualité de Commissaires aux Comptes et en application du réeglement (CE) n°809/2004, nous
avons établi le présent rapport sur les informations pro forma de la société Diagnostic Medical Systems
incluses dans la partie 13 de I'Actualisation du Document de Référence 2013.

Ces informations pro forma ont été préparées aux seules fins d'illustrer les effets que la prise de contrdle
d'ALPHA M.O.S réalisée fin Octobre 2014 dans le cadre d'augmentations de capital de cette société
aurait pu avoir sur le compte de résultat consolidé de Diagnostic Medical Systems au 31 décembre
2013, le compte de résultat (non audité) au 30 juin 2014, et certains agrégats bilanciels au 30 juin 2014
si 'opération avait pris effet au 30 juin 2014 pour les informations bilancielles, et au 1er janvier 2013
pour le compte de résultat. De par leur nature méme, elles décrivent une situation hypothétique et ne
sont pas nécessairement représentatives de la situation financiére ou des performances qui auraient
pu étre constatées si I'opération ou I'événement était survenu a une date antérieure a celle de sa
survenance réelle.

Ces informations pro forma ont été établies sous votre responsabilité en application des dispositions du
reglement (CE) n°809/2004 relatives aux informations pro forma.

Il nous appartient, sur la base de nos travaux, d’exprimer une conclusion, dans les termes requis par
'annexe Il point 7 du réglement (CE) N° 809/2004, sur le caractére adéquat de I'établissement des
informations pro forma.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette mission.
Ces travaux qui ne comportent pas d’examen des informations financiéres sous-jacentes a
I'établissement des informations pro forma ont consisté principalement & vérifier que les bases a partir
desquelles ces informations pro forma ont été établies concordent avec les documents sources, a
examiner les éléments probants justifiant les retraitements pro forma et a nous entretenir avec la
Direction de la société Diagnostic Medical Systems pour collecter les informations et les explications
gue nous avons estimées nécessaires.
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A notre avis :
les informations pro forma ont été adéquatement établies sur la base indiquée ;
cette base est conforme aux méthodes comptables de I'émetteur.
Ce rapport est émis aux seules fins du dépét de I’Actualisation du Document de Référence 2013 auprés
de 'AMF et, le cas échéant, de I'offre au public en France et dans les autres pays de I’'Union européenne
dans lesquels un prospectus, comprenant le document de référence, visé par 'AMF, serait notifié, et ne
peut étre utilisé dans un autre contexte
Castelnau-le-Lez et Pérols, le 27 novembre 2014

Les Commissaires aux Comptes,

Consultants Auditeurs Associés Deloitte & Associés

Luc Péron Dominique Descours Christophe Perrau
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14INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
14.1CAPITAL SOCIAL

14.1.1 MONTANT DU CAPITAL SOUSCRIT

Montant du capital social (articles 6 et 7 des statuts mis a jour suite au Conseil d’administration

du 2 juin 2014)

Le capital social est fixé a la somme 12 782 877,26 € divisé en 79 019 186 actions de méme nominal.

Capital autorisé non émis

Les tableaux ci-dessous synthétisent 'ensemble des résolutions d’émissions prises par 'Assemblée
Générale des actionnaires et dont bénéficie la Société a la date de dépbt du présent document.

En Euros

Autorisation  d’augmenter le
capital avec maintien du DPS

Date de

I’AGE

25/09/2014

Date

d’expiration

dela
délégation

25/11/2016

Montant
autorisé
(en €)

30 000 000

Utilisations des
délégations
réalisées les

années
précédentes

Augmentation(s)
réalisée(s) au
cours de I’exercice

Montant résiduel
au jour de
I’'établissement du
présent tableau (en
€)

30 000 000

Autorisation  d’augmenter le
capital avec suppression du DPS
par offre au public

25/09/2014

25/11/2016

30 000 000

30 000 000

Autorisation  d’augmenter le
capital avec suppression du DPS
par placement privé visé a
l'article L. 411-2, Il du Code
monétaire et financier

25/09/2014

25/11/2016

20% du capital
social

20% du capital
social

Autorisation de fixer le prix dans
la limite de 10% du capital des
autorisations avec suppression
du DPS

25/09/2014

25/11/2016

10% du capital
social / an

10% du capital
social /an

Autorisation  d’augmenter le
capital avec suppression du DPS
au profit d’'une catégorie de
personne assurant la prise ferme
des titres de capital de la Société

25/09/2014

25/03/2016

5000 000

5000 000

Autorisation  d’augmenter le
capital avec suppression du DPS
au profit d'une catégorie de
personne conformément  aux
dispositions de I'article L.225-138
du Code de Commerce

25/09/2014

25/03/2016

30 000 000

30 000 000

Autorisation d’émettre des bons
de souscription d’actions au profit
d’'une catégorie de personne
conformément aux dispositions
de larticle L.225-138 du Code de
Commerce

25/09/2014

25/03/2016

10% du capital
social

10% du capital
social

Autorisation  d’augmenter le
capital par incorporation de
réserves, bénéfices, primes

d'émission, d’apport ou de fusion

25/09/2014

25/11/2016

10 000 000

10 000 000

Autorisation  d’augmenter le
montant des émissions en cas de
demandes excédentaires

25/09/2014

25/11/2016

15% de
I'émission
initiale

15% de I'émission
initiale

Autorisation & donner au conseil
d’administration pour augmenter
le capital social en vue de
rémunérer des apports en nature

25/09/2014

25/11/2016

10% du capital
social

10% du capital
social

Autorisation de procéder dans le
cadre des dispositions de l'article
L.225-129-1 du Code de
Commerce a une augmentation
de capital dans les conditions
prévues a l'article L.3332-19 du
Code du travail

25/09/2014

25/11/2016

3% du capital
social

3% du capital social
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Attribution d'actions gratuites | 25/09/2014 | 25/11/2017 | 107 Qu capital - - 10% du capital
social social

Autorisation  d’octroyer  des

options de souscription et/ou o . o .

d'achat dactions aux membres | 25/09/2014 | 25/11/2016 1%5‘232?”"""' - - 10”’;1‘;;?’3"""'

du personnel salarié et/ou

certains mandataires sociaux

Autorisation d’émettre des bons

de souscription dactions a

attribuer gratuitement aux 50% du capital 50 % du capital

actionnaires en cas dloffre | 22/09/2014 | 25/03/2016 social . . social

publique visant les titres de la

Société

Utllisation des _délégations en | 55095014 | 25/03/2016 NA NA NA NA

période d’offre publique

14.1.2 EVOLUTION DU CAPITAL SOCIAL

Capital social au ler janvier 2010 11 981 297
Réduction de capital par imputation du report & nouveau -4 678 793
Augmentation de Capital par exercices de BSAR B 947 944

Augmentation de Capital par émission d'actions nouvelles 4125 224

Capital social au 31 décembre 2010 12 375 672

Réduction de capital
Augmentation de Capital par exercices de BSA 65 944
Augmentation de Capital par émission d'actions nouvelles

Capital social au 31 décembre 2011 12 441 616
Réduction de capital par imputation du report & nouveau -5 663 904
Augmentation de Capital par exercices de BSA 34 760
Augmentation de Capital par émission d'actions nouvelles 5225 850

Capital social au 31 décembre 2012 12 038 324

Réduction de capital
Augmentation de Capital par exercices de BSA 2993
Augmentation de Capital par émission d'actions nouvelles

Capital social au 31 décembre 2013 12 041 317

Augmentation de capital par émission d’actions nouvelles 741 560

Capital social au 30 juin 2014 12 782 877

L’assemblée générale de la société DMS en date du 11 avril 2014 a décidé d’affecter le montant du
poste « Prime d’émission » (s’élevant a 8 162 638 €) au poste « Autres réserves » qui s’éléve ainsi
apres affectation a 8 162 638 €.

L’attribution d’actions gratuites a leurs bénéficiaires a été définitivement constatée par le Conseil
d’Administration du 2 juin 2014 (la période d’acquisition de 2 ans étant arrivée a son terme le 31 mai
2014). Ainsi, ce Conseil d’Administration a constaté l'attribution de 4 584 063 actions nouvelles
ordinaires et a aussi constaté 'augmentation du capital social d’'un montant de 741 560,60 € pour le
porter de 12 041 316,66 € a 12782 877,26 €. L'augmentation de capital a été effectuée par
incorporation d’'un montant de 741 560,60 € prélevé sur le poste Autres réserves.

A lissue de ces opérations le capital social de DMS s’éléve a 12 782 877,26 € divisé en 79 019 186
actions d’une valeur nominale de 0,1617 € (arrondi).
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15DOCUMENTS ACCESSIBLES AU PUBLIC

15.1COMMUNIQUES DE PRESSE DEPUIS LE DEPOT DU
DOCUMENT DE REFERENCE 2013

Communiqués sur le site de DMS Date

Rapprochement entre DMS et ALPHA M.O.S : DMS détient 72,88% du capital

d'ALPHA M.O .S 20/11/2014
DMS étend les développements de sa technologie 3D DXA et obtient des 29/10/2014
financements européens du programme Eurostars

DMS lance le projet TOMOS en tant que chef de file et obtient le financement du 27/10/2014
fonds unique interministériel et de la région Languedoc-Roussillon

Chiffre d’affaires 9 mois : 13,7 M€ en progression de 2% 22/10/2014
Résultats Semestriels 2014 / Projet d'augmentation de capital avec maintien du droit 26/09/2014

préférentiel de souscription pour financier le rapprochement avec Alpha M.O.S._

Succeés de la procédure de redressement judiciaire d'Alpha M.O.S. / Rapprochement
entre DMS et Alpha M.O.S. dans le cadre d’'une augmentation de capital de 6,7 M€/ 22/09/2014
Reprise de cotation des titres Alpha M.O.S. le 24 Septembre 2014

DMS remporte un contrat d’'un montant de 1,8 MUSD en ostéodensitométrie au

Moyen-Orient 19/08/2014
DMS accompagne la future augmentation de capital de la société Alpha M.O.S. 11/08/2014
DMS remporte I'appel d’offre public de TUGAP pour la fourniture de tables

i . . . 30/07/2014
télécommandées haut de gamme Platinum avec son partenaire Carestrem Health
Croissance de 2,3% du chiffre d’affaires au 1¢" semestre 2014 22/07/2014
Croissance de 6 % au 1¢ trimestre 2014 16/04/2014

Site de DMS : www.dms.com
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http://www.dms.com/content/download/2040/9876/version/3/file/DMS_CP_RESULTATS-S12014_26092014_VF.pdf
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15.1.1 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 20/11/2014

Le 20/11/72014

i

DS Group

RAPPROCHEMENT ENTRE DMS ET ALPHA M.O.S :
DMS DETIENT 72,88% DU CAPITAL D’ALPHA MOS

Dans le cadre de I'opération de rapprochement entre le groupe DMS et Alpha M.0.5 (lire le communiqué de
presse conjoint du 22 septembre 2014), Alpha M.0.5 a annoncé le 20 novembre 2014 le résultat de
I"augmentation de capital avec maintien du droit préférentiel de souscription (DP5) par émission d’actions
nouvelles lancée le 79 octobre dernier et qui s'est achevée le 7 novembre 2014. A l'issue de la période de
souscription, lintégralité des 4 810 438 actions nouvelles offertes ont été souscrites, au prix unitaire de
0,36 euro par action, représentant un montant brut total de 1 731 757,68 euros.

DMS a souscrit @ 2 777 778 actions mouvelles dans le cadre de cette opération, soit un montant de
1 000 000 euros, conformément a 'engagement de souscription formulé dans le cadre de la note d’opération
visée par I'AMF le 3 octobre 2014 sous le numéro n®14-536 (disponible sur le site Internet d’Alpha M.0.5,
www.alpha-mos.com, ainsi que sur le site Internet de I"AMF, www.amf-france.org).

Cette augmentation de capital avec maintien du DPS fait suite a ["augmentation de capital réservée a DMS d’un
montant de 5 000 000 euros, par émission de 13 888 889 actions nouvelles, réalisée le 28 octobre 2014.

En conséquence, a l'issue de ces deux opérations, DMS détient désormais 16 666 667 actions Alpha M.0.5,
représentant 72,88% du capital social de la socigté.

Jean-Paul Ansel, Président directeur général de Diagnostic Medical Systems, déclare : = Nous nous
réjouissons de ce rapprochement entre Alpha M.0.5. et Diggnostic Medical Systems qui va permettre la mise
en commun de nos savoir-faire technologigues ef commerciaux pour capitaliser sur les innovations
d’Alpha M.0.5 dans le domaine du diggnostic médical et du bien-étre. =

Jean-Christophe Mifsud, Président directeur général d'Alpha M.0.5., ajoute : = C’est une nouvelle ére qui
débute pour notre société. D°une part, ces opérations assurent la pérennité d’Alpha M.0.5. en lui permettant
de financer ses besoins d'exploitation, la mise en ceuvre de son plan de restructuration et le renforcement de
son activité traditionnelle. D’autre part, elies lui ouvrent de belles opportunités de conguéte de nouveaux
marchés, en la dotant des moyens nécessaires gu développement de [‘activité de micro-capteurs, trés
prometteuse dans (e domaine des objets connectés, =

Prochain rendez-vous : chiffre d'affaires annuel 2014, le mardi 10 février 2015, aprés Bourse.

A propos de Diagnostic Medical Systems

Spécr'ur:iséldﬂns la haute technologie au senvice du diagnostic mlédicur, le Groupe DMS se pasitionne aujourd”hui comme le leader Frangais
dans [e developpement, lo conception et la fabrication de systemes d'imagerie dedies a la radiologie numerigue et comventionnelle ainsi
qu’a ["ostéodensitométrie.

La stratégie du groupe, principalement axee sur innovation technologique, lui permet d'offrir une gamme compléte de systemes
d'imagerie médicale. Sa présence sur 'ensemble des continents grice @ un réseau de plus de 120 distributeurs nationaux, de filiales et
de joint-venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale a la qualité de ses produits.

Les produits de DMS s'adressent aux hdpitoux, oux cliniques, aux radiclogues et aux meédecins specialistes utilisant des outils de disgnostic
rhumatologues, orthopédistes, gynécologues, etc. ).
DMS est cofé ou compartiment © du marché Euronext Paris de NYSE Euronext - Code ISIN © FR 0000063224 - Code mnémonique © DGM

Contacts
DMS
Jean-Paul AHSEL Président Directeur Général 04 67 50 49 00

ACTUS FINANCE
Mathieu OMMES Relations Investisseurs 017274 81 87
Alexandra PRISA Relations Presse 0153267 3579
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15.1.2 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 29/10/2014

Le 29/10/2014

OmEl

BAAS | Group

DMS ETEND LES DEVELOPPEMENTS DE SA TECHNOLOGIE 3D DXA
ET OBTIENT DES FINANCEMENTS EUROPEENS DU PROGRAMME EUROSTARS

A "occasion de European Congress of Radiology (ECR) a Vienne (Autriche) en 2013, Diagnostic Medical
Systems (DMS) avait présents, en premiére mondiale, la 1¥® solution de reconstruction 3D a partir d"images
réalisées par un ostéodensitomeétre DXAY. Cette modélisation en trois dimensions donne au praticien une
visualisation volumigue pour mesurer la structure trabéculaire et corticale de U'os. Elle permet ainsi
d'accéder trés rapidement aux mesures volumigues de densite minérale osseuse et de coupes transverses de
I'os. Ces données étaient jusgu'alors umiguement accessibles via des techniques plus irradiantes et plus
coliteuses, comme les examens par scanner.

Les etudes cliniques engagées en Europe et poursuivies aujourd hui & travers plusieurs centres partenaires
confirment U"intérét et la fiabilité de la methode a la fois pour le diagnostic du risque de fracture et pour le
suivi des thérapies medicamenteuses. Les premiers ostéodensitométres Stratos DR équipés de la technologie
ID-D¥A ont d'ores et déja été installés en 2014 au Royaume-Uni, en Australie, Russie, Chine ainsi qu'en
Amérique du Sud.

Au regard des résultats positifs de cette premiére phase et des perspectives commerciales pour cette
technologie, DMS envisageait d'étendre ses etudes a d’autres sites anatomigues du squelette. Fort de cette
ambition, le groupe a initié depuis plusieurs mois des travaux de R&D pour l"examen du rachis, afin de
parvenir & une modélisation de la colonne vertébrale. Cette technologie, désormais eprouvée en
ostéodensitométrie, offre en outre des perspectives d'innovation trés importantes dans les autres métiers
de DMS.

Dans le cadre de ces travaux de recherche, mengs en collaboration avec ses partenaires espagnols, le groupe
vient d'obtenir des financements européens EUROSTARS, programme desting a soutenir les PME de haute
technologie a forts potentiels engagées dans des projets collaboratifs transnationaux. Ce projet, baptise
3ID-DXA Spine, porte sur un montant de 1,14 M€ sur une periode de 30 mois. Imitié et pilote par DMS, ce
projet a eté classe 5°™ sur plus de 215 projets sélectionnés par EUROSTARS.

Ces travaux de recherche sont réalisés par le consortium européen compose de :

_.,._:= = DMS (chef de file), leader frangais dans le développement, la conception et la

el fabrication de systémes d’imagerie dédiés a la radiologie numérigue et
R ey conventionnelle ainsi qu'a 'ostéodensitométrie ;

GALGO

MEDICAL = Galgo Medical, éditeur espagnol de logiciels dimagerie médicale ;

CETIR o wuiest = CETIR Grup, I'un des premiers groupes privés espagnols de radiologie.

(1)  DxA : pugl-energy X-ray Absorptiometry ou Absorption biphotonique @ rayons X
-q-
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Jean-Paul ANSEL, Président de DMS, commente :

= | "pbtention de ce financement européen pour le prajet 3D-DXA Spine, quelgues jours aprés celui du FUI
et de la réefon Languedoc Roussillon pour le projet TomoS, témaoigne de la capacité du eroupe DMS a se
pasitionner en tant que leader en matiére d'innovation pour {'imagerie médicale. Ces projets sont validés
par des colléges d'experts indépendants qui jueent les demandes en fonction de leur potentiel commercial
et technologique.

La 3D-DXA est une approche novatrice qui ouvre des perspectives trés larees, en termes de modélisation et
de mesures volumigues, pouvant également s'appliguer 4 ferme 4 nos produits de radiologie. Cette
innovation de rupture confirme la stratégie valontaire du groupe DMS en matiére de R&ED afin d offrir @ nos
clients des technologies de pointe dans chacun de nos métiers, =

A propos de Diagnostic Medical Systems

spécialisé dans la haute technologie ou service du diognostic médical, le Groupe DMS se positionne aujourd'hui comme le leader
Frangais dans le développement, la conception et la fabrication de systémes d'imagerie dédiés & lo radiologie numérique et
covwentionnelle ainsi qu'a I'ostéodensitometrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur I'innovation technologique, lui permet d'offrir une gamme compléte de systémes
d"imogerie medicale. 5z presence sur ["ensemble des continents grace a un reseau de plus de 120 distributeurs nationaux, de filiales
et de joint-venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale a la qualite de ses produits.

Les produits de DMS s'adressent qux hépitoux, aux cliniques, aux radiclogues et aux médecins spécialistes utilisant des outils de
diagnostic (rhumatologues, orthopédistes, gynécologues, etc.).

DMS est coté au compartiment © du marche Euromext Paris de NYSE Eurcnext - Code [SIN :© FR DO00063224 - Code mnémonique - DGM

Contacts
D45
Jean-Paul ANSEL Président Directeur Général 04 67 50 49 00

ACTUS FINAMCE
Mathieu OMHES Relations Investisseurs 01 72 74 81 B7
Alexandra PRISA Relations Presse 01 52 &7 35 79
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15.1.3 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 27/10/2014

Le 27/10/2014

DmEl

DAMS Group

DMS LANCE LE PROJET TOMOS EN TANT QUE CHEF DE FILE
ET OBTIENT LE FINANCEMENT DU FONDS UNIQUE INTERMINISTERIEL
ET DE LA REGION LANGUEDOC ROUSSILLON

Dans le cadre du 168%™ appel & projet du Fonds unigue interministériel (FUI), le projet TomoS, dont DMS est
chef de file, a &té sélectionng par la DGE (Direction Geénérale des Entreprises) parmi les 128 dossiers
présentés 3 cette occasion. Le FUI a classé TomoS en projet de rang 1. La région Languedoc Roussillon a
également apporte son soutien en assurant le cofinancement du projet.

L'objectif du projet TomoS est de développer un procédé innovant de reconstruction d'image par
tomosynthése a partir d’une table de radiologie classique pour des examens habituellement réalisés sur CT-

Scan ou IRM. Cette technologie permettra de réaliser une imagerie volumique similaire a celle obtenue via
un scanner pour une irradiation bien inférieure.

Cofinance par le FUI, BpiFrance et la région Languedoc Roussillon, ce projet porte sur un montant de 2,7 ME.

Le projet Toma5, labélisé et soutenu par le pole Eurobiomed, réuni les différents partenaires suivants :

_“_r= = DMS (chef de file), leader Francais dans le développement, la conception et la
(Y fabrication de systémes d'imagerie dédiés & la radiologie numérique et

I' conventionnelle ainsi qu'a "ostéodensitométrie ;

Digisens, editeur de solutions logicielles dimagerie 3D a haute valeur ajoutée pour la
tomographie & rayons X et la tomographie électronique ;

Eg

n FHdedecom =  Medecom, éditeur de solutions logicielles évolutives pour l'imagerie médicale ;

THALES = Thalés, leader mondial des détecteurs et des solutions dimagerie dans le domaine de
la radiologie médicale ;

m = Centre Hospitalier Régional Universitaire (CHRU) de Montpellier.

appliquée portant sur le développement de produits, procédés ou services susceptibles d'étre mis sur le
marché a court ou moyen terme.

Jean-Paul ANSEL, Président de DMS, commente :

= Ce projet collaboratif témoiene de la démarche permanente d'innovation poursuivie par DMS a travers
I"ensemble de ses développements R&D. Motre objectif est d'ajouter de nouvelles fonctions d forte valeur
ajoutée 4 nos solutions pour apporter de nouveaux outils diggnostiques de pointe aux praticiens mais gussi
aux patients. Cette stratégie vise 4 placer @ terme DM5 parmi les sociétés leaders en matiére d*innovation
pour ['imagerie médicale. =
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A propos de Diagnostic Medical Systems

specialisé dans la haute technologie ou service du diagnostic medical, le Groupe DMS se positionne aujourd hui comme le leader
Francais dans le développement, la conception et la fabrication de systémes d'imagerie dédiés a lo radiologie numérique et
conventionnelle ainsi qu'a I"ostéodensitometrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur l'innovation technologique, lui permet d'offrir une samme compléte de systémes
drimagerie medicale. Sa présence sur ["ensemble des continents grace a un réseau de plus de 120 distributewrs nationawx, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale a bo qualite de ses produits.

Les produits de DMS s'odressent aux hdpitoux, aux cliniques, oux radiologues et aux médecins spécialistes utilisant des outils de
diagnostic {rhumatologues, orthopedistes, gynécologues, etc. ).

D5 est cote au compartiment € du marche Euronext Paris de NYSE Euronext - Code ISIN : FR 0000063224 - Code mnemonique - DGM

Lontacks

DMS

Jean-Paul AMSEL Président Directeur Général 04 &7 50 49 00

ACTUS FIMNAMCE

Mathieu OMHES Relations Investisseurs 0172 748187

Alexandra PRISA Relations Presse 01 52 &7 3579
-7
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15.1.4 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 22/10/2014

Le 22/10/2014

OmEl

DhAS | Group

CHIFFRE D'AFFAIRES NEUF MOIS :
13,7 M€ EN PROGRESSION DE 2%

En M€ - Normes IFRS

Donndes nan suditess 2013 Yariation
Chiffre d'affaires 17 semestre 8,6 + 1%
Chiffre d'affaires 3*™ trimestre 4,9 +1%
Chiffre d'affaires 9 mois 13,5 + 2%

Au 3™ trimestre 2014, le groupe Diagnostic Medical Systems (DM5) a réalisé un chiffre d’affaires consolidé
de 4,9 ME, en légére progression de 1% par rapport au 3*™ trimestre 2013,

Au cours du trimestre écoulé, DMS a remporté une commande d’appareils d'ostéodensitometrie pour un pays
du Moyen-Orient pour un montant de 1,3 M£ (lire le communigué de presse du 19 aciit 2014). Durant '&éts,
le groupe a également remporte un contrat de 1,9 M£ pour la livraison de tables de radiologie numeérigue en
Afrigue du Mord, dont la livraison devrait intervenir d’ici la fin de I'année 2014 ou tout début 2015,

A U'issue des neuf premiers mois de 'exercice, le chiffre d’affaires consolidé s'8tablit & 13,7 M€, contre
13,5 M€ un an plus tét, soit une croissance de 2%.

Situation financiére au 30 septembre 2014

Au 30 juin 2014, DMS affichait des capitaux propres de 12,7 M£, une trésorerie disponible de 2,8 ME pour des
dettes financiéres ramenges a 2,7 ME, dont 0,8 ME d’avances remboursables.

DMS a procédé, en aolt 2014, a I"émission d’un emprunt obligataire de 6 M€ souscrit en totalité par BG Master
Fund, dans le cadre de "opération de rapprochement entre DMS et Alpha M.0.5. Afin de rembourser cet
emprunt venant a écheance fin décembre 2014, le conseil d"administration de DM5 envisage de lancer une
augmentation de capital avec maintien du droit préférentiel de souscription (DP5) de l'ordre de 6 ME & 8 ME
(lire le communigué de presse du 26 septembre 2014).

Cette opération sera réalisée sous réserve du lancement effectif des opérations d’augmentation de capital
d"Alpha M.0.5 et de l"obtention du visa de I’Autorité des marcheés financiers (AMF) sur la note d’opération
de DMS rédigée a cette occasion.

Aucun autre événement connu susceptible d*avoir une incidence significative sur la situation financiére du
groupe au 30 septembre 2014 n'est a signaler.

Perspectives

A I'occasion des Journées Frangaises de Radiologie (JFR), qui se sont déroulées & Paris du 17 au 20 octobre
2014, DMS a pu constater que la Platinum s"impose véritablement aujourd"hui comme la table de radiologie
de référence de son segment de marche. Il faut aussi noter le trés bon accueil réserve par les professionnels
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de santé a la nouvelle solution d'imagerie, "0Optima, version = cost efficient = de la table gamme Platinum,
qui avait été présentée pour la premiére fois lors du European Congress of Radiology (ECR) a Vienne en
mars dernier.

D"ici la fin de 'année, DMS participera aux principaux salons professionnels d'imagerie médicale a travers
le monde :

= China Infternational Medical Equipment Fair (CMEF) a Chongging (Chine) du 23 au 26 octobre 2014 ;
=  Medica a Diisseldorf (Allemagne) du 12 au 15 novembre 2014 ;

= Radiological Society of North America (RSHA) a Chicago (Etats-Unis) du 30 novembre au 5 décembre
2014.

Prochain rendez-vous : chiffre d'affaires annuel 2014, le mardi 10 février 2015, aprés Bourse.

A propos de Diagnostic Medical Systems

specialisé dans lo houte technologie au service du diagnostic médical, le Groupe DMS se positionne aujourd'hui comme e leader
Francais dans le développement, lo conception et lo fobrication de systémes d'imagerie dédiés d lo radiologie numérique et
conventionnelle ainsi qu'd |"ostéodensitometrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur 'innovation technologique, lui permet doffrir une samme compléte de systémes
drimagerie médicale. 53 présence sur ['ensemble des continents grace @ un réseau de plus de 120 distributewrs nationaux, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale & la qualité de ses produits.

Les produits de DMS s'odressent oux hdpitoux, oux cliniques, oux rodiologues et oux médecins specialistes utilisant des outils de
disgnostic (rhumatologues, orthopédistes, pynecologues, etc.).

DMS est coté au compartiment C du marché Euronext Paris de NYSE Euronext - Code [SIN © FR 0000063224 - Code mnemonique - DGM

Contacts

DMS

Jean-Paul AMSEL Président Directeur Général 04 67 50 49 00

ACTUS FINANCE

Mathieu OMHES Relations Investisseurs 017274 81 87

Alexandra PRISA Relations Presse 01 5267 3579
-7
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15.1.5 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 26/09/2014

Le 26/09/2014

DMEl

DAAS | Group

RESULTATS SEMESTRIELS 2014

PROJET D’AUGMENTATION DE CAPITAL
AVEC MAINTIEN DU DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION
POUR FINANCER LE RAPPROCHEMENT AVEC ALPHA M.0.5

Au cours de sa réunion du 25 septembre 2014, le Conseil d’administration de Diagnostic Medical Systems
(DM5) a arrété les comptes semestriels 2014, clos le 30 juin 2014, présentés synthétiguement ci-dessous. Les
procédures daudit des comptes sont effectuées et le rapport daudit relatif & lewr certification a été émis
par les commissaires aux comptes. Le rapport financier semestriel 2014, incluant les rapports des
commissaires aux comptes, est disponible sur le site internet de la société, www.dms.com, dans |’Espace
actionnaires.

En KE - Normes IFRS - Données auditées 51 2013 LY i B Yariation

Chiffre d'affaires 8614 8 820 +206 KE

Reésultat opérationnel -932 -878 +54 KE

Reésultat net part du groupe -932 -920 +12 KE

Au 1% semestre 2014, Diagnostic Medical Systems (DM5) a réalisé un chiffre d’affaires consolidé de B,8 ME,
en légére progression de 2,4% par rapport au 1% semestre 2013,

Dans un environnement de marché en décroissance, margué par un contexte de restrictions budgétaires des
dépenses de santé, le groupe a fait preuve d’une bonne résilience, tout en continuant a ceuvrer au
renouvellement de sa gamme (présentation de la table Optima a I'ECR 2014, développements dans la
technologie 30-DXA, etc.) et & I'optimisation de ses prix de revient industriel.

La maitrise des charges op€rationnelles, en hausse limitee a +0,7% sur la période, ont permis au résultat
operationnel de s"Stablir & (878) K€, en amelioration de 54 K€ par rapport au 1% semestre 2013. DMS rappelle
que compte tenu de la saisonnalité historique du groupe (61% du chiffre d'affaires réalisé au 2™ semestre
en 2013 et 57% en 2012), le 1% semestre est traditionnellement peu représentatif de la performance
opérationnelle du groupe sur I'ensemble de I'année.

Aprés comptabilisation d’un résultat financier de (49) K£€ et en 'absence d'impdt sur les sociétés, le résultat
net part du groupe semestriel s'est élevé a (920) K£, contre (932) K£ un an plus tt.
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Situation financiére au 30 juin 2014
En KE - Normes IFRS - Données quditées 31252013 J0/06/2014
Actifs non courants 3168 35N
Stocks 7 055 6 647
Clients 6 465 5 756
Autres actifs courants 1 659 1882
Trésorerie 5220 2 840
Total Actif 23 567 20 696
En K& - Normes IFRS - Données auditées 31/12/2013 30/06/2014
Capitaux propres 13471 12 726
Passifs financiers 3184 2710
Fournisseurs et autres dettes 6 748 317
Autres passifs 164 B9
Total Passif 23 567 20 696

Au 30 juin 2014, DMS affichait des capitaux propres de 12,7 M€, une trésorerie disponible de 2,8 ME pour des
dettes financiéres ramenées a 2,7 ME, dont 0,8 M€ d’avances remboursables.

Postérieurement a la cldture du semestre, DM5 a procéde en aoiit 2014 a ’émission d'un emprunt obligataire
de & ME, venant a échéance le 31 décembre 2014 et souscrit en totalité par BG Master Fund, dans le cadre
de I'opération de rapprochement entre DMS et Alpha M.0.5. (lire ci-aprés).

Rapprochement avec la société Alpha M.0.5 : projet d'augmentation de capital avec maintien de droit
préférentiel de souscription

Le plan de continuation d’Alpha M.0.5 homologue par le Tribunal de commerce de Toulouse le 19 septembre
2014, prévoit la prise de contrile d’Alpha M.0.5 par DM5 via I"apport d’un montant compris entre 5 ME et
6 ME dans le cadre d'augmentations du capital d’Alpha M.0.5. Les fonds levés seront utilisés pour le
développement des métiers historiques d’Alpha M.0.5 (yeux, langues et nez électroniques), de la nouvelle
activité (micro-capteurs) mais également pour apurer une quote-part du passif de la société (lire le
communigué de presse conjoint de DMS et d’Alpha M.0.5 du 22 septembre 2014)

La participation de DM5 aux augmentations de capital d’Alpha M.0.5 reste néanmoins conditionnée a (i)
I"obtention d’une dérogation de |"Autorité des marchés financiers (AMF) a |’obligation de déposer une offre
publigue sur les titres Alpha M.0.5., (ii) "'adoption des résolutions nécessaires lors de |"assemblée générale
extraordinaire d’Alpha M. 0.5 devant se tenir le 24 octobre 2014, et (iii) a 'obtention du visa de I' AMF sur la
note d’opération d’Alpha M.0.5 rédigée a cette occasion.

L'engagement de souscription de DMS, d’un montant maximum de & ME, sera financeé grace au produit de
I"#mission obligataire réalisé en aolt 2014 et souscrite en totalité par BG Master Fund.

Afin de rembourser cet emprunt venant a échéance le 31 décembre 2014, le conseil d’administration de
DMS, faisant usage de la 3*™® résolution adoptée lors de 'assemblée générale extraordinaire qui s’est tenue
le 25 septembre 2014, envisage de lancer une augmentation de capital avec maintien du droit préférentiel
de souscription (DP5) de "ordre de 6 ME a 8 ME. Le prix de souscription sera fixé lors du lancement de
l"augmentation de capital & un niveau correspondant a une décote de 20% par rapport au cours de Bourse de
DMS (cette décote étant calculée par rapport au TERP - theoretical ex-right price - qui correspond au cours
de Bourse de l'action une fois détachés des DPS).
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Les modalités et le calendrier définitifs seront communigués au lancement de ['opération.

BG Master Fund a d'ores et déja indiqué a DM5 qu'il garantira, sous certaines conditions, cette augmentation
de capital a hauteur d’un montant maximum de 6 ME.

Ainsi, dans |'hypothése ou le montant total des souscriptions a 'issue de la période de souscription a titre
irréductible et réductible serait inferieur a & M€, BG Master Fund s"engagera a souscrire les actions qui ne
seraient pas souscrites a 'augmentation de capital dans la limite d’'un montant maximum de & ME
conformément a un contrat de souscription a comclure, a des conditions usuelles, entre DMS et
BG Master Fund. Sous réserve de ne pas franchir le seuil de 30% du capital et des droits de vote de DMS,
I"'engagement de souscription de BG Master Fund portera sur un nombre d’actions correspondant a 6 ME
diminué du nombre des actions souscrites par les actionnaires ou des tiers pendant la période de souscription.
En cas de mise en ceuvre de 'engagement de souscription, la souscription a |’augmentation de capital sera
réalisée par compensation, a due concurrence, avec l'emprunt obligataire gui devient exigible par
anticipation a la date de I"augmentation de capital (le solde de 'emprunt cbligataire étant remboursé par
les produits de I"augmentation de capital).

Cette opération sera réalisée sous réserve du lancement effectif des opérations d’augmentation de capital
d"Alpha M.0.5 et de |'obtention du visa de " Autorité des marcheés financiers (AMF) sur la note d’opération
de DMS rédigée a cette occasion.

Perspectives

Le début 2™ semestre 2014 a &té marqué par la poursuite d'un environnement économigue sectoriel peu
porteur. Au cours de I'ét2, le groupe a néanmoins annonce avoir remporté un premier contrat de 1,9 ME
pour la livraison de tables de radiologie numérigue en Afrigue du Hord, ainsi gu’un deuxiéme contrat en
ostéodensitometrie d'un montant de 1,8 MUSD (1,3 M£) au Moyen-Orient. Ces deux contrats devraient étre
livrés d%ici la fin de l"année 2014 ou début 2015.

Parallélement, DMS et son partenaire Carestream ont été sélectionnés par |'Union des Groupements d'Achat
Public (UGAP), dans le cadre de |'appel d’offre pour la fourniture de salles télécommandées, analogiques
mais également numérigues, a l'ensemble des hdpitaux publics francais. Le montant d'engagement estime
par I'UGAP s'éléve a 6 ME sur une durée de trois années a compter du mois doctobre 2014,

Qutre-Atlantique, DMS et ses partenaires distributeurs poursuivent leurs actions d"avant-vente pour la table
Platinum, dont la commercialisation est freinée par la mise en place de la réforme du systéme de santé
ameéricain. En Chine, DMS confirme anticiper ["homologation de la table Platinum dans le courant du
e semestre 2014, conformément au planning fixé.

Enfin, comme traditionnellement, la fin de 'année 2014 sera marguée par la participation de DMS aux
principaux salons professionnels d*imagerie médicale a travers le monde : Journées Francaises de Radiologie
(JFR) a Paris du 17 au 20 octobre 2014, Ching International Medical Equipment Fair (CMEF) a Chongging
(Chine) du 23 au 26 octobre 2014, Medica a Disseldorf (Allemagne) du 12 au 15 novembre 2014, et
Radiological Society of North America (RSHA) a Chicago (Etats-Unis) du 30 novembre au 5 décembre 2014,

Prochain rendez-vous : chiffre d'affaires du 3*™* trimestre 2014, le 22 octobre 2014, aprés Bourse.

A propos de Diagnostic Medical Systems
spécialisé dans la haute technologie au service du diagnostic médical, le Groupe DMS se positionne nu_m\'.rrd hui comme le leader
Frangais dans le dev'e!nppement lo conception et lo fabrication de systémes d'imagerie dediés @ lo radiclogie numérique et
conventionnelle ainsi qu°a |"ostéodensitometrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur l'innovation technologique, lui permet d*offrir une gomme compléte de systémes
d'imagerie médicale. Sa présence sur ["ensemble des continents gridce a un réseau de plus de 120 distributewrs nationaux, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale & la qualiteé de ses produits.

Les produits de DMS s'odressent oux Pwprrar.rx aux cliniques, aux radiologues et oux médecins specialistes utilisant des outils de
diggnostic (rhumatologues, orthopedistes, g].meccltog'ues et ).

DMS est coté au compartiment € du marche Euronext Paris de NYSE Euronext - Code ISIN : FR 0000063224 - Code mnémonique - DGM
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Contacts
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Jean-Paul AMSEL

ACTUS FINANCE
Mathieu OMHES
Alexandra PRISA

Président Directeur Geénéral

Relations Investisseurs
Relations Presse

04 &7 50 49 00

01 7274 81 B7
01 53 67 35 79
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15.1.6 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 22/09/2014

Le 22/09/2014 - Communique de presse conjoint

ALPHA
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M.O .S DS Group

SUCCES DE LA PROCEDURE DE REDRESSEMENT JUDICIAIRE
D’ALPHA M.O.S5

RAPPROCHEMENT ENTRE DMS ET ALPHA M.O.5 DANS LE CADRE D’UNE
AUGMENTATION DE CAPITAL DE 6,7 M€

REPRISE DE COTATION DES TITRES ALPHA M.O.5
LE 24 SEPTEMBRE 2014

Alpha M.0.5. (Euronext Paris, compartiment C, ISIN : FRO000062804 - ALM), leader mondial de la
fabrication de systémes de numérisation des sens humains (nez, langue, ceil électroniques), annonce la fin
de sa procédure de redressement judiciaire par la mise en place d'un plan de continuation, et la reprise de
la cotation de son titre.

Homologation du plan de continuation

Le Tribunal de commerce de Toulouse, dans un jugement en date du 19 septembre 2014, a homologué le
plan de continuation présenté par Alpha M.0.5., permettant a la société de sortir de la procédure de
redressement judiciaire. Ce plan prévoit un rapprochement d'Alpha M.0.5 avec DMS, leader francais dans le
développement, la conception et la fabrication de systémes d’imagerie dédiés a la radiologie numérique et
conventionnelle ainsi qu’a 'ostéodensitométrie. A cette occasion, DM5 prendra le contrdle d’ALPHA M.0.5
en investissant entre 5 et & ME dans le cadre d'augmentations du capital d’Alpha M.0.5. Les fonds levés
seront utilises pour le deéveloppement des meéetiers historiques d’Alpha M.0.5 (yeux, langues et nez
électroniques), de la nouvelle activité (micro-capteurs) mais également pour apurer une guote-part du
passif de la sociéte.

Le plan de continuation prévoit en particulier :

*  un étalement du passif (d’un montant total de 3,56 ME) sur 9 ans, dans le cadre de neuf échéances
annuelles progressives ;

*  un engagement de souscription de DMS i hauteur de 6,0 ME dans le cadre d'une augmentation de
capital d"Alpha M.0.5. (dont les termes et conditions sont décrits ci-aprés) ;

= |e déncuement du litige sur le contrat PERSEIDES conclu avec Thalés. Ce contrat a été résilié dans le
cadre d'un protocole conclu entre les parties et devant &tre homologué par le Trbunal de
commerce, aux termes duquel Thalés renonce a toute réclamation a l'encontre d"Alpha M.0.5. au
titre de |'exécution du contrat et abandonne purement et simplement sa créance au passif de la
procedure collective, en contrepartie de la cession par Alpha M.0.5. a Thalés de "ensemble des
matériels et logiciels congus, développés et réalisés dans le cadre de 'exécution du contrat
PERSEIDES.
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Termes et conditions des augmentations de capital

Sous réserve de |"obtention du visa de I"AMF sur le prospectus et du vote favorable de 'assemblée générale
extraordinaire d’Alpha M.0.5 du 24 octobre prochain sur les résolutions concernées, les opérations
d'augmentations de capital permettant la mise en ceuvre du plan de continuation devraient étre réalisees
d'ici fin novembre 2014, Ces opérations, qui seront réalisées sur la base d’un prix de souscription de 0,36 €
par action nouvelle, sont structurées en deux parties :

*  une augmentation de capital réservée de 5,0 M€ au profit de DMS, par émission de 13.888.889
actions nouvelles ; et

'  une augmentation de capital d'un montant maximum de 1,7 ME, par émission d'un nombre
maximum de 4 810 438 actions nouvelles, réalisée avec maintien du droit préférentiel de
souscription (DP%) permettant ainsi a ['ensemble des actionnaires d'Alpha M.0.5. d'y participer, ne
faisant pas l’objet d'un contrat de garantie mais faisant l'objet d’engagements de souscription par
DMS & hauteur de 1 ME et par la famille de Kerhor & hauteur de 300 KE. Afin de permettre & DMS de
spuscrire a I"augmentation de capital avec maintien du DP5, Jean-Christophe Mifsud s'est engagé a
lui céder hors marche la totalité des DPS qui seront attaches a ses actions, au prix de (0,12 € par
DPs.

Cutre leur participation a cette opération dans le cadre de |"augmentation avec maintien de DP5, et afin de
leur offrir une opportunite de relution ultérieure, les actionnaires d’Alpha M.0.5. (a l"exception de DM5) se
verront attribuer des bons de souscription d’actions leur donnant droit de souscrire pendant 18 mois, au prix
de 0,36 €, & une action nouvelle pour deux actions anciennes détenues (scit une émission d'un nombre
maximum de 2 (84 523 actions).

A |"issue de ces augmentations de capital, et en cas de souscription & 100% de "augmentation de capital
avec maintien du DP5, DM5 devrait détenir environ 65,51% du capital et 61,42% des droits de vote
d'Alpha M.0.5. avant exercice des BSA (et 60,03% du capital et 56,62% des droits de vote post exercice des
BSA), et la part du flottant devrait représenter environ 21,83% du capital et 20,57% des droits de vote
(24,62% du capital et 23,31% des droits de vote post exercice des BSA).

Par ailleurs, la société DMS et Jean-Christophe Mifsud ont convenu de conclure des promesses de vente et
d’achat réciprogues portant sur 10% du capital social de la Société post-operation, exercables par fenétres
sur une période de 5 ans. La promesse d’achat dont bénéficie DMS sera exergable au prix de 00,36 € par
action, et la promesse de vente dont bénéficie Jean-Christophe Mifsud sera exercable au prix de 0,40 € par
action.

Enfin, il est convenu entre DM5 et Jean-Christophe Mifsud, que ce demmier recevra, en sa qualité de
Président Directeur-général, un bonus annuel en numéraire calculé sur la base de la différence positive du
chiffre d'affaires consolidé du Groupe entre l'exercice N et U'exercice MN-1 et dépendant de critéres comme la
croissance du résultat opérationnel. Il est en outre envisagé une attribution graduelle au profit de Jean-
Christophe Mifsud, sur une période de 5 ans, d'un nombre d'actions gratuites de DM5 représentant, en
cumul, jusgu'a 5% du capital de cette derniére, en fonction des performances d'Alpha M. 0.5 et des synergies
déployées selon des termes a défimir lors de "attribution desdites actions gratuites.

Dans le cadre de ces opérations, et conformément a 'article 261-2 du réglement général de U'AMF, le
cabinet Detroyat & Associés a été désigné en qualité d’expert indépendant par Alpha M.0.5. aux fins de
rendre un avis sur le caractére equitable, pour les actionnaires de la Sociéteé, des augmentations de capital
susvisées et des accords connexes.

A noter gue ’engagement de souscription de DM5 a ces opérations, laguelle souscription lui conférera le
contrile de la Société, est conditionné a "obtention d'une dérogation de 'AMF a l"obligation de déposer
une offre publigue sur les titres Alpha M.0.5.

L'engagement de souscription de DM5, d'un montant de & ME, sera finance grace au produit de 'émission
obligataire réalisée par DMS en aciit 2014 et souscrite en totalité par BG Master Fund, lequel montant a été
seéquestré a la demande de |’administrateur judiciaire dans le cadre du plan de continuation. La société
étudie différentes solutions pour rembourser cet emprunt. Le remboursement pourrait notamment se faire
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par incorporation de la créance obligataire de BG au capital de DM5 dans le cadre d'une éventuelle
augmentation de capital dont les modalités et le calendrier restent a définir a ce jour.

L'assemblée générale d'Alpha M.0.5. devrait se tenir le 24 octobre 2014 en vue de délibérer et statuer sur
ces opérations (cf. avis BALO du 19 septembre 2014, disponible sur le site internet de la Société).

Principales évolutions d’'Alpha M.0.5. depuis le 18 novembre 2013

Pour rappel, le cours d’Alpha M.0.5. avait été suspendu le 18 novembre 2013 i la demande de la Société,
puis maintenu suspendu a la suite de "ouverture d'une procédure de redressement judiciaire le
10 décembre 2013 sous le contrdle du Tribunal de commerce de Toulouse. Cette procédure, accompagnée
d'une période d'observation de & mois, fut renouvelée le 17 juin 2014 pour permettre & Alpha M.0.5. de
repenser sa stratégie et de se restructurer afin d*aborder sous le meilleur angle la nouvelle phase de son
développement.

Depuis fin novembre 2013, Alpha M.0.5. a mis en ceuvre un plan de restructuration qui lui a permis tant
d'adapter sa structure opérationnelle et financiére aux besoins de son activité, que de se recentrer sur ses
activités les plus rentables et bénéficier du potentiel important de ses technologies dans les micro-capteurs
dont les applications destinées au marché grand public sont multiples et prometteuses.

Grace a ces évolutions positives, Alpha M.0.5., qui avait généré 8,9 ME de chiffre d’affaires en 2013, en
augmentation de 3,3% par rapport a ’année précédente, a réussi, malgré 'arrét d'une partie de ses
activités et 'impact négatif de la procédure de redressement judiciaire, a limiter le recul de son chiffre
d'affaires sur les 9 premiers mois de I'année 2013/2014. Ce dernier s’établit 4 5,53 ME en repli de 10% par
rapport a l'année précédente.

C'est sur la base de ces différents éléments, incluant une augmentation de capital d’un montant minimum
de 6,3 ME et un étalement sur 9 ans des dettes résiduelles du groupe, qu'Alpha M.0.5 a construit le plan de
continuation. Ce dernier a été présenté au Tribunal de commerce de Toulouse le 19 septembre 2014, qui 'a
homologué sous la condition de la réalisation des augmentations de capital susvisées.

Suite au communigué de presse paru le 12 aoiit 2014, Alpha M.0.5 a poursuivi la mise en ceuvre des
operations qui lui permettent aujourd’hui de sortir de sa procédure de redressement judiciaire et de
financer ses développements.

Le rapport financier annuel d'Alpha M.0.5. a été diffusé le 14 février 2014 et le rapport semestriel a été
diffusé le 1= juillet 2014.

Rapprochement des deux sociétés : éléments stratégiques

Alpha M.0.5 et DM5 vont mettre en commun leurs savoir-faire technologigques et commerciaux pour
capitaliser sur les innovations d’Alpha M.0.5 dans le domaine du diagnostic médical.

En effet, les deux sociétés ont des équipes de Recherches & Développement ayant des compétences
technologiques communes (électronigue, traitement du signal et d'image, micro mécanique et
informatique) mais pour des applications différentes.

Alpha M.0.5 est plutdt positionnée sur les métiers de la sécurité alimentaire et environnementale par
I"intermédiaire de ses produits (nez et langue électronigues) alors gque DM5 est dans le domaine du
diagnostic par imagerie médicale.

Par ailleurs, Alpha M.0.5 a également de nombreuses applications dans le domaine du diagnostic médical
rapide et simplifié qui ont été développées avec ses instruments par plusieurs hipitaux a travers le monde.

Les fonds levés dans le cadre de ['augmentation de capital susvisée permettront de renforcer les
investissements dans "activité traditionnelle d’Alpha M.0.5 (alimentaire et environnement), ainsi que dans
son activité micro-capteurs qui est trés prometteuse dans le domaine des objets connectés (téléphonie
mobile, domotique et électroménager), tout en développant des instruments pour le diagnostic medical et
le bien-&tre.
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Leurs approches de ce marché sont trés complémentaires. Les deux groupes catalyseront leur potentiel de
développement, en particulier dans le domaine du diagnostic médical non invasif pour le = point of care =
dans les clinigues et établissements hospitaliers ainsi que pour la = santé et le bien étre connecté = par
mobile, tablettes, etc. Ce sont deux tendances majeures pour le diagnostic médical dans la décennie a venir
qui offrent des perspectives trés significatives.

Des réunions stratégigues entre les équipes ont déja eu lieu visant a établir rapidement un plan de route et
un calendrier des produits a développer et des marchés a adresser.

Les synergies operationnelles vont étre étudiées mais ne devraient pas, en tout état de cause, aboutir a des
économies d’échelle significatives.

Le rapprochement des deux sociétés entrainera une évolution des organes de gouvernance d’Alpha M.0.5,
Jean Christophe Mifsud demeurant néanmoins Président du Conseil d'administration et Directeur-général.

Les nouveaux membres du conseil proposés a |'assemblée générale d'ALPHA MOS du 24 octobre prochain
sont :
*  Monsieur Jean Paul Ansel, Président de DMS

'  Madame Muan Simonyi, Administratrice de DM5S
*  Professeur Lionel Moisan, Université René Descartes (administrateur indépendant)

*  Monsieur Frederic Kahn, Vice-Président Gerrescheimer (administrateur indépendant)

Forte de ces évolutions et des perspectives gu'elles lui ouvrent, Alpha M.0.5. est heureuse d'annoncer la
reprise de cotation de ses titres sur Euronext, le mercredi 24 septembre 2014 & 9h({) dans des conditions
normales de marche.

Prochain Communigué financier ALPHA MOS : Chiffre d’affaires Exercice clos au 30 septembre 2014: 14
Hovembre 2014

Prochain Communigué financier de DMS : Résultats semestriels 2014 : 30 septembre 2014, aprés Bourse.

A propos de Diagnostic Medical Systems

Specialisé dans la houte technologie ou service du diagnostic medical, le Groupe DMS se positionne aujourd’hui comme le leader
Frangais dans e développement, lo conception et lo fabrication de systémes d'imagerie dédiés & lo rodiologie numérique et
comventionnelle ainsi qu'a |"ostéodensitometrie.

La strategTe du groupe, pnncrpﬂ!ement axée sur |'inmovation tethrm[og:mre lui permet d'offrir une gamme compléte de systémes
d'imagerie médicale. 5a présence sur ["ensemble des continents grdce a un réseou de plus de 120 distributeurs nationoux, de filiales
et de joint venture, apporte ou Groupe DMS une dimension infernationale & la qualité de ses produits.

Les produits de DMS s'adressent aux hdpitoux, aux cliniques, aux rodiologues et oux meédecins specialistes wiilisant des outils de
diagnostic (rhumatologues, orthopedistes, gynecologues, efc ).
DS est coté au compartiment C du marcheé Euronext Paris - Code I5IN - FR 0000063224 - Code mneémonique - DGM

Contacts
DMs
Jean-Paul ANSEL Président Directeur-général 04 67 50 49 00

ACTUS FINANCE
Mathieu OMHES Relations Investisseurs 0172 74 81 87
Alexandra PRISA Relations Presse 0153 67 3579

A propos d’Alpha M.0.5

Alpha M.0.5. (Euronext Paris, compartiment C, ISIN - FROODD062804-ALM), spécialiste de la numérisation de ['odorat, du godt et de la
vue, est leader mondial de la fabrication de nez, langue et oeil électroniques g usage industriel. Créé en 1993 par Jean-Christophe
MIFSUD, Alpha M.0.5. est implanté au Japon, en Chine et oux Etats-Unis et détient un parc de plus de 2200 instruments installés a
travers le monde.

Contacts

Alpha M.0.5

Jean-Christophe Mifsud Président Directeur-général 05 62 47 53 B0
‘fannick Authie Resp. Admin. & Financier Groupe 05 62 47 53 BO

finance@alpha-mos.com

110




win]—

DMS Group

15.1.7 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 19/08/2014

Le 19/08/2014

DR

DS Group

DMS REMPORTE UN CONTRAT D’UN MONTANT DE 1,8 MUSD
EN OSTEODENSITOMETRIE AU MOYEN-ORIENT

Le groupe Diagnostic Medical Systems (DMS - Euronext Paris - ISIN : FRO0OQ0063224 - Mnémo : DGM),
annonce avoir remporte un contrat significatif pour la livraison dappareils d'ostéodensitométrie pour un
pays du Moyen-Orient. Cette commande, d'un montant de 1,8 MUSD (1,3 ME), est prévue pour &tre livrée
dici la fin de lannée 2014.

Quelques semaines aprés avoir eté retenu par UUGAP (Union des Groupements d'Achat Public), cette
nouvelle commande majeure témoigne du dynamisme commercial actuel de DM5. Pour rappel, le groupe a
également annoncé, au mois de juillet, avoir remporté une commande importante de 1,9 ME pour la
fourniture de tables de radiologie numérigue dans le cadre de la réhabilitation de deux centres hospitaliers
majeurs dans un pays d'Afrigue du nord.

Ce nouveau contrat illustre le succes de la stratégie commerciale de DM5 visant a identifier des relais de
croissance a l'international, notamment dans les pays d'Afrigue et au Moyen-Orient.

La fin de I’année 2014 sera marqueée par la participation de DM5 aux principaux salons professionnels
d'imagerie médicale a travers le monde : Journées Frangaises de Radiologie (JFR) a Paris du 17 au
20 octobre 2014, China International Medical Equipment Fair (CMEF) a Chongging (Chine) du 23 au
26 octobre 2014, Medica a Diisseldorf (Allemagne) du 12 au 15 novembre 2014, et Radiological Society of
MNorth America (RSHA) a Chicago (Etats-Unis) du 30 novembre au 5 décembre 2014.

Prochain rendez-vous : résultats semestriels 2014, le 30 septembre 2014, aprés Bourse.

A propos de Diagnostic Medical Systems

Specialisé dans la houte technologie ou service du diognostic medical, le Groupe DM3 se positionme aujourd”hui comme [e leader
Framgais dans le développement, la conception et la fabrication de systémes d'imagerie dédies o la rodiclogie numérique et
conventionnelle ainsi qu'a I"ostéodensitomeétrie.

La stratégie du groupe, pnncrpa!ement axée sur ["innovation ter]‘rm[og:que lui permet d'offrir une gamme compléte de systémes
d’imagerie medicale. Sa présence sur "ensemble des continents grice a urn reseau de plus de 120 distributeurs nationaux, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale a la qualite de ses produits.

Les produits de DMS s’odressent aux hipitoux, oux cliniques, oux radiclogues et oux médecins spécialistes utilisant des outils de
diegnostic (rhumatologues, orthopédistes, gynecologues, et ).

DMS est cobé au compartiment C du marcheé Euronext Paris - Code ISIN : FR 0000063224 - Code mnémanique © DGM

Contacts
DMS
Jean-Paul AMSEL Président Directeur Général 04 &7 50 49 00

ACTUS FINANCE
Mathieu OMMES Relations Investisseurs 0172 74 81 87
Alexandra PRISA Relations Presse M 53673H79
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15.1.8 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 11/08/2014

Le 11/08/2014

DR

DMS SGroup

DMS ACCOMPAGNE LA FUTURE AUGMENTATION DE CAPITAL
DE LA SOCIETE ALPHA M.O.S.

Meontpellier - Toulouse, le 11 aoiit 2014, Alpha M.0.5. (Euronext Paris - FRODD0062804 - ALM), societe
d'instrumentation analytique spécialisée dans |'analyse sensorielle de I'odeur, du goit et de la vision, prévoit
une augmentation de capital dont la réalisation doit intervenir dici fin octobre 2014, sous réserve des
conditions usuelles dont U'obtention du visa de 'Autorité des marchés financiers sur le Prospectus qui sera
établi a cette occasion. L'opération sera garantie par la famille de Kerhor, actionnaire historique d'Alpha
M.0.5., ainsi que par le groupe Diagnostic Medical Systems (Euronext Paris - FRO000063224 - DGM), leader
frangais dans le développement, la conception et la fabrication de systémes d'imagerie dédiés a la radiologie
numerique et conventionnelle et a I’ ostéodensitométrie.

Alpha M.0.5 a profité de sa procédure de redressement judiciaire, engagée fin 2013, pour redéfinir les lignes
directrices de sa stratégie en vue de développements portant en particulier sur le potentiel considérable de
ses technologies dans les micro-capteurs.

Dans cette optique, un rapprochement dAlpha M.0.5. et de DMS, dont les activités sont trés
complémentaires, devrait permettre aux deux sociétés de réaliser de nombreuses synergies opérationnelles
tout en catalysant leur potentiel de développement, en particulier vers le diagnostic médical non invasif
pour le "point of care” dans les clinigues et eétablissements hospitaliers ainsi gue vers la "santé connectee”
par mobiles, tablettes, etc., deux tendances majeures offrant des perspectives significatives dans le futur.

Le calendrier, le prix et les modalités de l'augmentation de capital d'Alpha M.0.5., qui sera ouverte pour
partie a l'ensemble des actionmaires d’Alpha M.0.5., seront précisés ultérieurement dans le Prospectus
devant étre soumis au visa de I’Autorité des marchés financiers, qui en décrira les caractéristiques.

La cotation de "action DMS, suspendue lundi 11 aoiit 2014, reprendra le mardi 12 aoiit 2014.

Prochain rendez-vous : résultats semestriels 2014, le 30 septembre 2014, aprés Bourse,

A propos de Diagnostic Medical Systems

Specialisé dans la houte technologie ou service du diognostic medical, le Groupe DMS se positionne aujourd”hui comme le leader
Frangais dans le développement, o conception et la fabrication de systémes d'imaogerie dédiés d lo rodiologie numérique et
conventionnelle ainsi qu'a I"ostéodensitometrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur ['innovation technologique, lui permet d’offrir une gamme compléte de systémes
d’imagerie médicale. 5a présence sur ["ensemble des continents grdce d un réseau de plus de 120 distributeurs nationaux, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DM3 une dimension internationale d la qualité de ses produits.

Les produits de DMS s’odressent aux hipitoux, aux clinigues, oux rodiclogues ef aux medecins spécialistes utilisant des outils de
diagnostic (rhumatologues, orthopédistes, gynécologues, et ).

DMS est coté au compartiment C du marche Euronext Paris - Code ISIN : FR 0000063224 - Code mnemonique - DGM

Contacts

DMS

Jean-Paul AHSEL Président Directeur Géneral 04 &7 50 4% 00
ACTUS FINAMCE

Mathieu OMMES Relations Investisseurs 0172 74 81 87
Alexandra PRISA Relations Presse MM53673579

112



DmEl
=ri

DMS Group

— p—
[ S0 T

[N

A propos d'Alpha M.0.S.

Alpha M.0.5. (Euronext Paris, compartiment C, ISIN : FRODDOO62B04-ALM), specialiste de lo numérisation de | odorat, du golt et de la
vue, est leader mondial de la fabrication de nez, langue et oeil électroniques 4 usage industriel. Créé en 1993 par Jean-Christophe

MIFSUD, Alpha M.0.5. est implanté au Japon, en Chine et aux Etats-Unis et detient un parc de plus de 2000 instruments installes a
trevers le monde.

Pour plus d'informations - http:/ f'wwaw alpha-rmos.com

Contacts
Tannick AUTHIE

Resp. Admin. & Financier Groupe
Tel : 05 62 47 53 BO

finance@alpha-mos.com
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15.1.9 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 30/07/2014

Le 30/07/2014

DMES

DS Graup

DMS REMPORTE L’APPEL D’OFFRE PUBLIC DE L’UGAP POUR LA
FOURNITURE DE TABLES TELECOMMANDEES HAUT DE GAMME
PLATINUM AVEC SON PARTENAIRE CARESTREAM HEALTH

Le groupe Diagnostic Medical Systems (DMS) et son partenaire Carestream Health annoncent avoir éte
retenus par 'Union des Groupements d'Achat Public (UGAP), plus importante centrale d'achat publique
frangaise dans le domaine hospitalier, pour la fourniture de solutions de radiologie auprés des hdpitaux et
établissements publics de santé.

A "issue d’une procédure d'appel d’offre, 'UGAP a référence la table de radiclogie Platinum, congue par
DM5 et distribugée par Carestream Health, pour la fourniture de salles télécommandées, analogigues mais
également numérigues, a "ensemble des hépitaux publics francais. En ayant recours aux fourmisseurs
référencés par I'UGAP, les établissements sont dispensés de toute mise en concurrence, et pourront ainsi
procéder a |'acquisition de la solution de radiologie Platinum sans lancer d'appel d’offres.

Le montant d'engagement estimé par l'UGAP s'éléve a & ME sur une durée de trois années a compter du
mois d'octobre 2014,

Jean-Paul Ansel, Président Directeur général de DMS, déeclare :

= Nous sommes fiers d'avoir été sélectionnés, pour la premiére fois dans [’histoire de DM5, par 'UGAP
pour la fourniture de tables de radiologie aux établissements publics de santé pour une durée de 3 ans. Ce
référencement témoigne une nouvelle fois de la qualité de notre solution Platinum, ["une des meilleures
tables disponibles sur le marché avec une large polywalence et une ersonomie sans égal. Cela démontre
également la capacité de DMS, associé 4 son partenaire Carestream Health, @ remporter des appels
d’offre majeurs face aux plus grands acteurs de notre marche. =

Prochain rendez-vous : résultats semestriels 2014, le 3{ septembre 2014, aprés Bourse.

A propos de Diagnostic Medical Systems

Specialisé dans la houte technologie au service du diagnostic medical, le Groupe DMS se positionne aujourd’hui comme le leader
Francais dans le développement, lo conception et lo fabrication de systémes d'imagerie dédiés & lo rodiologie numérigue et
conventionnelle ainsi qu'a [ostéodensitometrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur ['innovation technologique, lui permet d'offrir une gamme compléte de systémes
d'imagerie medicale. Sa présence sur ["ensemble des continents grdce 4 un réseau de plus de 120 distributeurs nationaux, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale & la qualité de ses produits.

Les produits de DMS s"adressent aux hdpitaux, oux clinigues, aux rodiologues et aux médecins specialistes utilisant des outils de
diggnostic (rhumatologues, orthopédistes, aynecologues, efc ).

DMS est coté ou compartiment C du marche Euronext Paris de NYSE Euronext - Code ISIN : FR 0000063224 - Code mnémonique - DGM

Contacts

DMS

Jean-Paul AMSEL Président Directeur Général 04 67 50 49 00
ACTUS FINANCE

Mathieu OMMES Relations Investisseurs 0172748187
Alexandra PRISA Relations Presse M 53673579
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15.1.10 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 22/07/2014

Le 22/07/2014

DE

DrAS Group

CROISSANCE DE 2,3% DU CHIFFRE D’AFFAIRES AU 1% SEMESTRE 2014

En ME - Mormes [FRS

Donndes non auditdes 2013 Variation

Chiffre d'affaires 1% semestro 8.6 +2,3%

Au 1% semestre de son exercice 2014, Diagnostic Medical Systems (DMS) a réalisé un chiffre d’affaires
consolidé de 8,8 M€, en légére progression de 2,3% par rapport au 1% semestre 2013.

Le groupe est parvenu a maintenir une dynamique de croissance, y compris au 2°™ trimestre, malgré un
environnement économigue difficile qui se traduit par un marché de la radiologie en recul temporaire,
tant en France que dans les principaux pays développes, dans un contexte de restrictions budgetaires des
dépenses de santé.

Face a cette situation, le groupe a fait preuve de résilience au cours de la période, soutenu par le
renouvellement de sa gamme et les efforts d'optimisation des prix de revient industriel, contrairement a
de nombreux acteurs du secteur de l"imagerie meédicale.

Gain d'un contrat de 1,9 ME pour la livraison de tables de radiologie en Afrique du nord

Dans ce contexte de marché peu porteur, le groupe s’emploie commercialement pour identifier des relais
de croissance a l'international, notamment dans les pays d’Afrigue et au Moyen-Orient. A ce titre, DMS
vient de remporter une commande significative pour la fourniture de tables de radiologie numérique dans
un pays d"Afrigue du nord. Cette commande, qui porte sur la réhabilitation de deux centres hospitaliers
majeurs dans le pays pour un montant total de 1,9 ME, devrait &tre livrée et facturée fin 2014 ou début
2015.

Perspectives

Aux Etats-Unis, le groupe et ses partenaires distributeurs poursuivent leurs actions de développement
commercial, consécutivement a "obtention de |"autorisation de commercialisation de la table Platinum.
Les cycles de vente allongés, du fait de la mise en place de la réforme de sant2, n'ont toutefois pas encore
permis d’enregistrer de premiéres commandes fermes au cours du 1% semestre 2014. En Chine, DMS et son
partenaire CR Wandong poursuivent leurs échanges avec les autorités de santé chincises dans la
perspective de l'homologation de la table Platinum, qui devrait intervenir, comme prévu, dans le courant
du 2™ semestre 2014.

Enfin, le groupe poursuit le développement de sa technologie 3D-DXA, solution de reconstruction 3D a
partir d'images réalisées par un ostéodensitométre DXA, Le premier Stratos DR équipé de la technologie
ID-DXA a été installé dans le Lancashire Teaching Hospitals NHS Foundation Trust, au Royaume-Uni. A ce
jour, d'autres systémes ont été vendus et seront installés dans le courant du 2™ semestre en Australie, en
Russie, en Chine et au Costa Rica.

Prochain rendez-vous : résultats semestriels 2014, le 30 septembre 2014, aprés Bourse.

{1} DXA : Dual-energy X-ray Absorptiometry ou Absorption biphotonique a rayons X
-1-
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A propos de Diagnostic Medical Systems

Specialisé dans la houte technologie ou service du diognostic medical, le Groupe DMS se positionne aujourd”hui comme le leader
Frangais dans le développement, la conception et lo fabrication de systémes d'imagerie dédiés @ (o rodiologie numérigue et
comventionnelle ainsi qu'a ["ostéodensitométrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur 'innovation technologique, lui permet d"offrir une gamme compléte de systémes
d'imagerie meédicale. %a présence sur I"ensemble des continents grace @ un reseau de plus de 120 distributeurs nationaux, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DWS une dimension internationale & la qualité de ses produits.

Les produits de DMS s’adressent aux hipitoux, oux cliniques, aux rodiclogues et aux medecins specialistes utilisant des outils de
diggnostic (rhumatologues, orthopédistes, gynécologues, etc._).

DMS est coté au compartiment C du marché Euronext Paris de NYSE Euronext - Code [SIN : FR 0000063224 - Code mnémonique : DGM

Contacts

DMS

Jean-Paul AHSEL Président Directeur Général 04 67 50 49 00
ACTUS FIMAMCE

Mathieu OMMNES Relations Investisseurs 01 72 74 81 87
Alexandra PRISA Relations Presse 0153673579
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15.1.11 COMMUNIQUE DE PRESSE DU 16/04/2014

Le 16/04/2014

DNE

DAE Group

CROISSANCE DE 6% AU 1% TRIMESTRE 2014

En M - Normes [FRS

Donmees mon ouditees T1 2014 T1 2013 Variation

Chiffre d*affaires 4.1 1,9 +5,5%

Au 1% trimestre 2014, Diagnostic Medical Systems (DMS) a réalisé un chiffre d'affaires consolidé de 4,1 ME
en croissance de 5,5% par rapport au 1 trimestre 2013, Dans le sillage du 4™ trimestre 2013, au cours
duquel le groupe avait renowe avec la croissance, DMS a poursuivi son développement commercial debut
2014 en depit d'une conjoncture mondiale toujours incertaine.

Extension de la gamme de solutions d'imagerie en 2014

Le 17 trimestre 2014 a également été margué par la présentation, lors du European Congress of
Radiology (ECR) gui s'est déroulé a Vienne (Autriche) début mars, de la nouvelle table de radiologie,
I'Optima, qui a regu un excellent accueil de I'ensemble des distributeurs a cette occasion.

Cette mouvelle solution d'imagerie, version = cost efficient = de la table haut de gamme Platinum, va
permettre au groupe de renforcer ses positions dans les pays émergents. L'Optima permettra d'accéder a
certains marchés aujourd'hui non adressés par la Platinum du fait de son colt plus éleveé mais pour lesquels
la qualiteé et la finition de la solution demeurent des enjeux importants.

Du fait de la plateforme commune entre la Platinum et I’Optima, le groupe va pouvoir rationnaliser ses
coits d'approvisionnement et générer des économies d'échelle du fait de plus grands volumes de ventes.

Une premiére table Optima a d’ores et déja été vendus auprés d’une clinique privée du Languedoc-
Roussillon et sera installée au cours de |'ete. Le lancement commercial de I'Optima en grandes séries sera
effectif a compter des Journées Frangaises de Radiclogie 2014, qui se dérouleront du 17 au 20 octobre
2014 a Paris.
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Situation financiére au 31 mars 2014

Au 31 décembre 2013, les capitaux propres de DM5S s'établissaient a 13,5 ME, les disponibilités a 5,2 ME et
I"endettement financier brut a 2,0 ME. Aucun événement connu susceptible davoir une incidence
significative sur la situation financiére du groupe au 31 mars 2014 n'est a signaler.

Renouvellement du label « Entreprise innovante » par Bpifrance

DMS annonce avoir renouvelé, pour 3 ans, la qualification = Entreprise innovante = délivrée par Bpifrance.
Cette qualification permet a un fonds commun de placement dans "inmnovation (FCPl) de comptabiliser sa
participation au capital de DM5 dans la part obligatoire de son investissement dans les entreprises
innovantes.

Prochain rendez-vous : chiffre d"affaires du 1% semestre 2014 le 22 juillet 2014, aprés Bourse.

A propos de Diagnostic Medical Systems

Specialisé dans la haute technologie au service du diognostic medical, le Groupe DMS se positionne aujourd’hui comme le leader
Francais dans le développement, la conception et la fabrication de systémes d'imagerie dédiés d lo rodiologie numérigue et
conventionnelle ainsi qu'a ["ostéodensitometrie.

La stratégie du groupe, principalement axée sur ["imnovation technologique, i permet d'offrir une gamme compléte de systémes
dimagerie medicale. %a présence sur I"ensemble des continents grice @ un réseau de plus de 120 distributeurs nationaux, de filiales
et de joint venture, apporte au Groupe DMS une dimension internationale a la qualité de ses produits.

Les produits de DMS s’adressent aux hipitaux, oux clinigues, aux radiclogues et oux médecins specialistes utilisant des outils de
diggnostic (rhumatologues, orthopédistes, gynécologues, etc_).

DMS est coteé au compartiment C du marché Euwronext Paris de NYSE Euronext - Code ISIN : FR 0000063224 - Code mnémonique - DGM

Contacts

DMS

Jean-Paul AHSEL Président Directeur Général 04 67 50 49 00
ACTUS FIMAMCE

Mathieu OMMES Relations Investisseurs 01 72 74 81 87
Alexandra PRISA Relations Presse 0153673579
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16INFORMATIONS SUR LES PARTICIPATIONS

A date de la présente actualisation du document de référence, le Groupe est constitué des sociétés
suivantes :

Taux de détention par la

Forme

L Qualité société-meére

juridique Direct Indirect
DMS S.A Montpellier (Mauguio)  Société-mere N/A N/A
APELEM S.AS Nimes Filiale 100,00% -
MEDILINK E.U.R.L. Montpellier (Mauguio)  Filiale 100,00% -
APELEM Korea Ltd Séoul (Corée du Sud)  Filiale 0% 100% (1)
APELEM Espagne S.A Barcelona (Espagne) Filiale 0% 51,00% (2)
LPA Corp. S.AS Montpellier (Mauguio)  Filiale 50,09% -
SPECTRAP Ltd. Moscou Filiale 0% 33%
ALPHA M.O.S France SA Toulouse Filiale 72,88% -
ALPHA M.O.S America Inc Maryland Filiale 72,88% (3)
ALPHA M.O.S UK Ltd Coventry Filiale 72,88% (3)
ALPHA M.O.S Shanghai Wofe Shanghai Filiale 72,88% (3)
ALPHA M.O.S Japan KK Tokyo Fililale 72,88% (3)

(1) APELEM Korea est détenue a 100% par APELEM SAS (France), le Groupe détient donc un pourcentage
d’intérét de 100% dans APELEM Korea

(2) APELEM Espagne est détenue a 51% par APELEM SAS (France), le Groupe détient donc un pourcentage
d’intérét de 51.00% dans APELEM Espagne.

(3) ALPHA M.O.S America, ALPHA M.O.S UK, ALPHA M.O.S Shanghai et ALPLHA M.O.S Japan sont détenues a
100% par ALPHA M.O.S France/

La SA DMS et TEURL MEDILINK produisent des ostéodensitométres. Elles sont situées a Mauguio.
La SAS APELEM produit des appareils de radiologie et est située & Nimes (Etablissement principal)

La société APELEM (filiale de DMS) a créé en janvier 2013 une filiale en Corée du Sud, cette filiale
détenue a 100% par APELEM est consolidée dans les états financiers présentés au 31 décembre 2013.

La société Russe « SPECTRAP » détenue a 33% par APELEM est exclue du périmetre de consolidation.
La dimension de cette société et le pourcentage de détention ont un impact négligeable pour le Groupe
alors méme qu’il existe des difficultés a obtenir des informations financiéres fiables dans un délai
raisonnable eu égard aux délais de publication du Groupe.

La société DMS a acquis en mai 2014 50,09 % du capital et des droits de vote de la Société par Actions
Simplifiée (SAS) LPA Corp. Cette société de droit Frangais est immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Montpellier sous le n°537 869 927 et son siege social est sis 393 rue Charles
Lindbergh, 34 130 MAUGUIO. Cette société a été créée en novembre 2011. Cette acquisition est
considérée a ce stade comme non significative et n'est pas consolidée dans les états financiers résumés
au 30 juin 2014.

A compter du 24 novembre 2014 DMS détient 72,88 % du capital de la société Alpha M.O.S. cotée sur
NYSE EURONEXT PARIS (compartiment C) sous le code ISIN FR0000062804— ALM. Alpha M.O.S est
une société d’instrumentation analytique spécialisée dans I'analyse sensorielle de I'odeur, du godt et de
la vision.

La filiale anglaise, Alpha M.O.S. UK, en sommeil, est dépourvue d’activité significative depuis le 1¢
octobre 2000, les ventes sur ce territoire étant traitées en direct depuis la France.
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17TABLE DE CONCORDANCE

Afin de faciliter la lecture de la présente actualisation du document de référence 2013, le tableau ci-
dessous permet d’identifier les principales informations requises par '’Annexe | du Réglement européen
(CE) n°809/2004 de la commission du 29 avril 2004.

Actualisation du

Reglement (CE) n° 809/2004 de la commission européenne du 29

: Document de référence document de
avril 2004 - Annexe 1 référence
N° Rubrique Référence Pages Références Pages
1. PERSONNES RESPONSABLES 1 6 1 6
11, Personnes re§ponsqbles des informations contenues dans 11 6 11 6
le document d'enregistrement
Déclaration des personnes responsables du document
1.2. d'enregistrement 1.2 6 1.2 6
2. CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES 2 7 2 8
Nom et adresse des contrdleurs légaux des comptes de la
2.1. Société 2.1 7 2.1 8
Contréleurs Iégaux ayant démissionné, ayant été écartés ou
2.2. s P T L 2.2 7 213 8
n'ayant pas été redésignés durant la période couverte
3. INFORMATIONS FINANCIERES SELECTIONNEES 3 8 3 10
3.1. Informations financiéres historiques sélectionnées 3 8 3.1 10
Informations financieres sélectionnées pour des périodes .
3.2. intermédiaires Sans objet - 3.2 12
4. FACTEURS DE RISQUE 4 8& 29 5 43
5. INFORMATIONS CONCERNANT LA SOCIETE 5 9 6 66
5.1. Histoire et évolutions de la Société 5.1 9 6.1 66
5.1.1. Raison sociale et nom commerciale de la Société 5.1.1 9 - -
5.1.2. Lieu et numéro d'enregistrement de la Société 5.1.2 9 - -
5.1.3. Date de constitution et durée de vie de la Société 5.1.3 9 - -
Siege sociale et forme juridique de la Société, législation
5.1.4. régissant ses activités, pays d'origine, adresse et numéro 514 9 - -
de téléphone de son siege statutaire
Evenements importants dans le développement des
515 | activités de la Société. 515 10 611 66
5.2. Investissements 5.2 11 6.2 68
Principaux investissements réalisés par la Société durant
chaque exercice de la période couverte par les informations
52.1. financieres historiques jusqu'a la date du document 5.21 11 621 68
d'enregistrement.
5.2.2. Principaux investissement de la Société qui sont en cours 5.2.2 11 6.2.2 68
Principaux investissement que compte réaliser la Société a
5.2.3. I'avenir et pour lesquels ses organes de direction ont déja 5.2.3 11 6.2.3 68
pris des engagements fermes
6. APERCU DES ACTIVITES 6 12 7 69
6.1. Principales activités 6.1 12 7 69
Nature des opérations effectuées par la Société et ses
6.1.1. principales activités 6.1.1 12 ) )
6.1.2. Nouveau produit ou service important lancé sur le marché 6.1.2 15 - -
6.2. Principaux marchés 6.2 19 7 69
6.3 Evénements  exceptionnels —ayant influencé les sans obiet ) ) )
o renseignements fournis conformément aux points 6.1 et 6.2 |
Degré de dépendance de la Société a I'égard de brevets ou
6.4. de licences, de contrats industriels, commerciaux ou 9.1.3.7.4 33 - -
financiers ou de nouveaux procédés de fabrication
6.5 Eléments sur lequel est fondée toute déclaration de la 6.2 19 ) )
" Société concernant sa position concurrentielle )
7. ORGANIGRAMME 7 22 8 70
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7.1.

Description du Groupe et de la place occupée par la Société

22

8.1

70

7.2.

Liste des filiales importantes de la Société

22

8.2

70

8.

PROPRIETES  IMMOBILIERES,
EQUIPEMENTS

USINES ET

23

8.1.

Immobilisation corporelle importante existante ou planifiée

8.1

23

8.2.

Questions  environnementales  pouvant  influencer
I'utilisation, faite par la Société, de ses immobilisations
corporelles.

8.2

23

EXAMEN DE LA SITUATION FINANCIERE ET DU
RESULTAT

24

9.1.

Situation financiéres de la Société, évolution de cette
situation financiére et résultat des opérations effectuées
durant chaque exercice et période intermédiaire pour
lesquels des informations financieres historiques sont
exigées

24

9.2.

Résultat d'exploitation

20

85

9.2.1.

Facteurs importants, y compris les événements inhabituels
ou peu fréquent ou de nouveaux développements, influant
sensiblement sur le revenu d'exploitation de la Société

sans objet

9.2.2.

Raisons des changements importants du chiffre d'affaires
net ou des produits nets

24

9.2.3.

Stratégie ou facteur de nature gouvernementale,
économique, budgétaire, monétaire ou politique ayant influé
sensiblement ou pouvant influer sensiblement, de maniére
directe ou indirecte sur les opérations de la Société

24

10.

TRESORERIE ET CAPITAUX

10

78

10.1

Informations sur les capitaux de la Société (a court ou a long
terme)

10.1

78

10.2.

Source et montant des flux de trésorerie de la Société et
description de ces flux de trésorerie

10.2

78

10.3.

Informations sur les conditions d'emprunt et la structure de
financement de la Société

9.13.1+
notell

25 &
103

10.4.

Informations concernant toute restriction a I'utilisation des
capitaux ayant influé sensiblement ou pouvant influer
sensiblement, de maniere directe ou indirecte, sur les
opérations de la Société

sans objet

10.5.

Informations concernant la source de financement
attendues nécessaires pour honorer les engagements visés
aux points 5.2.3. et 8.1

Sans objet

11.

RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT, BREVETS ET
LICENCES

11

78

12.

INFORMATIONS SUR LES TENDANCES

12

78

72

12.1.

Principales tendances ayant affectés la production, les
ventes et les stocks, les codts et les prix de la vente depuis
la fin du dernier exercice jusqu'a la date du document
d'enregistrement

121

78

9.1

72

12.2.

Tendance connue, incertitude ou demande ou engagement
ou événement raisonnable susceptible d'influer
sensiblement sur les perspectives de la Société, au moins
pour l'exercice en cours

12.2

78

9.2

76

13.

PREVISIONS OU ESTIMATIONS DU BENEFICE

13

79

13.1.

Déclaration énoncant les principales hypothéses sur
lesquelles la Société a fondé sa prévision ou son estimation

Sans objet

13.2.

Rapport élaboré par des comptables ou des contrbleurs
lIégaux indépendants

Sans objet

13.3.

Prévision ou estimation du bénéfice élaboré sur une base
comparable aux informations financiéres historiques

Sans objet

13.4.

Déclaration indiquant si la prévision du bénéfice est, ou non,
encore valable a la date du document d'enregistrement et,
le cas échéant, expliguant pourquoi elle ne I'est plus

Sans objet

14.

ORGANES D'ADMINISTRATION, DE DIRECTION ET DE
SURVEILLANCE ET DIRECTION GENERALE

14

79

10

77

14.1

Membres des organes d'administration, de direction ou de
surveillance

9.155

41-44

10.1

77

14.2

Conflits d'intéréts au niveau des organes d'administration,
de direction et de surveillance et de la direction générale
ainsi que tout accord conclu.

94.11

65

15.

REMUNERATION ET AVANTAGES

15

79
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Montant de la rémunération versée et avantages en nature

15.1. octroyées par la Société et ses filiales. 9.1.56 44-48 ) )
Montant total des sommes provisionnées ou constatées par

15.2. ailleurs par la Société ou ses filiales aux fins du versement Note 14 104 - -
de pensions, de retraites ou d'autres avantages

16 FONCTIONNEMENT DES ORGANES 16 80 ) )

) D'ADMINISTRATION ET DE DIRECTION

16.1. Date d'expiration du mand’at actuel _et période durant 16 80 101 77
laguelle la personne est restée en fonction
Informations sur les contrats de services liant les membres
des organes d'administration, de direction ou de

16.2. surveillance a la Société ou a l'une quelconque de ses 16 80 - -
filiales et prévoyant I'octroi d'avantages, ou une déclaration
négative appropriée.
Informations sur le comité daudit et le comité de

16.3. rémunération de la Société 16 80 ) )
Déclaration indiquant si la Société se conforme, ou non, au

16.4. régime de gouvernement d'entreprise en vigueur dans son, 16 80 10.1 77
pays d'origine

17. SALARIES 17 81 11 79
Nombre de salarié a la fin de la période couverte par les
informations financiéres historiques ou nombre moyen

17.1. durant chaque exercice de cette période et répartition des 171 81 11 9
salariés par principal type d'activité et par site
Participation et stock-options; Indications des mémes N

17.2. informations en ce qui concerne les dirigeants sociaux. 9.1.56 44 2 48 1.2 80
Accord prévoyant une participation des salariées dans le - ) )

17.3. capital de la Société sans objet )

18. PRINCIPAUX ACTIONNAIRES 18 82 12 81
Nom de toute personne non-membre d'un organe
d'administration, de direction ou de surveillance détenant,

18.1. directement ou indirectement, un pourcentage du capital 18.1 83 12.1 81
social ou des droits de vote de la Société devant étre notifié
en vertu de la Iégislation

18.2 Droits de vote différents, ou déclaration négative appropriée 18.2 83 12.2 82

18.3. Détention ou contrdle, directe ou indirecte, de la Société 18 83 12.2 82
Accord connu de la Société, dont la mise en ceuvre pourrait,

18.4. a une date ultérieure entrainer un changement de son 18.3 83 12.3 82
contrble

19. OPERATIONS AVEC APPARENTEES 19 84 - -
INFORMATIONS FINANCIERES CONCERNANT LE

20. PATRIMOINE, LA SITUAT]ON FINANCIERE ET LES 20 85 - -
RESULTAT DE LA SOCIETE

20.1 Informations financiéres historiques 20.1 85 - -

20.2. Informations financiéres pro forma sans objet - 13 84

20.3. Etats financiers 20.1 85 - -
Vérification des informations financiéres historiques

20.4. annuelles 20.3 138 - -
Déclaration attestant que les informations financiéres

20.4.1. historigue ont été vérifiées 20.3 138 ) )
Autres information contenues dans le document

20.4.2. d'enregistrement ayant été vérifiés par les contréleurs 20.3 138 - -
lIégaux
Indiquer la source et préciser I'absence de vérification des

20.4.3 informations  financieres figurant dans le document sans obiet ) ) )

T d'enregistrement qui ne sont pas tirées des états financiers |

Vvérifiés de la Société

20.5. Date des dernieres informations financiéres vérifiées 20.3 138 4.2 16

20.6. Informations financiéres intermédiaires et autres sans objet - 4.2 16
Informations financiéres trimestrielles ou semestrielles

20.6.1. publiées depuis la date des derniers états financiers et, le sans objet - 3.2 12
cas échéant, rapport d'examen ou d'audit
Informations financiéres intermédiaire, éventuellement non
vérifiées, couvrant au moins les six premiers mois de .

20.6.2. I'exercice si le document d'enregistrement a été établi plus sans objet ) 42 16
de neuf mois apres la fin du dernier exercice vérifiée

20.7. Politique de distribution des dividendes 20.5 146 - -
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20.7.1 Dividende par actions 20.5 146 - -
20.8. Procédures judiciaires et d'arbitrage 9.1.3.7.3 32 5.3 50
Changement significatif de la situation financiére ou
20.9. commerciale 20.6 146
21. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 21 147 14 93
21.1. Capital social 21.1 147 14.1 93
Montant du capital souscrit, nombre d'actions autorisées,
nombre d'actions émises et totalement libérées, valeur
21.1.1 nominale par action et rapprochement du nombre d'actions 21.1 147 14.1.1 93
en circulation a la date d'ouverture et a la date de cléture de
I'exercice
21.1.2 Actions non représentatives du capital sans objet - - -
Nombre, valeur comptable et valeur nominale des actions
21.1.3. détenues par la Société, lui-méme ou en son nom, ou par 9.1.534 39 - -
ses filiales
Valeur mobiliéres convertibles, échangeables ou assorties
21141 4o bons de souscription 21.2 147 ] ]
Informations sur les conditions régissant tout droit
2115 d'acquisition ou toute obligation attaché au capital souscrit, sans obiet ) ) )
T mais non libéré, ou sur toute entreprise visant a augmenter |
le capital
Informations sur le capital de tout membre du Groupe
21.1.6. | faisant l'objet d'une option ou d'un accord conditionnel ou | sans objet - - -
incontinent prévoyant de le placer sous option
Historique du capital social pour la période couverte par les
2117 informations financiéeres historiques 21.1 147 1412 94
21.2. Acte constitutif et statuts 21.3 149 - -
21.2.1. Objet social 21.3.1 149 - -
Membres des organes d'administration, de direction et de
21.2.2. surveillance 9.1.5.5 41 10.1.1 77
Droits, privileges et restrictions attachés a chaque catégorie . ) )
21.23. | gactions existantes sans objet ]
Actions nécessaires pour modifier les droits des .
21.24. | ciionnaires. sans objet - - -
Convocation et conditions d'admission aux assemblées
21.2.5. générales annuelles et aux assembles générales 21.3.3 151 - -
extraordinaires des actionnaires
Disposition de I'acte constitutif, des statuts, d'une charte ou
2126 d'un réglement de la Société pouvant avoir pour effet de sans obiet ) ) )
e retarder, de différer ou d'empécher un changement de son |
contrdle.
Disposition de I'acte constitutif, des statuts, d'une charte ou
21.2.7. d'un réglement fixant le seuil au-dessus duquel toute sans objet - - -
participation doit étre divulguée
Conditions, imposées par |'acte constitutif et les statuts, une
charte ou un réglement, réagissant les modifications du . ) )
21.2.8. capital, lorsque ces conditions sont plus strictes que la loi sans objet )
ne le prévoit.
22. CONTRATS IMPORTANTS 22 152 - -
INFORMATIONS PROVENANT DE TIERS,
23. DECLARATIONS D'EXPERTS ET DECLARATION 23 152 - -
D'INTERETS
Informations concernant les personnes ayant établi une
23.1. déclaration ou un rapport 23 152 ) )
Attestions confirmant que les informations sont été
232 fidelement reproduites et qu'aucun fait n'a été omis qui 23 152 ) )
- rendrait les informations reproduites inexactes ou
trompeuses
24. DOCUMENTS ACCESSIBLES AU PUBLIC 24 153 15 95
25. INFORMATIONS SUR LES PARTICIPATIONS 25 154 16 119




